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DECISION SUR LE BUDGET DE L’'UNION AFRICAINE
POUR L’EXERCICE FINANCIER 2018
Doc. PRC/Rpt(XXXIV)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du rapport du Comité d,LRepresentants permanents (COREP)
et ENTERINE les recomma‘naatlons qu’il conﬂEﬁk,

3, d’'un montant
088,dollars EU
P, au titre des
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Etats membres Partenaires Budget total pour 2018
Montant
Budget de total a Budget de Budget de
Organes . Budget- . Budget- 4 Budget-
fonctionne programme mettre en fonctionnem programme Total fonctionne programme Total 2018
ment recouvreme ent ment
nt

Commissi
on de 130.948.702 [74.167 229.122.869 147.801.924 | 147.801.924 | 13( 8.702 | 245.976.091 | 376.924.793
PAP 17.044.559 = 17.044.559 2.920.000 2.920.000 17 .559 2.920.000 19.964.559
CAfDHP (la ’ '
Cour) 10.581.74 f - 10.581.742 1.238.417 1.238.417 10.58 1.238.417 11.820.159
CADHP (la ' \
Commissio 5.612.542"" 4 - 5.612.542 707.138 707.138 | ', 5.612. 707.138 6.319.680
ECOSSO 1.214.368% '1.314.303 2.528.666 - - | \1.214. 1.314.303 |  2.528.666
NEPAD 10.299. 368.486 10.667.815 40.000.000 40.000.000 10.299.3 ,40.368.486 50.667.815
AUCIL 442. i - 442.576 325.458 325.458 y 442.57 L 325.458 768.034
Conseil
consultatif 2.0 761.576 2.843.728 - 4.082.1 761.576 2.843.728
Conseil de | !
paix et de - 3.036.746 3.036.746 - = ] > 3.036.746 3.036.746
ACERWC 29 '\88.727 380.722 502.787 502.787 | 291.9 591.514 883.509
BUREAUX SPECIALISES DE L’UNIQN AFRICAINE
AFREC 1.275. A - 1.275.699 - - 1.275.6 - 1.275.699
IPED 762.6 F 5 \ - 762.647 - - | 762.6 - 762.647
CIEFFA 716.65 \ \ - 716.656 - - 16.656 - 716.656
UPA 2.821.977 B N\ | 2821977 y - - | 2.821.977 - 2.821.977
AR 749.028 . N 749.028 l |/ 749.028 - 749.028
ACDC 3.971.148 11.320:248 | 15.291.396 2.058.880 2.058.880 | 3.971.148 13.379.128 17.350.276
AOSTI 916.272 916.272 g - 916.272 - 916.272
AFRIPOL 948.450 - 948.450 |y -— - = 948.450 - 948.450
OPERATIONS DE MAINTIEN DE LA PAIX
AMISOM 12.532.704 - | 12.532.704 - | 238.121.383 | 250.654.087 - | 250.654.087
MNJTF - .161.40 j’ 7.161.400 7.161.400 - 7.161.400
LRA - . g — 1.461.205 1.461.205 - 1.461.205
HRMOM - 8.806.508 8.806.508 8.806.508 - 8.806.508

TOTAL 203.212.542 115.064.253 | 318.176.795 255.550.496 | 195.554.603 | 451.105.099 | 458.763.038 | 310.618.856 | 769.381.894
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Page 3
4, ADOPTE EGALEMENT la répartition du budget 2018 par éléments des
dépenses comme suit :
. a a Total partiel des
Depenses de Dep.enses de . Depen;es en dépenses de Programmes TOTAL
personnel fonctionnement | immobilisations fonctionnement
Commission de | g4 g3 197 37.607.080 2.498.424 130.948.702 | 245.976.091 | 376.924.793
I'Union africaine
NEPAD 8.089.713 2.057.641 151.975 10.299.329 40.368.486 50.667.815
PAP 9.810.122 7.062.993 171.444 17.044.559 2.920.000 19.964.559
ACDC 2.708.414 1.17'2.733 90.000 3.971.148 13.379.128 17.350.276
CAFDHP (la Cour) 28,196 | . 3.663.726 289.820 10.581.742 | "™ 2238417 | 11.820.159
CADHP (la 4 hqi
Commission) 3.192.542 2.376.000 44.000 5.612.542 - .‘138 6.319.680
Conseil consultalif) 4
de I'Uni -
africaine 864.938 1.217.214 - 2.082.152 761576 2.843.728
corruptionsg / \
/2.146.895 672.083 3.000 2.821.977 | A 2.821.977
| - 1.214.363 - 1.214.363 1,314.30 2.528.666
; X = = - 3.036.746j 3.036.746
| . |
1.127.099 123.600 25.000 1.275.699 | - 1.275.699
| 712.350 96.100 140.000 948.450 ] - 948.450
699.938 131.234°| 85.100 916.272 ; - 916.272
' 28.835 263.160 - 291.995 591,514 883.509
\ - 442.576 - 442.576 '325.45 768.034
, 516.881 116.566 129.200 762.647 - 762.647
%ﬁ ‘§69.400 138.600 41.028 749.028 F | 749.028
CIEFFA I 4'8_0.484 122.972 113.200 716.656 | / - 716.656
Total partiel
excluant
Opérations a | 128.419.006 58.478.641 3.782.191 190.679.838 | 310.518.856 | 501.198.694
Pappui de la
paix
AMISOM 14.483.387‘\@3.6.1.20.20.(3&——‘;-_. 250.654.087 - | 250.654.087
MNJTF - 7 - 7.161.400 - 7.161.400
LRA - (.46 0 1.461.205 - 1.461.205
HRMOM - A8§U ) » - 8.806.508 - 8.806.508
Total partiel
excluant
Opérations a 14.483.387 253.599.813 - 268.083.200 - | 268.083.200
I’appui de la
paix
Total général 142.902.393 312.078.454 3.782.191 458.763.038 | 310.618.856 | 769.381.894
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5. DEMANDE a la Commission de :

)] soumettre au Conseil de paix et de sécurité la question du déficit de
financement de 81 846 337 $EU lié a TAMISOM, qui résulte d’'une décision
de I'Union européenne de retirer vingt pourcent (20%) de son financement
annuel,

1)) coordonner et de ¢ superviser le processus budgeétaire de tous les organes
avant de le -soumettre--au“Sous-eomite¢ cempetent du COREP pour
meyi/ap ebation ; -~

tilj,sér ah nouveau format dans la préparation @ }udg le I'UA, qui
vrait étre ne projection des verseme ts\ﬂﬁI 'Sydes Etats

ion pertinente conformemeént aux
A afin de faciliter 'exdgfen et
membres;

-
.

|
\

\
éliorer et de| renforcgp le
riorités, et en meltant
suivi fondés su

pi‘ocssus bu
en place un
résultats ;

nités dans I'ensembleldes
pprobation ; 'ﬂ

INVITE la Commission a harm
organes de 'UA et a les présent

é ANDE: f

Auy, COREP d’évaluer le se uvre/ de Decision
Assembly / AU / Dec.578 are des eontri es
rces,_alternatives de fina I'Union africaine eme
3e d'application, et de f recommandatio s au
executif en vue d’assurer 100% du«finang dget de
ment, 75%_du financement.du“budge 25% du
0, en vue
0 paiement réelle
de '
1)) au COFf glement financier, des
modalités pour une gestion efficace et efficiente du Fonds de réserve par
la Commission ;

i) a la Commission de définir toutes les implications juridique, structurelle et
financiere du transfert de TECOSOCC a Lusaka (Zambie) et de soumettre
un budget supplémentaire au COREP pour examen ;
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iv) a la Commission d'utiliser I'avantage comparatif des Etats membres pour
financer la mise en ceuvre de projets ou de programmes spécifiques
approuvés, au moyen d’une contribution financiére ou en nature d'un Etat
membre concerné, qui aura été affectée spécifiguement a cette fin.

9. RECOMMANDE le budget 2018 de I'Union africaine pour examen et adoption
par la Conférence.

R —
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DECISION SUR LE BUDGET SUPPLEMENTAIRE
POUR L'EXERCICE 2017
Doc. PRC/Rpt(XXXIV)

Le Conseil exécutif,
1. RAPPELLE la Décision Assembly/AU/Dec.635(XXVIIl) du Sommet de janvier

2017, qui a adopté les c )nelu§l"ons de I‘Tétra-l-te\de la Conférence de 'UA sur la
réforme institutionnelle de I'Unie

) pour la mise
i-apres, et

ocesslis de
es .goulots

ionnelle de |
ar les Etats membres:

programmes qui permett

amélioration de la gouvern

suivi de la mise en ceuvre
sources africaines.
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DECISION DES SOUS-COMITES DU COREP

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE des rapports des Sous-comitts du COREP et des
recommandations qu’ils contiennent :

-

l. SUPERVISION™ ET : ‘ ON" \G\NERALES SUR LES

ESTIONS B

une augmentation.d

Echelle salariale ca
salariale pour la catég
la grille de rémunérati

Traitements mensuel
s traitements de base

sera
$ E.U),
576,75 $

e traitement sera
10 384,50 $ US),
augmente de 5%, soit 38450 $ E.U x1.325), soit
13.759,46 $ E.U; et

(i) Commissaires de la Commission de I'UA, du Président de la
Cour Africaine des Droits de ’'Homme et des Peuples et du
Directeur Général du NEPAD : leur traitement sera calculé a la
catégorie D2, échelon 10 (10,384.50 $ EU), augmenté de 15.0%
(10.384,50 x1.15), soit 11. 942,18 $ E.U;
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(d) Taux de I'indemnité de poste : Maintien de I'indemnité de poste au
taux actuellement en vigueur au niveau des différents lieux
d’affectation de 'UA ;

(e) Indemnité du conjoint : Maintien de cette indemnité au taux de 5%
du salaire de base, a condition que le conjoint admissible ne percoit
pas de rémunération superieure a 500.00 $ E.U par mois;

(f) Cotisati s',p onales et salatia egbeqr le régime de retraite :
m es'taux de cotisation actue ivants pourtout le personnel
anent : .

N\

nales de retraite : 19% d ra\e chtfde base
\
L

: 12% du traite éqt desbase
\

:
des indemnitéswte
de I'UA figura

|

ion des taux de I'indemnité
u paiement a 100% des frais
urus par un membre ¥ du
tion se trouve en Afrigiie ou
rope et 'Amériglie
olarité” s’établit e

(h) Indemnité pour fra
pour frais de scolarité
de scolarité d’un enfa
personnel admissible
dans d’autres parties
Nord. La nouvelle ind

it :

is d

IN maximum de 1 U par enfant ag année
pour, le personnel régulier recru ur le onal et
affecte dans _ces régions; €

année pour le
et le personnel
ces régions.

Pour les membres du personnel admissibles dont le lieu
d’affectation se trouve en Europe ou en Amérique du Nord,
'indemnité pour frais de scolarité s’établit comme suit :

- un maximum de 15000 $EU par enfant admissible par année
pour le personnel régulier recruté sur le plan international ; et
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- jusqu’a 5000 $EU par enfant admissible par année pour le
personnel régulier recruté localement.

() Indemnité pour enfant a charge : maintien de I'indemnité actuelle
pour personnes a charge d’'un membre du personnel régulier de 250
$EU par enfant admissible par année ;

() Indemnité de non-résidents : maintien de I'indemnité actuelle de
non-résidents po PETSO des services généraux recruté sur le
plan.international (GSA4 et de niveau Supérieur) au taux de :

»

N
,‘6) avec personnes a charge : 3 000 $EU par'année ;

,00 $EU par a néeai

e l'indemnité d’i st:':\l‘lat'

Conjoint adm
membre du pers

Enfants admis
d’installation du

Enfants admissib
50% de l'indemnité

n du membre‘du |

Nourtisson (enfant de moins de~2 an demnité
installation

cation actuelle
C , . troduction d’une
Inde pase maximal de 35%
pour les employés postés dans la zone de conflit, tels que définis par
le Conseil de paix et de sécurité de 'UA. Les membres du personnel
ayant été soumis a cette pratique retournent a leur classification de
poste originale et une indemnité de zone de conflit leur est versée ;

(m) Location de la résidence officielle des commissaires de la
Commission de I'UA : interruption de paiement de l'indemnité de
logement des commissaires de la Commission de I'UA et introduction
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d’'une nouvelle ligne budgétaire de location dans le budget de
fonctionnement de 'AHRMD au taux de 6000$EU par mois pour
chaque commissaire de la Commission de 'UA pour couvrir le colt de
la location d’'une résidence décente non meublée, le paiement de
factures de services publics et d’entretien des générateurs et des
locaux. Le budget est géré par la Division de I'administration et de la
gestion des installations.

(n) Calendrier pour I’élimination progressive des taux préférentiels
pour le personnekdes bureaux-de Geneve et de Bruxelles :
-~ ~

-
E_n'/aftt dant la transmission des résultats des, études SU
~indemnités de 'UA aux Etats membres et leursexamen
aine session ordinaire en janvier 2018:
\

es salaires et
r,le Conseil

dements aux afticles

3.a) (iv)

(V) su .5 (a) et 23.6 (a).sur I'indemnité
’ip'st ation, t libellés comme su'iE:
A. IArticIe ais de scolarité
Para. (iv)

e doivent étre
encourus par,un ménik
mandé par le Présidég
organe et app ouvé
. !

Un membre ‘un enfant admissible
peut, de fagon 2 er auxdeld 100% du
| enfant, a que
S les
enfants ne dépa 3 100%
d'indemnité scolaire pour 'ensemble de

Arti

A son arrivée da on lieu  d’affectation, membre du personnel
nouvellement recruté bénéficie d’'une indemnité pour couvrir les frais de
subsistance extraordinaires constituée du montant total de lindemnité
journaliere autorisé en vertu du paragraphe précédent pour lui-méme;
Cinquante pour cent (50%) de ce montant pour un conjoint admissible; cent
pour cent (100%) de ce montant pour les enfants admissibles de 12 ans et
plus; Et cinquante pour cent (50%) de ce montant pour les enfants
admissibles de moins de 12 ans et jusqua 2 ans pour une période
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maximale de ftrente (30) jours civils, compte tenu du fait qu’aucune
indemnité de logement ne sera payée pour le méme période.

Article 23.6(a) :

Un membre du personnel doit, au moment de sa mutation, bénéficier d’une
indemnité équivalente a la somme de l'indemnité d’installation pour lui-
méme (50%) de ce montant pour un conjoint admissible; Cinquante pour
cent (50%) de ce montant pour les enfants admissibles de 12 ans et plus; et
vingt-cing pour-cent %) de“ce"montant pour les enfants admissibles de
maigs de 12 ans-€t jusqu’a '4ge de 2 ans“pour une périgde maximale de
e_.({O) jours civils, compte tenu du fait qu'aucuneglindemnite de
gementse sera payée pour la méme période. \
l/' \

Article 43.2 | e, de
/d’inicapaci :

es, de bless aladie ou

.

e 43.2/(b) est

3

:
embre du persepnel
régulier ire de 12 moishde
traitement ep membre du persennel
est immédiatement mi es bénéficiaires. «LEite
subvention sera égale ition des bénéficiaires Jdes
membres du personnel re contrat a durég détesminge
et a court terme. < J

IANDE a la Commission ons détaillées sur e
sus de transfert du Fonds une autre sOciéte

(kﬁ) ’En ca

5. NDE EGALEMENT a la C 1 ce eme
gestien des performance an d’avancemen et de

desSwcarrieres en vue d’améliorer_la“réten onnel et

as ation desservice de qualité ;

6. DEMA e politique de

gestion ) e ] | t aux normes
internationale au sein des autres
organisations internationales ou multilatérales ;

7. S’ATTEND a ce que les membres du personnel de I'Union renforcent de maniére
significative leurs engagements envers I'Union et le continent, en particulier leurs
prestations de service et DEMANDE a la Commission de mettre en place un
mécanisme efficace de gestion du personnel pour veiller a ce que les meilleurs
fonctionnaires soient récompensés et qu’ils soient mis fin au service de ceux
dont les rendements ne répondent pas aux hormes convenues.
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INDEMNITE DE LOGEMENT DE L’UA ENTRANT EN VIGUEUR LE 1* JANVIER 2018

Services généraux Catégorie A (GSA4 - GSAG International)

Indemnité de Logement mensuelle pour tous les lieux d’affectation 1.401,12

Administrateurs

ADDIS ABEBA D1-P4 P3-P1
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur
International —_ 2.184,00 1.911,00

Indemnité de Logement mensuelle pour un adm‘inigtrateur i
national 0% | .30%

ALGER & LAAYOUNE D1-P4 P3-R1
Indemnité de Logement '~
International
Indemnité de Logeme
national _ _ 40% 40%
BANJUL J P3-P1
Indemnité de Lagement
International f
Indemnité de"ls@gement
national
BRUXELLES '
Indemnité de"Logement mensuelle
Internationa

Indemnité @
national
LE CAIRE & JRIPOLI |
Indemnité de Logeme
Internationa

Indemnité desi@gement mensuelle pour un administrateur
national
CONAKR IONROVIA & DAKAR
Indemnité 0ge mensuelle pour un administrate
Internationa
Indemnité de
national
GENEVE _
Indemnité de Loge pour un,_administrateur
International
Indemnité de Logemen
national

1.962,00

1.324,80

ensuelle

30%
P4

4
I

ger|ne mensuelle pour un administrate

T 40%
P3

mensuelle pour un administra

1.591,97

1suelle pour un administrateur

LILONGWE

Indemnité de Logement mensue

International .685, 01,65

Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur

national 40% 30%

ABUJA & JOHANNESBURG (PAP, NPCA) D1-P5 P4 P3-P1
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur

International 2.274,24 2.046,82 1.819,39
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur

national 40% 40% 30%
NAIROBI D1-P4 P3-P1

Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur 1.770,00 1.548,75
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International

Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur
national 40% 30%
BUJUMBURA, MORONI & ARUSHA D1-P4 P3-P1
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur
International 1.860,00 1.627,50
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur
national 40% 30%
NEW YORK D1-P5 P4 P3-P1
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur ——
International S - 966,00 | 3.470,25 2.980,85
Indemnité de Logement mensuelle pour.un ad .

national > o
WASHINGTON
Indemnité de Loge
International
Indemnité de Loge
national
BAMAKO
Indemnité de L
International ‘ 1.674,75
Indemnité de
national

D1-P5

3.470,25

P3-P1

Administrateurs

NIAMEY
Indemnité d
Internationa
Indemnité dek@gemen \mensuelle pour un administrateu

ogeme t mensuelle pour un adminis
.

national 1
OUAGADOUGOW
Indemnité, de "Bogement ‘mensuelle pour un administra
Internatio
Indemnité
national
ABIDJAN
Indemnité de
International
Indemnité de Log
national
YAOUNDE
Indemnité de Logement
International

Indemnité de Logement mens
national

ensuelle pour un administrateur

pour un administrateur

KINSHASA, BANGUI D1-P4 P3-P1
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur

International 2.378,25 1.766,40
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur

national 40% 30%
MALABO D1-P4 P3-P1

31° session ordinaire du Conseil exécutif, 27 juin au 1 juillet 2017, Addis-Abeba



EX.CL/ Dec.967(XXXI)

Page 8

Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur
International 1.944,00 1.701,00
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur
national 40% 30%
KHARTOUM, JUBA ET NDJAMENA D1-P4 P3-P1
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur
International 1.758,75 1.401,60
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrateur
national 40% 30%
MOGADISHU DR P3-P1
Indemnité de Logement mensuelle pour un administrate T
International <
Indemnité de Logement m .
national \\

Il

/ \
8. RAPPELLE | la trentiéme session ordipaire

is-Abeba, qui,CHARGE le
e tenir des sessiehs
dir les diScussions#et
iques afin de}fo nller

du Conseil
Oz) P, en
péciales au c

133ir 'analyse de

es propositions et des recom

i
DONNE MANDAT a la Com
d’entreprendre une évaluation
oumettre des recommandations

oration avec Ie)C EP,
us les parteari?ts el _de
01

B onférence internationale
CAD)

10. la date du 23 au 25 aol our la tenuesde Ia érielle

ADVI prévue a Maputo au Mozambigue ;

11. APP Um entre les
secteu

C. Partena
12. APPROUVE:

i) le théeme du 5°™ Sommet UA-UE: «Investir dans les jeunes pour une
croissance inclusive accélérée et un développement durable»;
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i) la nomenclature du partenariat avec I'Union européenne: «Partenariat
Union africaine (UA)-Union européenne (UE) » au lieu de "partenariat
Afrique-UE»":

iii) la tenue d'une réunion des hauts fonctionnaires et une réunion
ministérielle qui précéderont le 5°™ Sommet UA-UE qui doit se tenir les
29 et 30 novembre 2017 a Abidjan (Céte d’lvoire) et demande au COREP,
en étroite collaboration avec la Commission, de convenir avec la Partie
européenne des dates finales pour la réunion des hauts fonctionnaires et
la réunion ministérielle-a-communiquer.en temps opportun;

‘al COREP en étroite collaboration avec [2 ommisSIoN, de preparer

ier‘avec la Partie européenne, les documen de\tr il du 5eme

AR
\‘

13.

prise lors de sa trenticmeé (30°)
17 sur l'avenir du Groupe' des
ACP) et la perspectivggdes
0 (Accord de’Cotonety et
ission, le \Group es
s africains d’élaberer
ou apres:2020,wpour
stérielle qui précédera.le

'esprit les obligations jgue
!

14.

examen, par le Conseil exéc
Sommet UA-UE a Abidjan (C
certains Etats membres ont a I'é

cet ¢gard, CHARGE le CO une retraite pou/r acheve
conjointement I'élaboration d'un utres documents pour
le met UA-UE de 2017 en ‘le pe
a Bruxelles et de soumet ents a I'e une
extraordinaire du Consei 017 r la
icaine.commune.

16. RA essite de.respecter le principe de : 2 dans les
affai S Unies et a
I'Acte ce , , ons unilatérales
injustes imp '

D. Renforcement des capacités institutionnelles de la Commission
(Division de la gestion et de la coordination des partenariats)

17. REAFFIRME sa Décision EX.CL/Dec.942 (XXX), Paragraphe 2.vi, qui demande
le renforcement des capacités institutionnelles de la Commission (Division de la

1 L. . . . . .
Le Royaume du Maroc a émis une forte réserve sur la nomenclature : Partenariat Union africaine (UA) — Union
européenne (UE)
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Gestion et de la Coordination des Partenariats) et DEMANDE au COREP en
collaboration avec la Commission de prendre rapidement des mesures a cet
égard ;

[l ACCORD DE SIEGE ET ACCORDS D’ACCUEIL - Doc. EX.CL/1016(XXXI)v
18. SE FELICITE :

i) de I'esprit de fraternité qm—a prevalu dans la resolutlon des problémes entre
le pays hote etla Commissio

2N

ous/(:o e du COREP sur Iaccord de siége et ‘?\S aceords d’ accue|I

N\

reux problémes encOré sans
ens ; \

19.

N

‘l
la Commission d'accélgke
ction des délais fixés«Je

rds d’accueil;

la
le

A de se conformg
iere d'immunités etlde

toutés les régles internation
privi eges et a I'Accord du Sieg

o
. . !
s les missions permapéhtes

DEM NDE qu’il soit communiqué
es Etats membres de 'UA et & e modification apporeg a
reglements, regles et politiques privileges, immeini
e ilités dont jouissent les fon Etat mbres et les men
onnel de la Commission; '

23. EN'"QUTRE au Sous-co COREP surfac et les
eil etsa la Commission d'entreprendre“une Accord
de ), ameliorer. la mise en ceuvres

24. PREND pre permanent
du Sous-cc | ‘ ds d'accueil ainsi
que de dispose A et DEMANDE au
Sous-comité du COREP sur 'accord de siege et les accords d’accueil d’examiner
cette demande et de faire des recommandations pour examen par le COREP;

25. DEMANDE a la Commission :
)] de porter a l'attention du Sous-comité sur I'accord de siege et les accords

d’accueil d’autres questions de mise en ceuvre concernant les organes, les
institutions et les bureaux basés en dehors du Siége de I'Union;
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i)  de soumettre un rapport sur la mise en ceuvre de la présente décision lors
du Sommet de I'Union en janvier 2018.

IV.  QUESTIONS D’AUDIT - Doc.EX.CL/1016(XXXI)vi

26. INVITE la Commission et les Organes de I'UA a s'occuper des questions
soulevées par le Sous-comité du COREP sur-les questions d’Audit y compris les
questions suivanys',-’ e

~
budget de la Commission pou ’e)\( (o]
h

cuff)
/s

- 16

N\

\
rogrammes ayant obi@au un
ementaire si d’autres fondsfsont
\

27.

ts projets f)ha aSutle
oncernées en
t grace auxquels
pourront étfe inci
I'UA; '

mettre au
diaspora, le secteur .p
participer au financeme

!
exhorter les départements es domaines [, iorj‘tai es'afin

d'éviter la surbudgétisatio

dialoguer avec les partena pre la raison
s n'ont pas pu financer les pour lesquels’ils
nds ;

la “planification des programmes.-€n te de la
¢ des fonds et du moment ouils™seron

Vi) . Auvaise gestion
fina ' , . disciplinaires et

judiciaire

vii)  désigner une équipe de Vvérificateurs indépendants pour verifier
régulierement les documents financiers de I'Union afin d’assurer la
transparence et la reddition de comptes et transmettre les rapports aux
Etats membres ;

viii)  exclure les projets par intermédiation du budget global de I'UA et de les
traiter séparément;
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B. Matrice de mise en ceuvre des recommandations d’audit
28. DEMANDE a la Commission de :

i) appliquer rigoureusement le régime de sanctions prévu dans le reglement
pertinent de I'Union a tout fonctionnaire ou membre du personnel qui ne
met pas en ceuvre-les recommandations et la discipline des processus
d’audit, conformément—auX dispositions des._Statut et Réglement du

onper de [Union, afin de garantir la réddition de comptes.

.

B
des audits (taux de ‘mise. ensoguvre des
audits) en tant qu’éléme ts. AU systeme
africaine ; 1

S
B

litique de reco réme A€t de
étre mise en oceuvre deJfacon
e fondée sur des enquétes,
ent. Entre te la
ui sont dues ;

ents et registres
que tous les' docug

A

préts soient enregistré

f
S‘assurer que le rap es reco an' S
d’audit apporte des détails sures/prises et ir e

lairement I'état de celles q ’ une
e limite ;

améliorer et informatis
Commission de [I'UA
concernant le personnel y
exactitude ;

des sanctions financiéres a I'’encontre de en cas
ecutia budgétaire de_.delr pa gard, les
dgétaires en

a. le tau
b. le taux de mise en ceuvre des recommandations d’audit.

Vii) il importe d’organiser une réunion conjointe entre le Sous-comité du
COREP (questions d’Audit et Supervision générale) et le Vice-président
de la Commission aprés le Sommet de juin/juillet 2017 pour discuter en
détail des préoccupations financieres et administratives auxquelles la
Commission se trouve confrontée en vue de créer des changements
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positifs. La réunion doit préparer un rapport d’étape a présenter a la
réunion du COREP ;

viii) le Bureau de la vérification interne doit aider a déterminer les
responsabilités c’est-a-dire a identifier les fonctionnaires responsables des
pertes occasionnées par le non-recouvrement des créances a I'occasion
de la cessation de service de membres du personnel (sur la base de la

liste des dettes a radier) et conformément aux réglements en vigueur de

'UA. Des mfﬁj;es—dimrkdnhenl étre prises a l'encontre des

coupables.

ceuvre de
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DECISION SUR LA SITUATION HUMANITAIRE EN AFRIQUE
Doc. EX.CL/1018(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. NOTE AVEC PREOCCUPATION I'évolution rapide du paysage humanitaire et la
complexité croissante des- crises humanitaires qU| affectent des millions de
personnes sur le con-trnent

-’

2. SED _ ROFONDEMENT PREOCCUPE PAR:

N

A
»

icile des migrants dans Yleur.travéisée de la

S
3

TE toutes les pa ties prehantes,
ionaux a s’attaquer au causes
e, en ceuvrant ¢ oIIectl ement

Etats membres "pour
nitaire et INVITE toutes
tement de la situatio 3S

ELICITE

ccueillir les réfugiés et facili
les parties prenantes a offrir I’
ré\fu iés en Afrique ;

i

DEMANDE a la Commission d’ édures d’établisse
apports sur la situation des réfu sources de dt

statistiques crédibles, notamme br our tenir _compie

0 es informations exposant fi atio s'réfugiés.en Afri ;

IT

de la déclaration de rk adoptée lors ¢ e et

ion"de 'Assemblée gé es Nations.Unie ent en
: doption d*une convention générale sur.les réfi igration
seC née, d’ici-2018, et le cadre“globa crise des
réfug S, Yy compris
'exame

6. RAPPELLE le 2t de la Conférence sur
les sources alternatives de financement de I'UA et REITERE Iimpérieuse
nécessité de disposer de ressources prévisibles, fiables et durables pour
permettre a 'UA d’exécuter ses responsabilités humanitaires, et DEMANDE a la
Commission, en collaboration avec le Sous-comité du COREP sur le SEAF et le
Sous-comité du COREP sur les réfugiés, les rapatriés et les personnes
déplacées internes d’organiser une conférence des donateurs pour mobiliser les
ressources, afin de reconstituer le Fonds spécial d’'urgence pour les réponses
humanitaires;
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7. DEMANDE aux Etats membres & prendre des mesures pour passer de la gestion
a lintervention face aux crises humanitaires au fur et a mesure qu’elles se
produisent, afin de mettre en ceuvre des mesures efficaces de préparation et de
renforcement de la résilience, le cas échéant, en adoptant des mesures efficaces
d’alerte précoce et de réponse rapide ;

8. SOULIGNE que 'année 2019 marquera le 50e anniversaire de la Convention de
1969 de I'OUA régissant les aspects spécifiques des situations de réfugiés en
Afrique et le 10° anniversaire~de=la~Conyvention-de I'Union africaine pour la

protection et I'assistance aux personnes déplacées en Afrique; et DEMANDE &

‘année 2019 « Année des réfugiés, des™apatriés et des
e§/jé acées en Afrique : vers des solutions du &k} auadeplacement
plan de mise en ceuvre; \

\
s CER, le Bureau du Ségrétaire
iser une activité qui appertera
Afrique ; '\

en collabo sur les réfugiés,tle
rapatriés et les person us-comité sur le Eands
spécial d'urgence de esures neécessaires, pour
convoquer une Conférenc aquelle devra éfre asspcI€ le
secteur privé, afin de mo nciere supplé e;t' araux

les réfle la

efugiés ;
t les mod ) les

en, collaboration avec le
situation des réfugiés en Af
)ur leur venir en aide ;

aboration étroite avec les partenaires internati és, de
guestion,_des flux migratoires™ de avers la
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DECISION SUR LA PROPOSITION DE LA COMMISSION
RELATIVE A LA LIQUIDATION DES PASSIFS DE L’ INSTITUT
AFRICAIN DE READAPTATION DISSOUS (IAR)

Doc. EX.CL/1020(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE de la proposition de la Commission sur la liquidation des passifs
de I'Institut africain de réadaptation“dissous. (IAR) afin de payer les montants
vérifiés a’%aﬁci embres du personnel déeédes et licegciés de I'lAR ;

-
uyé eS recommandations suivantes telles qu'e e\s\f' dans le

payée de 201
des contributic
e 'lAR;

\
iiY es dix-n es de leurs arni
de contri sion a raison
pour cent de 1-2013 ; }

de I'lAR soient effe
Commission et d?s
ts dus aux membr
que les fonds sont
rt aiement ;

les paiements dus aux
proportionnellement aux f
embres de I'lAR, cest &
personnel de I'|AR soient r
afin qu’ils n’attendent pas u

5 pays membres restants d t toujours redevak
AR en 2018 soient facturés mission a raison ent
S anriérés vérifiés dus , outre leur’co Itaire

la Cemmission de 'UA ;

iquidation
8, tel que déja
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DECISION SUR LES COMITES TECHNIQUES SPECIALISES (CTS)
Le Conseil exécutif,
1. PREND NOTE des rapports des Comités techniques spécialisés ci-apres et des

recommandations qu’ils contiennent ;

. PREMIERE SESSION ORDINAIRE DU COMITE TECHNIQUE SPECIALISE DE
L’UNION AFRICAINE SUR ANSPORT, “LES INFRASTRUCTURES
TRANSCONTINENTA ET INTERREGIONALES, . L’ENERGIE ET LE
TIET) - Doc. EX.CL/1024(XXXI) .

»

»

N\

|
I'Energie et du Tourismégour la
session du Comité techfique
sultats significatifs en Mué du
I'énergie et du tourisnjefen
:

\l

7z

togolaise p?ur a\@ir
geénéreusement accueilli , a savoir la premiere
Session du Comité techn de I'UA sur le transpert} les
nfrastructures transcontine les, I'énergie et le ‘io isme.

D\HOMMAGE AVEC EST Dro qui oft déciaglTe
agement solennel a mettre amoussoukro e
creation d'un Marche uniq 3ri Afrique (8 ‘v‘ et
tous les autres Etats mem : agemen 5-a-
A\ 0

r

3 Commission de:

alisé sur le
ales, 'Energie
stice et les affaires
onseil exécutif pour

et le
juridique
examen;

i)  soumettre les textes réglementaires de la Décision de Yamoussoukro sur la
libéralisation des marchés du transport aérien en Afrigue a la prochaine
session du CTS sur la justice et les affaires juridiques pour vérification et,
ultérieurement, au Conseil exécutif, pour examen ;
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iii) transmettre les documents approuves ci-apres : (i) le Rapport de la premiére
session du Comité technique spécialisé (CTS) sur le transport, les
infrastructures transcontinentales et interrégionales, I'énergie et le tourisme
(CTS-TITIET); (ii) la Déclaration de Lomé du CTS-TITIET; (iii) les Plans
d’action de I'Union africaine sur 'Energie, les Transports (aérien, maritime,
ferroviaire et routier), le Tourisme et le PIDA; et (iv) la Déclaration
ministérielle de Windhoek et les Cibles en matiére de slreté de I'aviation et
de facilitation en Afrique a tous les Etats membres ainsi qu'aux parties

prenantes et de faciliter leur mise en ceuvre harmonieuse par le biais de

mesures de renforcement “de“capacités toutes les fois qu’il s’avére

né sai,rg--," 3

indispensables dans le imites délson mandat
Communautés économiques " régionales, les
s, les partenaires inte ionaux
rer la mise en ceuvre dgg’Plans
s Transports (aérien, pitime,
en vue du renforcemept de
ique de I'Afrique ;

institu
'ét d’autre
. d’action

:

veiller a |
I'énergie, le t
rurales et distantes l'acc
pour la réalisation avec

ondial 2030.

V) mes approprié
s et d’ouvrir aux
i s’avérent primorndiales

63 de 'UA et 'de I'Agenda
]

1

ANCE UN APPEL a la Banqu ent, a b ol
ecenomigue des Nations unies p opéenne, ajla Ba e
lale’et autres partenaires du 'ils soutienment [a mise
uvre des Plans d’action de ' orts
naritime, ferroviaire et routi Isme et le PIDA ;

SSION DU COMITE TECHNIQUE SPECIALIS SUR LA
ATION.ET LA LUTTE CONTRE ' TENUE DU
‘ 025(XXXI)

S
20 A
6. EST DETE ention et de lutte
contre les malac appartienne a I'Afrique,
qui apporte une valeur ajoutée a la Santé Publique sur le continent et qui soit
hautement crédible, APPROUVE la recommandation selon laquelle un

pourcentage de 0,5% du budget annuel de fonctionnement de I'UA soit alloué au
CDC-Afrique pour la surveillance, la détection et la gestion des maladies ;

7. EXPRIME SA GRATITUDE a la Républigue du Kenya pour avoir fait un don
volontaire d’'un million de dollars EU (1million $EU) et exhorte les autres Etats
membres a verser des contributions volontaires au CDC-Afrique ;
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8. DEMANDE a la Commission d’organiser une autre série de consultations
continentales sur le projet de Traité et la mise en ceuvre des jalons décisifs en
vue de la création de 'Agence africaine des médicaments (AMA), et de soumettre
ce projet de Traité a une réunion des ministres de la Santé en tant que groupe de
travail du CTS-SPCD-2, lequel projet de traité sera ultérieurement transmis au
CTS sur la justice et les questions juridiques ;

9. APPROUVE la recommandation sur la création d'un fonds africain pour le
développement pharmaceutique et DEMANDE a la €ommission et a ’Agence du
NEPAD,de créer un Gfoupe de travail techniquespour définir,les modalités, la

les‘incid€nces juridiques et institutionnelles'de la créatigh d'un Fonds;

res miopétaires, la
le".commerce, les
re de la création, BL\I ina@cement

\

|
projet de « Déclaratigh# sur
I'acceélération itaire international (RSk)Fen
Afriq e », join !

RARPORT DE I EL
TECHNIQUE SPECIALISE.
DEVELOPPEMENT SOCIAL,

(XX

AFRICAINE SUR

PLOI - Doc. 'EX.C
'

026

ECOMMANDE le projet de rte africaine es{d QItS, de
I'hnemme. et des peuples, relati es handicapées” pour
tré ission ultérieure au CTS s s juridiquesset adoption

onférence de I'Union; '

es Etats membres a si a ratifier le” Pra harte
: droits“de I'homme et des peuples, relatif aux sonnes
ag afin destirer rapidement pasti“du divi aphique et
des C

12.

13. DEMANDE

i) en collaboration avec la Banque africaine de développement (BAD),
I’Organisation international du travail (OIT) et la Commission économique
des Nations Unies pour I'Afrique (CEA) de définir les modalités, la portée et
les incidences juridiques et institutionnelles du Fonds pour I'emploi et la
cohésion sociale et de solliciter I'assistance du CTS sur les finances, les
affaires monétaires, la planification et l'intégration économiques en vue de la
création, du financement et de la mise en ceuvre dudit Fonds ;

31° session ordinaire du Conseil exécutif, 27 juin au 1 juillet 2017, Addis-Abeba



EX.CL/ Dec.970(XXXI)
Page 4

i) examiner la mise en ceuvre de linitiative conjointe CUA/BAD/OIT sur
I'emploi des jeunes, qui doit étre en accord avec la Feuille de route de 'UA
sur le dividende démographique et intégrer la nouvelle stratégie de la BAD
sur I'emploi des jeunes en Afrique ;

ACCEPTE l'offre de}l:fBépubli‘d‘ue de Guinée-d’accueillir la troisieme (3°) session

ordinaire du Comité il 2
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DECISION SUR LE TRANSFERT DU PROGRAMME DE GESTION INTEGREE DES
RESSOURCES NATURELLES DES HAUTS PLATEAUX DE FOUTA DJALLON A LA
COMMISSION DE LA CEDEAO
Doc. EX.CL/1027 (XXXI)

Le Conseil exécutif,

1.

esdes hauts
qgu’il couvre e necessité de
i garantir une

orés des partenaires.
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DECISION SUR LE RAPPORT DE LA COMMISSION
CONCERNANT L’AFFAIRE HISSENE HABRE
Doc. Ex.CL/1040(XXXI)
Le Conseil exécutif,
1. PREND NOTE du rapport de la Commission sur la mise en ceuvre de la décision

de la Conférence sur le proces. Hissene-Habre ;
2. FELICITE la Ré_pub’l’id e-dU Tchad, la Républie e‘abs_énégal, la Commission,
les pa ires'de LUA, les pays et les institutions qui,ont cont a la mise en
@J" ancement des Chambres africaines e ofdjp' 8s' en vue de
issé abré ; \

3
'Appel des cha bres“Africaines

\

t des Chamb s\ africaimes

victimes et la cri

RAPPELLE la Décision de la
un fonds spécial, au profit
compétence des Chambres af
"Union ;

des crimes relevantydé .la
ires, sous les augpi €

f

ANDE a la Commission de S nds fiduciaire p S
es des crimes Hisséne Hab chni spécialisé sur, la.j e
Juestions juridiques pour e le présenter/a la 3 Sion
de la, Conférence pour a le truchement d cutif
018 ;

7. A MMissio mener le onsultati avec le
Gouve ecrétariat du
Fonds f a décision des
chambres a auront compétence
sur toute questio decision des Chambres
africaines extraordinaires ;

8. INVITE les Etats membres, les partenaires et d’autres organisations

hY

gouvernementales et non gouvernementales a verser des contributions
volontaires au fonds fiduciaire et a apporter leur plein soutien a la Commission
de I'UA afin d’assurer la compensation prompte et efficace des victimes
conformément a la Décision des Chambres africaines extraordinaires ;
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9. APPROUVE les recommandations contenues dans le rapport d’activité de la
Commission sur I'Affaire Hissene Habre ;

10. DECIDE d’étre saisie de la question et demande a la Commission de soumettre
un rapport sur les progres accomplis dans la mise en ceuvre de cette décision
lors des prochaines sessions du Conseil exécutif.
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DECISION RELATIVE AU RAPPORT D’ACTIVITE A MI-PARCOURS
DE LA COUR AFRICAINE DES DROITS DE L’HOMME ET DES PEUPLES
Doc. EX.CL/1029(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du rapport d'activité a mi-parcours de la Cour africaine des droits
de 'nomme et des peuples (la_Cour) pour la période allant du 1° janvier au 30
juin 2017, ainsi que des recommandations qui y figurent ;

”~ -

TE.de la-demande de la Cour de béngéficier-de pl

r avec les autres parties prenantes dans la mise au poi

g’l'm onds d'affectation. spéciale pour assurer le finan

vec le COREP et la Commission

2018 du Conseil exec

de temps pour
['étude et la
e la Cour

des ressources; allou
our, [ce qui son efficacité, ‘et a c
DEMANDE nents (COREP) e
Commission ur et de lui fou
ressources néc cacement;son
sans interférence, y compri ientations
conseils en matiére de mobilis
la nature et le mandat de la Co
\
SE FELICITE de la décision de ¢
ssistance judiciaire aux requé orge
africaine des droits de I'homme ENT a'la
de prendre toutes les mesures n ren ledit fonds
efia cette fin, INVITE e E Tous les/Etatsy de
insi gque les autres acteu és des droits de rle
\apporter de généreuses utions volontaire d'en
2 pérennite et.le succes ;

5. PR ‘ , e a la Cour

africaine . naire du utif en janvier
2018, les i ( , es pour mettre en
ceuvre l'arrét de ommission africaine des

droits de 'hnomme et des peuples contre la Libye ;

6. NOTE que, prés de deux décennies aprés son adoption, seuls trente (30) Etats
membres de I'Union africaine ont ratifié le Protocole a la Charte africaine des
droits de ’lhomme et des peuples, portant création de la Cour africaine des droits
de 'homme et des peuples (le Protocole), et seuls huit (8) des trente Etats parties
ont fait la déclaration prévue a l'article 34(6) du Protocole, permettant aux
individus et aux ONG de saisir directement la Cour;
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7. FELICITE :

i) les trente (30) Etats membres qui ont ratifié le Protocole, & savoir: Algérie,
Bénin, Burkina Faso, Burundi, Cameroun, Cote d’lvoire, Comores, Congo,
Gabon, Gambie, Ghana, Kenya, Libye, Lesotho, Mali, Malawi, Mozambique,
Mauritanie, Maurice, Niger, Nigéria, Rwanda, Afrique du Sud, République
arabe sahraouie démocratique, Sénégal, Tanzanie, Tchad, Togo, Tunisie, et
Ouganda ;

i) les huit (8) Etats parties qui ont fait la déclaration prévue a I'article 34(6) du
Protocole, gzsﬁvo" Bénin, Burkina Fase, Cote d’lvoire, Ghana, Malawi,

.

-

ptocole et a

t pour les plansarchitéCturaux
de la Cour présentésfa la
2publigue-Unie! de TanZapie
c la Cour, a pre

ts

la mise en oceuvre
aire du Conseil ex
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DECISION SUR LE QUARANTE-DEUXIEME RAPPORT D’ACTIVITE DE LA
COMMISSION AFRICAINE DES DROITS DE L’HOMME ET DES PEUPLES
Doc. EX.CL/1030(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du quarante-deuxiéme (42°) rapport d’activité¢ de la Commission
africaine des droits de I'homme et des peuples (CADHP) ; et DEMANDE
INSTAMMENT a la CADHP.de te ompte.des préoccupations et des réserves
exprimées par Etats"parties a la Charte africaine des droits
AUTORISE la publication du rapport et des anne
Ftats parties ; )

loyés par la GADHP
er les droits de\'hom

or\t'm t;

f
NOTE AVE
pértis pour
respectives et
albo der les sujets
PRIE INSTAMMENT les Etats
périodiques, conformément a I'a
Protocole de Maputo et de répon
a CADHP sur les allégations de

temps utile leurs r
africaine et a l'articl
demandes d'i ormati
omme dans |

pour-qu’ilss sig

et mettent en s les instrume X et
x des droits de 'homm HORTE les+Etats gner le
Charte_africaine des droits de 'homme et d atif aux
dre nes agees.en Afrique;

ON APPEL aux

6. ENCOU s de mesures
conservato ) o ' i a CADHP, telles
qu’énoncées @ es sont parties et
EXHORTE les Etats parties a informer la Commission des mesures prises pour
appliquer ses décisions, conformément a l'article 112 du Reglement intérieur de
la Commission;

7. DEMANDE a la Commission d’accélérer le recrutement pour pourvoir divers
postes au Secrétariat de la CADHP, notamment des juristes ainsi que des
traducteurs en langues arabe et portugaise ;
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8. DEMANDE EGALEMENT a la CADHP de s’appuyer sur des sources
d’information crédibles et vérifiées dans ses rapports sur la situation des droits de
'homme dans les Etats membres et de citer ces sources dans son rapport
d’activité ;

9. DEMANDE EN OUTRE a la CADHP de poursuivre la mise en ceuvre de la
décision du Conseil exécutif sur les criteres que doivent remplir les ONG pour
obtenir le statut d’observateur ;

| — - —

10. DEMANDE: -

-
,C{) mission de I'UA d’effectuer une 'ss‘isQ d'éValuation des
ueéio de gouvernance et de responsabilité au Sein de |las€ADHP et de
iliter une r rieure entre les dirigeants de la Commission et

nclusions ; \

\

i \
oration avec lay\CAD les
truction des nouveau aux

f

X
je la Commission, conformé
Conseil executif qui demande
une harmonisation de la rémun
|’Ll(\, onformément aux décision

xamen et adoption lors du Som

Union africaine'de prepbser
ntants élus des organes _de
et du Conseil xgcu if fpour
>

E RAIME SES REMERCIEMEN
de_facilitation offerts a
enue en mai 2017, et AP
deva CADHP ;

iger pour ts
rs de sa soixanti
autres Etats partie

une

13. E =tats pasties a prendre du 30°

Ann a soixante et
uniéme a Banjul, en
Gambie. '
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DECISION SUR LE RAPPORT DU CONSEIL ECONOMIQUE,
SOCIAL ET CULTUREL (ECOSOCC)
Doc. EX.CL/1031(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du rapport de 'TECOSOCC et des recommandations qui y sont
contenues; p— R

o -
-

7
les_dirigearfs nouvellement élus & es dirigeants sortants de
C,'(.( ENCOURAGE cet Organe a jouer 'cam tson réle et a
famCtions consultatives attendues;

\
\

: \ -
prises au cours, de la,pefiode
S sectoriels opérationnel

iiY a Com
réussite
l 'ECOSOCC,

:
t qui ont perm
mblée générs

|

erformance de 'ECO

f

FAIT PART de ses préoccupa
dans’son role consultatif auprés

f

3
EMANDE a la Commission :

en gollaboration avec 'EC Etats membrés de’ metire en
vre, les décisions antérieu il exéeutif EX.CL 3 la
ationsd’un secrétariat spéc du CIDO et/EX.C XXV)
ande la réalisation d'u approfondi sur le 2nt de
DCC depuis sa création, afin de propeser d dations
ur leswwoies et moyens de.réorgani s de cet
puieraient le

Y

de soume aluation sur le transfert
de 'ECOSOCC, ainsi que sur les incidences structurelles, juridiques et
financieres de ce transfert, y compris la nomination d’'un directeur par
intérim, pour présentation ultérieure au Conseil exécutif en janvier 2018.
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DECISION SUR LE RAPPORT D'ACTIVITE DE LA COMMISSION DE L'UNION
AFRICAINE POUR LE DROIT INTERNATIONAL (CUADI)
Doc. EX.CL/1032(XXIX)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du rapport d'activité de la Commission de I'Union africaine pour le
droit international (CUADI), couvrant la période d de juillet 2016 & juin 2017 ainsi
que des recommandatlons quiil-contient’; .

Hr/np ance des études juridiques sur le*droit intefnational menées
U/(DI la demande des Organes directeurs de ¥Union eidlle, ses Etats
insi a initieées elle-méme sur de q\les I0Rs de droit
pour ['Union afhcal et ses

\

3
e la réalisation, de l'upgades
aspirations «Une Afrique ol «enne
gouvernance, stice et état de @roit
sont! a lordre de collaborer c
I'’Architecture afric e sur la questiony,

l
E‘N URAGE:

|
départements de I'Unjoh a

les Etats membres, les au

apporter le soutien néce r avec la Alﬁl de

préparation de ses étud , entre autres, i

folrnissant les information it demander ou dont elle ait

besbin a cet effet, dans le roit international ol de
nion.africaine.

ADI, 'dans la limite des ressources disponib er ses
de“faciliter les contributions~des E de I'Union
iversit ici eloppement

a |'élaboration

etle
5. DEMANDE aux Ete embres d’envisager une augmentation du Budget de la
Commission de I'Union africaine pour le droit international afin de permettre a

celle-ci de mener ses études et de s'acquitter encore plus efficacement de son
mandat;

6. PREND NOTE et SOULIGNE l'importance du statut de la Commission de I'Union
africaine pour le droit international (CUADI) qui oblige la Commission de I'UA
(CUA) a fournir les moyens, le personnel et les infrastructures nécessaires au
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Secrétariat de la CUADI afin de lui permettre efficacement ses activités et
DEMANDE a la Commission de doter le secrétariat de la CUADI d'une division
disposant de ressources humaines suffisantes dans la nouvelle structure
proposée pour le Bureau du Conseiller juridique;

7. PREND NOTE EN OUTRE de la visite de la délégation de la CUADI en Guinée
équatoriale et de I'offre du Président de ce pays d'en abriter le Siége, ainsi que
de lintérét manifesté par la République du Ghana et de 'Egypte pour accueillir
cet organe et RAPPELLE—que"I‘éccuele'e-tem organe de I'UA doit se faire en
appllcatlon des crltere‘s S d'a I€ ganes ae\L'LQA adopteés par le Consell

onal, ainsi que des m
s de I'Agenda 2063..

Conventio
I'Organisation de I'Unite

au Gouvernement de la
respecter ses obligations
munités de I'Organisati

e ce genre d’incidents re

? Réserve émise par 'Ethiopie
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DECISION SUR LE RAPPORT DU COMITE AFRICAIN D’EXPERTS
SUR LES DROITS ET LE BIEN-ETRE DE L’ENFANT (CAEDBE)
Doc. EX.CL/1033(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du rapport du Comité africain d’experts sur les droits et le bien-
étre de I'enfant; — -

— -

- .

2. FELICITE le Cormté po 3" travail accompli da e\l}lw de la mise en ceuvre de
la Ch . droits et du bien-étre de I'enfant ; .

\\\

ents au

X
|
N
ore ratifié la Charte a accélérer
INSTAMMENT ‘au COmit¢ a
ts parties qui ne lui 0 pas
ans ce domaine ;

ésenter tous les docu
- TR

EOREP en

REAFFIRME le
AEDBE conformément aux

onvention de Vienne sur le d
|

erves sur la Charté'du
entes, en particuliéf*la

FELICITE : .
u‘ /
le'Gouvernement de la Ré progrés réaliseé dans
a mise en ceuvre de la ndations CAEDBE
onténues dans la communi s des'enfants de ée

pienne au Kenya ; et ENC Ir la

en ceuvre intégrale des re

ement-de la Republlque du Sénéc

). O 2 (C n-’-_l"-

complis
CAEDBE
pés qui sont
co r - Ju Sénégal ; et
ENCOU ' C en ceuvre intégrale
des recom

iii) le Gouvernement de la République du Malawi pour avoir adopté un projet
d’amendement constitutionnel qui fait passer I'age de la majorité de 16 a 18
ans conformément a la définition du concept d’enfant telle qu’énoncé a
I'article 2 de la Charte africaine des enfants;

iv) le Gouvernement de la Gambie et le Royaume du Lesotho pour avoir
organisé avec succes les 28e et 29e sessions ordinaires du CAEDBE;
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v) le Gouvernement mauritanien pour avoir facilité la mission a cet Etat partie
en mars / avril 2017,

vi) le Gouvernement de la République centrafricaine pour avoir ratifié le
CAEDBE.

DEMANDE aux Etats membres de fournir au CAEDBE les ressources financiéres
et humaines dont il a besoin pour.s'acquitter efficacement de son mandat;

PRENDACTE:/"
nflitSiet des crises

ORILE les Etats
selff de leurs

oum

age
a_,

e théme de la Journée de : c‘ Snfant
pour le développement d MANDE aux E ts?lm ] S

/
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DECISION SUR LA NOTE CONCEPTUELLE RELATIVE AU PROJET 2018 ET AU
PLAN STRATEGIQUE 2017-2021 DU CONSEIL CONSULTATIF DE L'UNION
AFRICAINE SUR LA CORRUPTION
Doc.EX.CL/1034(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. RAPPELLE la décision EX.CL/Dec.951(XXX) demandant au Conseil consultatif
de 'UA sur la corruptlog, en cﬁﬂabo at‘Ti‘avec\e COREP et la Commission de

qui justifie et
grruption :
2sprit de la

pote
e
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DECISION SUR LE RAPPORT D’ACTIVITE DU
PARLEMENT PANAFRICAIN (PAP)
Doc. EX.CL/1028(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du rapport d'activit¢ du Parlement panafricain;

- -

2. DECIDE que les missions d'observation de eati‘ons\organisées dans les Etats
doiv nt rester”unifiées et &tre régies par les réglements financiers et

ger ents; \
3. emnités et les droits des membres des organes

in, devraient &treexamihés de
COREP compétent avapt leur
termediaire du \CORER#pour
v

:
llaboration ' avecyla
Co ission, d' etardent la ratifieation
du Protocole du P
de suivi existants;

F’ELI ITE le Parlement panaf icaine
representant les peuples d'Afriqu ables qu’il a dep oy bour
éfendre les Etats membres de I el anctions unilaterales
et qqui ent abouti a la levée ilatérales  ipjusten t
impesées, par les Etats-Unis d’A Spublique du Soudanm et INVITE
-Unis a lever intégralemen i '

EGALEMENT au Parl anafricain .d’app aleurs,

mentsS«de I'Union africaine dans la gestion de ités de
I'O ent le principe de rotation du~BUreau.e ce et, en
partic si que les
décisio obligatoires a

respecter ent, tels que la
transparence €
7. DEMANDE a la Commission de mener une enquéte sur le récent processus de

recrutement du Secrétaire général, des secrétaires généraux adjoints et des
autres membres du personnel et de soumettre des recommandations concretes,
y compris sur le rbéle de supervision que joue la Commission sur les opérations
de recrutement entreprises par les Organes et de faire rapport au Conseil
exécutif en janvier 2018.
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DECISION SUR L’ELECTION DE DEUX (2)
MEMBRES DE LA COMMISSION DE L’'UNION AFRICAINE
Doc. EX.CL/1037(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du rapport-de Iﬁ‘ﬁ—mlssmnsuu élection de deux (2) membres
de la Commission de I'Union.afri

| mission de

ELIT les de candidats suivants comme membres
'Uniohsafricaine’ (CUA):

S

Région

!E" NG

Centrale | Res uF(;e aines,
Science et T ologie

b‘ ANG A
ah Mtii

I-'ARISO |

Affaires écon es

/

ECOMMAND
ssion ordinaire de la Confe.r

par la vingt-neu e
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DECISION SUR L’ELECTION DE QUATRE (4) MEMBRES DU CONSEIL
CONSULTATIF DE L’'UNION AFRICAINE SUR LA CORRUPTION
Doc. EX.CL/1038(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1. PREND NOTE du rapport de la Commission sur I'élection de quatre (4) membres
du Conseil consultatif de,l’.Unioﬁ‘africainTe"sur la corruption (le Conseil);
~ -
-
2. ELIT le er?e(d Conseil suivants pour un ntandat de deux
No. Sexe N Région
17 1IR3 M
2. ¥éntrale
LY
3. Tanza\ie\

R
n

ination ‘par. la_Vingt-
]

nt soit élu trépite -
es candidats femmes @& la
lités de mise e ozuv 8 des
équitable au sein de ol
2016 dans la décisio

jE OMMANDE EN OUTRE
euxiéme session ordinaire du
%gio de I'Afrique du Nord con
criteres de représentation géogra
fricaihe, adoptées par le Consei
CL / Dec.907 (XXVIII).
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DECISION SUR L’ELECTION DE QUATRE (4) MEMBRES DE LA COMMISSSION

AFRICAINE DES DROITS DE L’HOMME ET DES PEUPLES (CADHP)

Le Conseil exécutif:

1.

Doc. EX.CL/1039 (XXXI)

PREND NOTE du rapport de la Commission sur I'élection de quatre (4) membres
de la Commission africaine des droits de ’'homme et des peuples (CADHP);

I ——

0
membres

B :
ELIT les quat%/&uew mandat de six (6)
ans :

ordinaire de |

Pays Sexe % | Région

Tunisie M N | " 3Nord
F | . Ausfrale
M \\cm
F . Netg

L J

\
a la vingt-neu m? ession
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DECISION SUR L’APPUI DE L’'UNION AFRICAINE A LA CANDIDATURE DE LA
MINISTRE MOUSHIRA KHATTAB AU POSTE DE DIRECTEUR GENERAL DE
L'ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L'EDUCATION,

LA SCIENCE ET LA CULTURE (UNESCO)

Le Conseil exécutif,

1.

jusqu'ici
iONné;

I'Union africaine, \au Groupe

et aux doyens ps

de prendre ‘les

collectives né i 4 \

mesures
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DECISION SUR LES CANDIDATURES AFRICAINES
AU SEIN DU SYSTEME INTERNATIONAL
Doc. EX.CL/1041(XXXI)
Le Conseil exécutif,
1. PREND NOTE du Rapport du Comité ministériel sur les candidatures africaines

dans le systeme international — —

- -
2. APPRQUVE : .
g
)] p65t de Membre du Comité Consultat s\m: asl guestions
inistrative aires, au cours des élections qui aufgnt lieu en

e de M. Abdalah Bachar Bong
3
‘n
.
I’'Union Internationalé des
prévues du 29 octohresau

nis au cours «desla
idature de Mo U r

!
on pour I'Interdiction des

élections év‘Ue en
ys Bas, la cnd}da de

au poste de Directeur G
Armes  chimiques (O
jovembre/décembre 2017
onsieur Abdouraman B

D EGALEMENT NOTE et ver | ndidatures suivan

mbre du Conseil des Dro me pour la'péri 020,
es élections prévues en N e 2017, au cours ¢ 2ssion
blee.générale des Nations Unies, les-Candic

jue centrale

Ouest

. la R€ Afrique de I'Ouest

ii) au poste de Membre du Conseil exécutif de I’Organisation Mondiale du
Tourisme pour la période 2018-2021, lors des élections prévues du 4 au 9
septembre 2017 a Chengdu, en Chine, au cours de la 22°™ session de
'Assemblée générale de 'OMT, les candidatures de :

o la Républiqgue du Soudan
. la République du Cap-Vert
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o la République des Seychelles
. la Républiqgue du Congo

iii) Membre du Conseil des Gouverneurs de I’Agence Internationale de
I’Energie Atomique pour la période 2017-2019, lors des élections prévues
en septembre 2017, au cours de la Conférence générale de I'AIEA, les
candidatures de :

e laRépubliquedu soudan .
la Rép}bﬁqUe du-Nige
la République Arabe d’Egypte

mbre aul 6 dé
de I'Assembl

la République du®
le Royaume du Mar
la République d’Afriq
la République Arabe
la République du Ke

2ouh, le poste de Direc
écommunications, lors
bre,2018 a Dubai (Emir
et lasRépublique du Zi

d’accord.sur un seul candidat afri

Vi) unications,
lor e 2018 a Dubai
(Emira plénipotentiaire, la
candidature a Républiqu dérale du Nigeria ;

NB : Le Comité décide de laisser ouvert, les douze (12) autres postes a
pouvoir par I'Afrique au sein dudit Conseil et demande au Secrétariat
d’informer les Etats membres de cette candidature.

vii) Membre du Comité pour la protection de Bien culturel en cas de conflit
armeé, au cours des élections prévues en novembre 2017 a Paris, lors de la
Conférence des Etats Parties a la Convention de la Haye de 1954 sur la
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Protection de Bien culturel en cas de conflit armé, la candidature de la
République Arabe d’Egypte ;

vii)) Membre du Conseil Intergouvernemental du Programme International
pour le Développement de la Communication (IPDC), au cours des
élections prévues lors de la 39°™ session de la Conférence générale de
'UNESCO, qui se tiendra a Paris en novembre 2017, la candidature de la
République Arabe d’Egypte ;

—

iXx) Membre du _Coﬂs’eil__du—HWd\rologique International (IHP),
au cours des élections prévues a Paris en novembre 2017, lors de la

39eme session de la Conférence générale de IUNESCO la candidature de
la Republlque Arabe d’Egypte ;

ale de IUNES O, pré
de la Répuhlique

:

DECIDE s’agi
vigueur au sien rg

la détermination des groupes
s:ag des postes de :

\
i)

embre du Conseil exécu ans le Groupe ég'ec
(B) pour la période 2017- élections qui auro

Paris en novembre 201 férence ¢
'UNESCO, les candidatures

dusRoyaume du Maroc
de la'République Arabe

onseilkexécutif de I’Org ation ourisme,
)21, lors des
éle , en Chine, au
cour : ‘ ' | e de I'OMT, les

candidatu

) la République Arabe d’Egypte

5. DECIDE ENFIN, tenant compte de I'élection, en octobre 2017, au poste de
Directeur générale de 'TUNESCO ainsi qu’a d’autres postes stratégiques au sein
du systéme international, de demander :
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i) aux Etats membres, au Président de la Commission de I'Union africaine,
aux Groupes africains a TUNESCO et les doyens des Groupes africains
dans les différentes capitales, de s’engager collectivement a promouvoir et
a soutenir la candidature de Dr Moushira Khattab, seule candidate de
I’Afrique au poste de Directeur général de TUNESCO ;

i) a la Commission de I'Union africaine, de prendre toutes les mesures
nécessaires pour assurer un appui multiforme aux candidats endossés par
les mécanismes ngUrnonﬁfFi@m%‘, ——
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DECISION SUR LE BAREME DES CONTRIBUTIONS
STATUTAIRES & LES CONTRIBUTIONS
Doc. EX.CL/1042(XXXI)

Le Conseil exécutif,

1.
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