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 مقرر بشأن تقارير اللجان الفرعية للجنة الممثلين الدائمين 
 
 ،المجلس التنفيذي ن  إ

علما .1 الفرعية    يحيط  لجانها  تقارير  بشأن  الدائمين  الممثلين  لجنة  أخذ بتوصيات  تعليقات    مع 
 ؛ في الاعتبار وملاحظات الدول الأعضاء

المشتركة   الجلسة  المالية  أولا.  والشؤون  الميزانية  على  العام  والإشراف  للتنسيق  الفرعية  للجنة 
 EX.CL/1518(XLV)والإدارية والخبراء الفنيين للجنة وزراء المالية الخمسة عشر. الوثيقة: 

 2025. ميزانية الاتحاد الأفريقي للعام ألف
الدائمين  للجنة الفرعية للجنة الممثلين  بتقارير لجنة الممثلين الدائمين والجلسة المشتركة    يحيط علما .2

والمؤتمرات  والإشراف العام على الميزانية والشؤون المالية والإدارية، واللجنة الفرعية للبرامج    للتنسيق
 ؛ للجنة وزراء المالية الخمسة عشروالخبراء الفنيين 

لبيئة الاقتصادية العالمية الصعبة التي أجبرت على اعتماد تدابير تقشف شديدة  ا إذ يأخذ في الاعتبار .3
  يقرر، وفي ضوء معدلات التنفيذ في السنوات السابقة، ومداولات الجلسة المشتركة،  2025لميزانية  

سقف   الأعضاء  لرة  د المق  المساهمات تحديد  الأفريقيفي  لدول  الاتحاد  بمبلغ    2025  ميزانية 
 دولار أمريكي 200.000.000

دولارًا أمريكيًا    608,248,546  بمبلغ  2025لاتحاد الأفريقي لعام  ل  الإجماليةميزانية  العلى    يوافق .4
 موزعة على النحو التالي: 

 دولار أمريكي موزعة على النحو التالي:  555,319,415الميزانية العادية وتقدر بـمبلغ  (أ
 دولار أمريكي يتم تمويلها كما يلي:  167,045,485الميزانية التشغيلية بمبلغ:  (1
 %( من المساهمات المقررة للدول الأعضاء،98دولار أمريكي ) 163,371,481 •
 %( من صندوق الصيانة؛ 2دولار أمريكي ) 3,674,004 •

دولار أمريكي يتم تمويلها على النحو    388,273,929الميزانية البرنامجية بمبلغ:   (2
 :  1التالي 

 
 سجل وفد المملكة المغربية تحفظات على ميزانية مكتب أمين المفوضية وعلى بنود الميزانية التي تتناول القوة الاحتياطية الأفريقية. 1



EX.CL/Dec.1265(XLV) 
Page 2 
 

 
، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

دولارا     87,520,383الداخلية  والمصادر  الأفريقية  والمؤسسات   الأعضاء  الدول (أ

 % تتألف مما يلي:22,5 -امريكيا
 الأعضاء؛المساهمات المقررة للدول %( من 9.4دولارًا أمريكيًا ) 36,628,518 •
 %( من صندوق الصيانة؛0.1دولار أمريكي )  500,000 •
 %( من الصندوق الإداري؛ 0.3دولارًا أمريكيًا ) 1,318,199 •
 %( من فوائد صندوق السلام؛0.5دولارًا أمريكيًا ) 1,774,367 •
%( من المؤسسات الأفريقية؛ والتي تتضمن 12.0دولارًا أمريكيًا )  46,664,299 •

 دولارًا أمريكيًا في صورة مساعدة فنية.  1,687,278
 %( من المساهمات الطوعية للدول الأعضاء.0.2دولار أمريكي )  635,000 •

)  300,753,546 (ب  أمريكيًا  والتي 77.5دولارًا  الدوليين،  الشركاء  من   )%
 دولارًا أمريكيًا في صورة مساعدة فنية.  63,239,895تتضمن 

 دولارًا أمريكيًا، بتمويل من الشركاء الدوليين؛ 52,929,131عمليات دعم السلام بميزانية قدرها  (ب
 على النحو التالي:   2025بشكل عام، سيتم تمويل ميزانية الاتحاد الأفريقي لعام  (ج

الميزانية   مصدر التمويل
 التشغيلية

الميزانية  
 البرنامجية

عمليات دعم 
 السلام

 الإجمالي
 

% 
 النسبة

 %32.9 200,000,000 - 36,628,518  163,371,481 المساهمات المقدرة للدول الأعضاء
 %0.7 4,174,004  500,000  3,674,004    صندوق الصيانة 

 %0.2 1,318,199  1,318,199  الإيرادات المتولدة/ي صندوق الإدار ال
 %0.3 1,774,367  1,774,367  صندوق السلام )الفوائد( 

 %7.7 46,664,299  46,664,299  المؤسسات الأفريقية 
 %0.1 635,000  635,000  المساهمات الطوعية للدول الأعضاء

 %58.1 353,682,677 52,929,131 300,753,546  الشركاء الدوليون 
 %100 608,248,546 52,929,131 388,273,929  167,045,485 2025إجمالي ميزانية 

 2025: مصادر تمويل ميزانية 1الجدول  
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 الجهاز 
 صندوق الصيانة  المساهمات المقررة للدول الأعضاء 

صندوق  ال 
الإيرادات  /ي الإدار 

 الناتجة 

فوائد صندوق  
 السلام 

المؤسسات  
 الأفريقية

المساهمات  
الطوعية  
للدول  
 الأعضاء 

 2025إجمالي ميزانية  الشركاء الدوليون 

الميزانية  
اجمالي   البرامج  التشغيلية 

 المساهمات 
الميزانية  
الميزانية   البرامج  البرامج  البرامج  البرامج  البرامج  الإجمالي  البرامج  التشغيلية 

 الإجمالي  البرامج  التشغيلية 

 255,895,536 161,188,720 94,706,816 140,035,736 - 6,732,608 1,774,367 537,133 2,825,231 500,000 2,325,231 103,990,462 11,608,876 92,381,586 مفوضية الاتحاد الأفريقي 

 10,350,216 771,800 9,578,416 462,649 - - - - 77,000 - 77,000 9,810,568 309,152 9,501,416 البرلمان الأفريقي 
المحكمة الأفريقية لحقوق  

 10,588,226 2,619,597 7,968,629 67,614 - - - - 34,000 - 34,000 10,486,612 2,551,983 7,934,629 الإنسان والشعوب 

اللجنة الأفريقية لحقوق  
 4,962,667 685,889 4,276,778 - - - - - 20,025 - 20,025 4,942,642 685,889 4,256,753 الإنسان والشعوب 

المجلس الاقتصادي  
 2,424,406 427,477 1,996,929 - - - - - 73,850 - 73,850 2,350,556 427,477 1,923,079 والاجتماعي والثقافي 

وكالة الاتحاد الأفريقي  
 88,444,764 78,091,820 10,352,944 64,560,782 - 7,000,740 - 431,426 372,884 - 372,884 16,078,932 6,098,873 9,980,059 النيباد -للتنمية

لجنة الاتحاد الأفريقي للقانون  
 380,363 139,156 241,207 - - - - - - - - 380,363 139,156 241,207 الدولي 

المجلس الاستشاري لمكافحة  
 1,719,722 169,844 1,549,878 - - - - - 8,714 - 8,714 1,711,008 169,844 1,541,164 الفساد

 1,782,979 1,782,979 - - - - - - - - - 1,782,979 1,782,979 - مجلس السلم والأمن 
اللجنة الأفريقية للخبراء حول  

 1,875,707 497,114 1,378,593 293,874 - - - - 3,600 - 3,600 1,578,233 203,240 1,374,993 حقوق الطفل ورفاهيته

الآلية الأفريقية للمراجعة  
 9,187,431 3,627,341 5,560,091 2,638,097 - 239,307 - - 58,125 - 58,125 6,251,902 749,937 5,501,965 المتبادلة بين الأقران

               المكاتب المتخصصة 

 4,292,672 2,849,952 1,442,720 2,762,635 - - - - 25,825 - 25,825 1,504,212 87,317 1,416,895 اللجنة الأفريقية للطاقة 
المعهد الأفريقي للتعليم من  

 742,100 24,408 717,692 - - - - - 19,500 - 19,500 722,600 24,408 698,192 أجل التنمية 

مركز الأفريقي الدولي لتعليم ال
 984,566 351,445 633,121 326,445 - - - - 16,300 - 16,300 641,821 25,000 616,821 الفتيات والنساء في أفريقيا

 14,322,458 11,617,534 2,704,924 4,201,925 635,000 - - - 60,000 - 60,000 9,425,533 6,780,609 2,644,924 الجامعة الأفريقية 
معهد الأفريقي للتحويلات  ال

 764,277 78,424 685,853 - - - - - 9,950 - 9,950 754,327 78,424 675,903 المالية 
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المركز الأفريقي لمكافحة  
 88,641,537 83,679,684 4,961,853 54,157,540 - 27,191,456 - - 18,000 - 18,000 7,274,541 2,330,688 4,943,853 الأمراض والوقاية منها 

المرصد الأفريقي للعلم  
 410,836 25,892 384,944 - - - - - 17,490 - 17,490 393,346 25,892 367,454 والتكنولوجيا والابتكار 

 2,026,866 927,366 1,099,500 877,366 - - - - 62,420 - 62,420 1,087,080 50,000 1,037,080 الأفريبول 

 1,251,520 500,640 750,880 151,000 - - - 349,640 11,000 - 11,000 739,881 - 739,881 مجلس الرياضة 
المجلس الأفريقي للعلم  

 270,880 115,200 155,680 - - - - - - - - 270,880 115,200 155,680 والبحث والابتكار 

منطقة التجارة الحرة القارية  
 33,858,324 26,434,834 7,423,490 20,318,953 - 5,500,188 - - 142,590 - 142,590 7,896,594 615,693 7,280,900 الأفريقية 

المركز الأفريقي للتدريب  
 208,269 - 208,269 - - - - - 3,500 - 3,500 204,769 - 204,769 الإحصائي

معهد الاتحاد الأفريقي  
 4,926,976 3,592,440 1,334,536 3,539,940 - - - - 6,000 - 6,000 1,381,036 52,500 1,328,536 للإحصاء

المركز الأفريقي للدراسات 
  -بالهجرة الخاصة  والبحوث 

 مالي
549,880 52,486 602,366 48,400 - 48,400 - - - - - 598,280 52,486 650,766 

 797,989 241,461 556,527 - - - - - 30,000 - 30,000 767,989 241,461 526,527 المغرب  -مرصد الهجرة 
 623,783 24,675 599,108 - - - - - 37,000 - 37,000 586,783 24,675 562,108 الخرطوم -مركز العمليات 

 1,358,943 500,000 858,943 468,000 - - - - 41,000 - 41,000 849,943 32,000 817,943 مركز إعادة الإعمار والتنمية 
المؤسسة الأفريقية لبناء  

 1,248,066 1,248,066 - 1,143,066 - - - - - - - 105,000 105,000 - القدرات 

المركز الأفريقي للدراسات 
 2,269,954 187,465 2,082,489 144,129 - - - - 25,200 - 25,200 2,100,625 43,336 2,057,289 بالإرهابالخاصة والأبحاث 

مركز الدراسات اللغوية  
والتاريخية عن طريق التراث  

  المنقول 
1,185,918 45,292 1,231,210 71,700 - 71,700 - - - - - 1,257,618 45,292 1,302,910 

 872,011 50,502 821,509 - - - - - 54,700 - 54,700 817,311 50,502 766,809 الأكاديمية الأفريقية للغات 
القاعدة اللوجستية القارية  

 1,644,117 1,486,852 157,265 475,802 - - - - - - - 1,168,315 1,011,050 157,265 للاتحاد الأفريقي 

 979,171 979,171 - 949,771 - - - - - - - 29,400 29,400 - الوكالة الأفريقية للأدوية 

 3,206,523 3,206,523 - 3,178,223 - - - - - - - 28,300 28,300 - الوكالة الأفريقية للفضاء 
الوكالة الأفريقية للعمل  

 51,880 51,880 - - - - - - - - - 51,880 51,880 - الإنساني 
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الإجمالي قبل عمليات دعم  
 555,319,415 388,273,929 167,045,485 300,753,546 635,000 46,664,299 1,774,367 1,318,199 4,174,004 500,000 3,674,004 200,000,000 36,628,518 163,371,481 السلام 

               عمليات دعم السلام 
فرقة العمل المشتركة المتعددة  

 19,106,382 19,106,382 - 19,106,382   -  -   - - - الجنسيات 

ما بعد البعثة الانتقالية في  
 23,822,749 23,822,749 - 23,822,749         - - 2الصومال 

 10,000,000 10,000,000 - 10,000,000         - - آلية الاستجابة المبكرة 
 52,929,131 52,929,131 - 52,929,131 - - - - - - - - - - إجمالي عمليات دعم السلام 

 608,248,546 441,203,060 167,045,485 353,682,677 635,000 46,664,299 1,774,367 1,318,199 4,174,004 500,000 3,674,004 200,000,000 36,628,518 163,371,481 الإجمالي 

 3حسب الجهاز والمؤسسات والمكاتب  2025: الميزانية الموحدة لعام 2الجدول  
 

 
التمويل، إلى استنتاجات وقرارات واضحة بشأن سبل المضي قدما بشأن  يعد هذا المبلغ مؤقت لبعثة عمليات دعم السلام في الصومال التي يقودها الاتحاد الأفريقي ريثما يتوصل الجهاز المعني، بما فيها آلية  2

 .مرحلة ما بعد بعثة الاتحاد الأفريقي الانتقالية في الصومال
 برنامجية.لمخصصات  في الميزانية التشغيلية لمفوضية الاتحاد الأفريقي  وتم إدراجه ، أمريكيادولاراً   577609لم يخصص مبلغ  3
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وحسب الأجهزة/المكاتب المتخصصة على    النفقات حسب فئة    2025بتوزيع ميزانية عام    يحيط علما .5
 النحو التالي:

 تكاليف الموظفين  الأجهزة 
النفقات  

 التشغيلية 
النفقات  

 الرأسمالية 
اجمالي النفقات  

 البرامج  التشغيلية 
 إجمالي ميزانية 

2025  
 255,895,536 161,188,720 94,706,816 646,040 19,237,639 74,823,137 مفوضية الاتحاد الأفريقي 

 10,350,216 771,800 9,578,416 61,000 1,834,844 7,682,572 البرلمان الأفريقي 
 10,588,226 2,619,597 7,968,629 - 752,714 7,215,915 المحكمة الأفريقية لحقوق الإنسان والشعوب 

 4,962,667 685,889 4,276,778 - 866,458 3,410,321 اللجنة الأفريقية لحقوق الإنسان والشعوب
 2,424,406 427,477 1,996,929 - 208,762 1,788,167 المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي 

 88,444,764 78,091,820 10,352,944 84,000 951,685 9,317,259 النيباد -وكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية
 380,363 139,156 241,207 - 241,207 - لجنة الاتحاد الأفريقي للقانون الدولي
 1,719,722 169,844 1,549,878 - 615,803 934,075 المجلس الاستشاري لمكافحة الفساد 

 1,782,979 1,782,979 - - - - مجلس السلم والأمن 
 1,875,707 497,114 1,378,593 - 267,069 1,111,525 اللجنة الأفريقية للخبراء حول حقوق الطفل ورفاهيته

 9,187,431 3,627,341 5,560,091 49,095 859,614 4,651,382 الآلية الأفريقية للمراجعة المتبادلة بين الأقران 
       المكاتب المتخصصة 

 4,292,672 2,849,952 1,442,720 19,825 111,281 1,311,614 اللجنة الأفريقية للطاقة
 742,100 24,408 717,692 6,000 130,534 581,159 المعهد الأفريقي للتعليم من أجل التنمية 

 984,566 351,445 633,121 - 152,868 480,253 مركز الأفريقي الدولي لتعليم الفتيات والنساء في أفريقياال
 14,322,458 11,617,534 2,704,924 - 632,158 2,072,765 الجامعة الأفريقية 

 764,277 78,424 685,853 - 33,597 652,255 معهد الأفريقي للتحويلات المالية ال
 88,641,537 83,679,684 4,961,853 - 562,122 4,399,731 المركز الأفريقي لمكافحة الأمراض والوقاية منها 

 410,836 25,892 384,944 7,850 19,155 357,939 المرصد الأفريقي للعلم والتكنولوجيا والابتكار 
 2,026,866 927,366 1,099,500 21,820 199,816 877,864 الأفريبول 

 1,251,520 500,640 750,880 - 109,309 641,571 مجلس الرياضة
 270,880 115,200 155,680 - 155,680 - المجلس الأفريقي للعلم والبحث والابتكار 

 33,858,324 26,434,834 7,423,490 - 642,724 6,780,766 منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية 
 208,269 - 208,269 - 37,461 170,809 المركز الأفريقي للتدريب الإحصائي 

 4,926,976 3,592,440 1,334,536 - 183,138 1,151,399 معهد الاتحاد الأفريقي للإحصاء
 650,766 52,486 598,280 34,000 76,213 488,067 مالي  -بالهجرة الخاصةالمركز الأفريقي للدراسات والبحوث 

 797,989 241,461 556,527 - 74,851 481,677 المغرب -مرصد الهجرة 
 623,783 24,675 599,108 34,000 78,261 486,847 الخرطوم  -مركز العمليات 

 1,358,943 500,000 858,943 33,000 68,130 757,813 مركز إعادة الإعمار والتنمية 
 1,248,066 1,248,066 - - - - المؤسسة الأفريقية لبناء القدرات 

 2,269,954 187,465 2,082,489 1,200 92,522 1,988,767 بالإرهاب الخاصةالمركز الأفريقي للدراسات والأبحاث 



EX.CL/Dec.1265(XLV) 
Page 8 
 

 
، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

مركز الدراسات اللغوية والتاريخية عن طريق التراث المنقول 
  1,014,314 177,304 66,000 1,257,618 45,292 1,302,910 

 872,011 50,502 821,509 - 191,468 630,042 الأكاديمية الأفريقية للغات
 1,644,117 1,486,852 157,265 - - 157,265 القاعدة اللوجستية القارية للاتحاد الأفريقي

 979,171 979,171 - - - - الوكالة الأفريقية للأدوية
 3,206,523 3,206,523 - - - - الوكالة الأفريقية للفضاء 

 51,880 51,880 - - - - الوكالة الأفريقية للعمل الإنساني 
 52,929,131 52,929,131 -    عمليات دعم السلام 

 الإجمالي قبل عمليات دعم السلام 
136,417,26

9 29,564,385 1,063,831 167,045,485 441,203,060 608,248,546 

 كتب وم سةحسب فئة المصروفات لكل جهاز ومؤس 2025: ميزانية عام  3الجدول 
 

 بتوزيع الميزانية على النحو التالي:   يحيط علما أيضا .6

  النسبة %    الميزانية    نوع الميزانية   .رقمال
 %42 257,060,100 الميزانية الرئيسية  1
 %10 58,906,909 التمويل العابر 2

 %11 64,927,173 المساعدة الفنية  3
 %1 7,379,748 المشاريع الخاصة  4
 %9 52,929,131 دعم السلام  5
 %27 167,045,485 التشغيلية الميزانية  6
    608,248,546     100 % 

 الميزانيةحسب نوع   2025: ميزانية عام 4الجدول  

لعام    19,004,582بمبلغ    يقر .7 الأفريقي  للاتحاد  البرنامجية  الميزانية  في  المدرج  أمريكيًا  دولارًا 
 ، والتي تم ترشيدها مسبقًا، ويوافق على المبلغ على أساس استثنائي. 2025

التدفق EX.CL/Dec.1189(XLII)  المقرريستحضر   .8 لإدارة  نظام  بوضع  المفوضية  كلف  الذي   ،
لإدارات على أساس حجم الأنشطة والبرامج، على  لالنقدي يربط تخصيص الأموال بخطط ربع سنوية  

في   المبين  في  4)  18الفقرة    EX.CL /Dec.1143(XL)  المقررالنحو  الأموال  عن  والإفراج   ،)
ضرورة قيام   علىيجدد التأكيد  الوقت المناسب لتمكين الإدارات من تنفيذ البرامج كما هو مخطط لها. 
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المفوضية بوضع خطة شاملة لإدارة التدفق النقدي تهدف إلى توجيه الأموال إلى البرامج المخصصة  
 .ها وتنفيذ  في الوقت المناسب وبطريقة فعالة، وبالتالي تعزيز تخطيط الأنشطة والبرامج

  EX.CL/Dec.1168(XLI)  المقرر  من  82ضرورة قيام المفوضية بتنفيذ الفقرة  على    يجدد التأكيد .9
مل يضم الدول للعت المفوضية بإنشاء فريق  كلّف ، في لوساكا، زامبيا، والتي  2022في يوليو  الصادر  

، النيباد -للجنة وزراء المالية الخمسة عشر، ووكالة الاتحاد الأفريقي للتنميةالأعضاء والخبراء الفنيين  
بالمفوضية،  الشؤون  مديرية  و  والتنفيذ(،و المالية  الاستراتيجي  التخطيط  الرئيس،  و   مكتب  نائب  مكتب 
القانوني ومكتب المدير العام، لمعالجة التداخلات والازدواجية بين أجهزة الاتحاد  و  مكتب المستشار 

 الأفريقي ووكالاته وإداراته. 

يأخذ .10 دفع   يوجهأهداف جوهانسبرج،    في الاعتبار  إذ  اقتراح  المفوضية لإجراء دراسة جدوى حول 
 المالية للاتحاد الأفريقي.  النظمالمقررة بالعملات الوطنية بما يتماشى مع  المساهمات جزء من 

فبراير    يكل ف .11 بحلول  الأعضاء،  الدول  بتزويد  الموظفين  2025المفوضية  لجميع  شاملة  بقائمة   ،
العاملين في الاتحاد الأفريقي الذين يتم تمويلهم من الشركاء الدوليين. ويجب أن تتضمن هذه القائمة  

 تفصيلًا لجنسياتهم والمؤسسات التي يعملون بها. 

الشركاء    لوضعالمفوضية    يوجه .12 من  التمويل  تأمين  إلى  تهدف  الموارد  لتعبئة  شاملة  استراتيجية 
مع    التي تم تعبئتهاالدوليين وإدارته بشكل فعال بطريقة مسؤولة ومستدامة مع ضمان توافق الأموال  

 أولويات الاتحاد. 

تخصيص   يوجه .13 تحسين  بهدف  والتقارير،  للدراسات  الداخلية  القدرات  من  للاستفادة  المفوضية 
 الميزانية التشغيلية مع ضمان التنفيذ الفعال للبرنامج. 

بالحاجة إلى وضع ميزانية لمشاركة الاتحاد الأفريقي في أنشطة مجموعة العشرين لعام    يحيط علما .14
بعد اتباع الإجراءات القانونية الواجبة ومع الأخذ في الاعتبار الحاجة إلى تلقي تقرير كامل من    2025

 المفوضية.  

  على الإشراف العام  و   الدائمين للتنسيقللجنة الممثلين  الفرعية    نةالجلسة المشتركة للج  فيما يخص باء(
 للجنة وزراء المالية الخمسة عشر والخبراء الفنيين الميزانية والشؤون المالية والإدارية

 ،المجلس التنفيذي إن  
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

للجنة الفرعية للجنة الممثلين الدائمين    المشتركةبتقارير لجنة الممثلين الدائمين والجلسة    يحيط علما .15
المعنية بالتنسيق والإشراف العام على الميزانية والشؤون المالية والإدارية والخبراء الفنيين للجنة وزراء  

 المالية الخمسة عشر. 

ت  تم  الذي  EX.CL/Dec.1233(XLIV)  رالمقر   يستحضر .16 والخبراء    كليفبموجبه  المفوضية 
بالفنيين   الخمسة عشر  المالية  الخزانة والاستثمار، فضلًا للجنة وزراء  العمل بشأن سياسة  استكمال 

من قبل لجنة الممثلين الدائمين، من خلال لجنتها الفرعية    للبحث عن معايير اختيار البنك وتقديمها  
الصلة،   الصدد،  ب   علما    يحيطذات  هذا  في  المبذولة  الاتحاد    طلبيو الجهود  مفوضية  رئيس  من 

 الأفريقي الموافقة على وثيقة السياسة. 

  EX.CL/Dec.1218 (XLIII)  ،Ex.CL/Dec.1233(XLIV)التنفيذي    المجلس   مقرري   يستحضر .17

بالجهود المبذولة   ويحيط علماللاتحاد الأفريقي،    المباشرةسياسة التكاليف الإدارية غير    إعداد بشأن  
 رئيس مفوضية الاتحاد الأفريقي للموافقة على وثيقة السياسة.  ويوجهفي هذا الصدد 

الذي  EX.CL/Dec.1240(XLIV)  رالمقر   يستحضر .18 المفوضية    طلب،  إجراءات   استكمالمن 
التنفيذي.الاستخدام والم بالتقدم    يحيط علما  ساهمات في صندوق السلام وتقديم تقرير إلى المجلس 

الآن   حتى  و   ويطلبالمحرز  الدائمين  الممثلين  لجنة  الدورة من  إلى  نهائي  تقرير  تقديم  المفوضية 
 . 2025العادية السادسة والأربعين للمجلس التنفيذي في فبراير  

فبراير    EX.CL/Dec.1240(XLIV)  المقرر  كذلك  يستحضر .19 في  والذي  2024الصادر   يؤكد، 
ذلك   في  بما  مستقبلي،  تمويل  أي  أن  الأزمات على  احتياطي  مرفق  والمشاريع   2025لعام    عتبة 

الفرعية   للجنة  المشتركة  الجلسة  خلال  من  الواجبة  القانونية  الإجراءات  يتبع  أن  يجب  التجريبية، 
والخبراء الفنيين للجنة وزراء المالية    المالية والإدارية  شؤون الميزانية والللتنسيق والإشراف العام على  

لأداء والأهداف التي حققها التمويل السابق المخصص  يكون على أساس  ويجب أن    الخمسة عشر
من البروتوكول المتعلق    21المالية للاتحاد الأفريقي والمادة    بالنظملهذه الآليات مع الالتزام الصارم  

م والأمن التابع للاتحاد الأفريقي والوثيقة المعتمدة المتعلقة بصندوق السلام للاتحاد بإنشاء مجلس السل
 الأفريقي. 

 2024بشأن الميزانية الإضافية الاستثنائية لعام  مقرر
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الرئيس  Assembly/AU/Dec.866(XXXVII)  رالمقر   يستحضر .20 المؤتمر  فيه  عين  الذي   ،
الأفريقي   للاتحاد  جديدا  مناصرا  روتو  ويليام  المؤسسيةب  معنيا الكيني  إلى    ،الإصلاحات  بالإضافة 

من المفوضية إدراج الميزانية اللازمة   طلب، الذي  Assembly/AU/Dec.873(XXXVII)المقرر  
 لمشاركة الاتحاد الأفريقي في اجتماعات مجموعة العشرين. 

الإضافية    يوافق .21 الميزانية  لسنة    2.903.715بمبلغ:    الاستثنائيةعلى  أمريكي  ، 2024دولار 
 موزعة على النحو التالي: 

دولار أمريكي لمشاركة الاتحاد الأفريقي في اجتماعات مجموعة العشرين،   1,023,159مبلغ   (1
 من الصندوق الاحتياطي.  يتم تمويله

الاجتماعية  1,097,000  مبلغ (2 والتنمية  الإنسانية  والشؤون  الصحة  لإدارة  أمريكي  يتم  دولار   ،
 طوعية من جنوب أفريقيا. المساهمة المن خلال تمويله 

 من أموال الشركاء.يتم تمويله دولارًا أمريكيًا لوحدة الإصلاحات  783,556 مبلغ (3

أي سوابق، على إدراج طلبات الميزانية المذكورة أعلاه    إرساء، على أساس استثنائي، ودون  يوافق .22
 . 2024في ميزانية الاتحاد الأفريقي لعام 

للمفوضية من  ا أمريكي  دولار   1,097,000على حكومة جمهورية جنوب أفريقيا لتبرعها بمبلغ   يثني .23
 أجل المعونة الإنسانية في منطقة الساحل. 

على أهمية اتباع    ويشددمجموعة العشرين،  معنية بتنسيق  للاقتراح المفوضية بإنشاء وحدة    يلاحظ .24
للجنة   التابعة  الصلة  ذات  الفرعية  اللجان  خلال  من  الصدد  هذا  في  الواجبة  القانونية  الإجراءات 

 . الممثلين الدائمين

التقدم المحرز   بشأن   ،المفوضيةمن قبل    بشكل منتظملجنة الممثلين الدائمين  أن يتم إطلاع    يطلب .25
 فيما يتعلق بعملية الإصلاح.

الجلسة المشتركة للجنة الفرعية للتنسيق والإشراف العام على الميزانية والشؤون المالية  فيما يخص  .  ثانيا
للإصلاحات   الفرعية  واللجنة  عشر.    الهيكليةوالإدارية،  الخمسة  المالية  وزراء  للجنة  الفنيين  والخبراء 

 EX.CL/1520(XLV) الوثيقة 
 ،المجلس التنفيذي إن  
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لمؤتمر تفويض أي من  ل  تتيححاد الأفريقي، التي ( من القانون التأسيسي للات2)   9المادة    يستحضر .26
 صلاحياته ومهامه إلى أي جهاز من أجهزة الاتحاد.

الصادر في    Assembly/AU/Dec.891. (XXXVIII)من مقرر المؤتمر    2الفقرة    أيضا  يستحضر .27
المج2024  فبراير إلى  سلطته  تفويض  المؤتمر  "يقرر"  بموجبها  التي  التنفيذي،  دورته لس  خلال   ،

 الهياكل التالية: لبحث واعتماد ، 2024الخامسة والأربعين في يونيو/يوليو  

 ؛ الأفريقية للعمل الإنسانيالوكالة  •
 مركز التميز للأسواق الأفريقية الشاملة.  •

 للعمل الإنساني  هيكل الوكالة الأفريقيةفيما يتعلق ب
 ؛ المفوضيةبالهيكل والميزانية المقترحة التي قدمتها  علمايحيط  .28

على النحو المبين في الجدول )أ( أدناه وميزانية تنفيذ المرحلة الأولى   منصبا   55  الهيكل بـ  يعتمد .29
 دولار أمريكي؛  924.175.94بمبلغ   2025لعام  للعمل الإنساني وظيفة( للوكالة الأفريقية 12)

مع    ضرورةعلى    يشدد .30 يتماشى  بما  التوظيف  عمليات  جميع  العاملين  إجراء  ولوائح  ونظام  نظم 
تدريجية   بطريقة  التوظيف  يتم  أن  يجب  الأفريقي.  الاتحاد  في  النحوالحصص  في ال  على  موضح 

 الجدول أدناه: 

مع مرحلة التنفيذ المعمول  للعمل الإنساني  المعتمدة للوكالة الأفريقية  المناصب  في الجدول أدناه  يرد  ألف.  
 بها:

 الرتبة المسمى الوظيفي القسم/الوحدة 
 

 عدد المناصب  مرحة التنفيذ 

  4(1)مد الأمين التنفيذي  مكتب الأمين التنفيذي 
 

2025 
1 

 مكتب الأمين التنفيذي 
أساسي لشؤون  موظف 
 الجنسين

 1 يتم تحديده لاحقا  3م

 1 2025 3مأساسي للشؤون  موظف  مكتب الأمين التنفيذي 

 
مد 4 رتبة  تحديد  الوظائف    1-تم  جميع  وترتيب  لتصنيف  القياسي  التوحيد  عملية  استكمال  يتم  ريثما  مؤقت  أساس  على  التنفيذي  للأمين  المخصصة 

 .من هذا المقرر(  14النظامية للاتحاد الأفريقي، بما في ذلك رؤساء هيئات الاتحاد الأفريقي )انظر الفقرة 
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 القانونية 

 1 يتم تحديده لاحقا  3م أساسي للاتصال موظف  مكتب الأمين التنفيذي 

 1 2025 5خ ع أ  سكرتير  مكتب الأمين التنفيذي 

 1 2025 7خ ع ب  سائق  مكتب الأمين التنفيذي 

 1 2025 5خ ع أ  مساعد إداري/كاتب مكتب الأمين التنفيذي 

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 البشرية

موظف رئيسي للشؤون المالية  
 والإدارية 

 1 2025 4م

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 1 2025 3م موظف أساسي للشؤون المالية  البشرية

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 البشرية

 1 2025 2م موظف الشؤون المالية 

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 البشرية

لتكنولوجيا   أساسيموظف 
 المعلومات والاتصالات 

 2025 3م
 
1 

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 البشرية

مساعد تكنولوجيا الاتصالات 
 والمعلومات

 يتم تحديده لاحقا  5خ ع أ 
 
1 

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 البشرية

 1 يتم تحديده لاحقا  3م موظف أساسي للموارد البشرية 

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 البشرية

 1 2025 2م موظف للموارد البشرية

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 البشرية

موظف أساسي للشؤون  
 الإدارية

 1 يتم تحديده لاحقا  3م

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 يتم تحديده لاحقا  5خ ع أ  مساعد إداري  البشرية

 
1 

وحدة الإدارة والشؤون المالية والموارد  
 البشرية

 3 يتم تحديده لاحقا  7خ ع ب  / سعاة بريد  ون سائق

 وحدة الطوارئ والاستجابة الإنسانية
رئيسي، الطوارئ موظف 

 والاستجابة الإنسانية 
 1 2025 4م

 وحدة الطوارئ والاستجابة الإنسانية
، الطوارئ أساسيموظف 

 والاستجابة الإنسانية 
 2 يتم تحديده لاحقا  3م
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 المراكز والمستودعات الإقليمية
موظف رئيسي، مراكز 

 التنسيق الإقليمية 
 5 يتم تحديده لاحقا  4م

 المراكز والمستودعات الإقليمية
موظفون أساسيون للمراكز 

الإقليمية )الشمال، الجنوب، 
  الغرب، الوسط، الشرق(

 10 يتم تحديده لاحقا  3م

 المراكز والمستودعات الإقليمية

موظفون وطنيون للشؤون  
)الشمال،   المالية والإدارية

الجنوب، الغرب، الوسط،  
 الشرق(

 5 يتم تحديده لاحقا  2م

 المراكز والمستودعات الإقليمية
سائق/ساعي بريد )الشمال،  

الجنوب، الغرب، الوسط،  
 الشرق(

 5 يتم تحديده لاحقا  7خ ع ب 

 وبناء القدرة على الصمودوحدة التكيف 
موظف رئيسي، للتكيف وبناء  

 القدرة على الصمود 
 1 يتم تحديده لاحقا  4م

 وبناء القدرة على الصمودوحدة التكيف 
موظف أساسي، للتكيف وبناء  

 القدرة على الصمود 
 2 يتم تحديده لاحقا  3م

 وبناء القدرة على الصمودوحدة التكيف 
موظف رئيسي للشراكات  

 وتعبئة الموارد 
 1 2025 4م

 وبناء القدرة على الصمودوحدة التكيف 
موظف أساسي للشراكات 

 وتعبئة الموارد 
 1 يتم تحديده لاحقا  3م

 الإنذار الإنساني المبكر ومنع الأزمات 
لإنذار موظف رئيسي ل

الإنساني المبكر ومنع  
 الأزمات 

 1 يتم تحديده لاحقا  4م

 الإنذار الإنساني المبكر ومنع الأزمات 
لإنذار  ن لو ن أساسيو موظف

الإنساني المبكر ومنع  
 الأزمات 

 2 يتم تحديده لاحقا  3م

 55  إجمالي عدد المناصب في الهيكل
 مقرر من هذا ال 7بما يتماشى مع الفقرة  يتم تحديده لاحقًا،* 

للعمل   بشأن الطريقة التي تتعامل بها المفوضية مع أرقام هيكل الوكالة الأفريقية  يعرب عن قلقه .31
 ؛ الإنساني
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للعمل   الوكالة الأفريقيةاقتراح المفوضية بشأن تفعيل  ببحث    لجنة وزراء المالية الخمسة عشر  يكل ف .32
الفرعية    نةتقرير إلى الجلسة المشتركة للج  على مراحل، وتقديم  منصبا  55بحد أقصى يبلغ    الإنساني

العام  لتنسيق  ل و والإسراف  الميزانية  والإداريةالشؤون  على  لو ،  المالية  الفرعية  لإصلاحات  اللجنة 
، من خلال لجنة الممثلين  2025في فبراير    من أجل البحث الهيكلية، لعرضها لاحقًا على المؤتمر  

 الدائمين والمجلس التنفيذي؛

 موال. الأ رهناً بتوافر المقررتنفيذ هذا يتم أن   يقرر .33

 هيكل مركز التميز للأسواق الأفريقية الشاملة  ب فيما يتعلق
 بالهيكل والميزانية المقترحين لمركز التميز للأسواق الشاملة الأفريقية؛  يحيط علما .34

وظيفة على النحو المبين في    27هيكل مركز التميز للأسواق الشاملة الأفريقية الذي يضم    يعتمد  .35
 (؛2026) 2( والمرحلة 2025) 1أدناه وميزانية تنفيذ المرحلة  (باء)الجدول 

ترد في الجدول أدناه المناصب المعتمدة لمركز التميز للأسواق الشاملة الأفريقية مع مرحلة التنفيذ  (باء
 :المعمول بها

 عدد المناصب  مرحة التنفيذ  الرتبة المسمى الوظيفي القسم/الوحدة 

 1 2025 1-مد المدير التنفيذي  مكتب المدير التنفيذي 

 1 2025 3م موظف قانوني أساسي مكتب المدير التنفيذي 

 1 2026 4م موظف رئيسي  مكتب المدير التنفيذي 

 1 2025 4خ ع أ  سكرتير  مكتب المدير التنفيذي 

 1 2025 5م رئيس قسم العمليات  قسم العمليات

موظف أساسي للشؤون   قسم العمليات
 المالية 

 1 2025 3م

موظف أساسي للموارد   قسم العمليات
 البشرية

 1 2025 3م

 1 2025 2م موظف المشتريات  قسم العمليات
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موظف المعلومات   قسم العمليات
 والتكنولوجيا

 1 2026 2م

 1 2025 2م موظف للتسويق والاتصال قسم العمليات

 1 2026 2م موظف المراسم قسم العمليات

 1 2025 5خ ع أ  المشرف الأمني قسم العمليات

 1 2026 5خ ع أ  مساعد محاسب قسم العمليات

 1 2026 4خ ع أ  موظف مكتبي  قسم العمليات

 1 2026 5خ ع ب  ساعي بريد قسم العمليات

 1 2025 5خ ع ب  سائق  قسم العمليات

 1 2026 5خ ع ب  سائق  قسم العمليات

المشاريع  وإعدادالبحوث والابتكار  قسم
 وتمويلها 

رئيس قسم البحوث 
والابتكار وإعداد المشاريع 

 والتمويل
 1 2025 5م

المشاريع  وإعدادالبحوث والابتكار  قسم
 وتمويلها 

مسؤول أساسي للرصد  
 والتقييم

 1 2026 3م

المشاريع  وإعدادالبحوث والابتكار  قسم
 وتمويلها 

محلل أساسي للمشاريع 
 والابتكار 

 1 2025 3م

المشاريع  وإعدادالبحوث والابتكار  قسم
 وتمويلها 

موظف لقواعد البيانات  
 والبرامج

 1 2026 2م

المشاريع  وإعدادالبحوث والابتكار  قسم
 وتمويلها 

 1 2026 5خ ع أ  مساعد إداري 

قسم الشراكة والتعاون الاستراتيجي 
 ومناصرة السياسات 

رئيس قسم الشراكة  
والتعاون الاستراتيجي 

 ومناصرة السياسات 
 1 2025 5م

قسم الشراكة والتعاون الاستراتيجي 
 ومناصرة السياسات 

موظف أساسي للسياسات 
مسؤول عن الشراكة  
 والتعاون الاستراتيجي 

 1 2026 3م
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قسم الشراكة والتعاون الاستراتيجي 
 ومناصرة السياسات 

موظف أساسي للسياسات 
مسؤول عن مناصرة 

 السياسات
 1 2026 3م

قسم الشراكة والتعاون الاستراتيجي 
 ومناصرة السياسات 

 1 2026 3م موظف المنح

قسم الشراكة والتعاون الاستراتيجي 
 ومناصرة السياسات 

 1 2026 5خ ع أ  مساعد إداري 

 27  في الهيكل مناصبعدد ال إجمالي

 رهناً بتوافر الأموال؛  المقررتنفيذ هذا يتم أن   يقرر .36

مع    ديشد   .37 يتماشى  بما  التوظيف  عمليات  جميع  إجراء  العاملينعلى ضرورة  ولوائح  ظام  ون  نظم 
 يجب أن يتم التوظيف بطريقة تدريجية على النحو التالي: الحصص في الاتحاد الأفريقي. 

   التوظيف على أساس المرحلة المعتمدة وتكاليف الموظفينجيم. 
 التكلفة الإجمالية إجمالي عدد الموظفين  المراحل 

 التراكمي العدد  التعيينات الجديدة 

 1,022,699 13 13 2025المرحلة الأولى:  

 1,765,072 27 14 2026المرحلة الثانية:  

 2,787,771 27 27 المجموع

 الهيكلين: بحث أثناء  ئةشافيما يتعلق بالمسائل الن
علما .38 واضحة    يحيط  معايير  وجود  عدم  بسبب  القائمة  رتب تسمية  ل بالتناقضات  رؤساء   وتحديد 

 لاتحاد الأفريقي؛ التابعة ل الهيئات 

جميع  معايرة الرتب ل  لمن أجعملية شاملة  جراء  وضع مقترح لإبالاتحاد الأفريقي    مفوضية  يكل ف .39
لاتحاد الأفريقي، وتقديم تقرير  الهيئات التابعة لالاتحاد الأفريقي، بما في ذلك رؤساء  في  مناصب  ال

 ؛ 2025الاتحاد الأفريقي بحلول فبراير في سياسة صنع ال إلى أجهزة
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لاتحاد الأفريقي ينبغي أن يتم تنفيذه  التابعة لالجديدة  الهيئات  الفعال لجميع    التشغيلعلى أن    ديشد   .40
 . 2025في سياق عملية الإصلاح المؤسسي الأوسع للاتحاد الأفريقي التي ستكتمل بحلول فبراير 

 فيما يتعلق بعملية مراجعة المهارات وتقييم الكفاءات
يوليو    Ex.CL/Dec.1218 (XLIII)  مقررال  يستحضر .41 في  الفقرة  2023الصادر  التي    38، 

" التنفيذي  يكلفبموجبها  المجلس  بإجراء "  الخارجيين  الحسابات  لمراجعي  الأفريقي  الاتحاد  مجلس 
الكفاءات لعملية    ةشامل  مراجعة وتقييم  المهارات  القادمة  مراجعة  العادية  الدورة  إلى  تقرير   وتقديم 

 .2024للمجلس التنفيذي في فبراير  

أيضا .42 فبراير    EX.CL/1233(XLIV)  مقررال  يستحضر  في  التي  و   86الفقرة  ،  2024الصادر 
الصلة،  ذات  الفرعية  لجانها  خلال  من  الدائمين،  الممثلين  لجنة  التنفيذي  المجلس  "يوجه"  بموجبها 

، بما في مراجعة المهارات وتقييم الكفاءات تقارير عملية  بحث بالتعاون الوثيق مع المفوضية لمواصلة 
تقرير   لذلك  بشأنالمراجعة  الخارجيين  الحسابات  مراجعي  وتقييم    عملية   مجلس  المهارات  مراجعة 

الشأنالكفاءات  هذا  في  المحرز  التقدم  وتسريع  للمجلس    ،،  القادمة  العادية  الدورة  إلى  تقرير  وتقديم 
  2024  أكتوبراستثنائية للمجلس التنفيذي في    افتراضية  عقد دورة  يقررو   .2024التنفيذي في يوليو  

عن تقرير  ال  لبحث  عملية    المرحلي  الكفاءتنفيذ  وتقييم  المهارات  المخصصة  ات مراجعة  والميزانية   ،
مراجعة    مسائلالمسائل المرتبطة بالاتحاد الأفريقي في مجموعة العشرين و المتعلقة مشاركة  نشطة  لأل

 .الحسابات 

 الأوبئة الأفريقي لمكافحة صندوق فيما يتعلق بال
علما .43 في    بالتقدم  يحيط  الصندوق المحرز  الأوبئة  تفعيل  لمكافحة  إلى ضمان  الأفريقي  والحاجة   ،

الجانب  من  قبل    القانوني  فحصه  القانوني  المستشار  مكتب  قبل  الممثلين    ويكل ف،  بحثهمن  لجنة 
خلال الدورة العادية   ا للبحث وتقديم تقريره،  القانونيالفحص  بعد    المستكملالاقتراح    ببحث الدائمين  

 ؛ 2025السادسة والأربعين للمجلس التنفيذي في فبراير  

في حالة وجود   المفوضية،من خلال    الأفريقي لمكافحة الأمراض والوقاية منها  المركز  يوجه كذلك .44
أي طلب عاجل للتمويل، تقديم طلب إلى لجنة الممثلين الدائمين، وفقًا للإجراءات القانونية الواجبة،  

 . 2025الاقتراح في فبراير   استكمالعلى أساس كل حالة على حدة حتى 
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 EX.CL/1522(XLV). اللجنة الفرعية المعنية بمسائل مراجعة الحسابات. الوثيقة:  ثالثا

 المجلس التنفيذي؛  إن  
  ويجيز   مراجعة الحسابات   بمسائل  المعنية  الممثلين الدائمين   للجنة  الفرعية  اللجنة  بتقرير  علما  يحيط .45

  .فيه الواردة التوصيات 

 2023  لعام الرقابة الداخلية مكتب  عن أنشطة بالتقرير ألف. فيما يتعلق
 : يلي  بما ويوجه 2023 لعام الداخلية الرقابة مكتب  عن أنشطة تقريرالب علما   يحيط .46

إلى المبالغ التي تم استردادها من خلال تحقيقات    الداخلية  الرقابة  مكتب ينبغي أن تشير تقارير   (1
  ة نشط الأوالتأكد من أن تقارير    ـجهاز  حسب كلالمراجعة، وكذلك المبالغ التي سيتم استردادها  

والإدارات التي لا تمتثل    بالأجهزةالمتعلقة    التوضيحات أكثر وضوحًا وتتضمن المزيد من  تكون  
 الحسابات.لتوصيات مراجعة 

 قيادة  إلى  موجهة  الداخلية  الرقابة  مكتب   يقدمها  التي  المراجعة  توصيات   تكون   أن  ينبغي (2
 ، من أجل القرارات التي سيتم اتخاذها الاقتضاء حسب   الأجهزة أو المفوضية

بتنفيذ   الذين  المديرين  على  للعقوبات   قوي   نظام  وضع  ضمان  على  المفوضية  تعمل (3 يقومون    لا 
 .التنفيذي المجلس لتوجيهات  وفقًا المراجعة توصيات 

 في المشتريات  ةلسياس ة الشامل المراجعة بشأن مجلس مراجعي الحسابات الخارجيين تقريرباء. فيما يتعلق ب 
 على الموردين   المستحقة المسبقة المدفوعات  وجميع الدفع وعمليات  الاتحاد، أنحاء جميع

  مراجعي   مجلس  عن  الصادرة  المراجعة  توصيات   لتنفيذ   المفوضية  ويوجه   بالتقرير  علما  يحيط .47
 . في التقرير والواردة الخارجيين الحسابات 

 : بما يلي يوجه كذلك .48

  بريد   الأعضاء رسائل  الدول  إلى  أن تحيل   الأفريقي   الاتحاد   بمفوضية  المشتريات   وحدة  على  يجب  (1)
  على   المشتريات   وأنشطة   المشتريات   خطة  بشأن   للإعلام،  الشفهية   المذكرةجانب    إلى  ،إلكتروني

الحصول على مزيد    أجل  منالمختلفة    العواصم  لإشراك  وذلك  الأفريقي،  تحاد للاالإلكترونية    مواقعال
 . في المناقصات التي تطرحها المفوضية الموردين مشاركةمن 

  تقوم و   .المتعلقة  المشتريات   وأنظمة  لدليل  المخالفين  المسؤولين  بحق  العقوبات   بتنفيذ   المفوضية  تقوم (2)
 . الشراء عملية  لتسهيل الإدارات  مستوى  على  التنسيق بتعزيز المفوضية
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على    العالم  في  توزيعها  يوضح  ،المشتريات   لنفقات   تحليل  بتقديم  المفوضية  تقوم (3) للحصول 
 . القارة فيالإحصاءات المتعلقة بالمبالغ التي تم إنفاقها 

 . المساءلة لضمان المديرين أداء تقييم المشتريات  تقرير يتضمن أن يجب  (4)
الإداري   المفوضية  تقوم (5) الوضع    لفترات   بموظفين  الاستعانة  وتجنب   المشتريات   موظفيل  بتسوية 

 . قصيرة
 ألف   30  مبلغ  ذلك  في  بما  لموردين،على ا  المستحقةالمعلقة    وضع المبالغ  متابعةتقوم المفوضية ب (6)

أسماء    المفوضية  تقوم.  الاستشارية  زيويزاام  لشركة  المدفوع  دولار   زيويزا ام  شركة  موظفيبإدراج 
 .دولار ألف 30 البالغة المقدمة الدفعة في الذين تبث تورطهم السوداء القائمة الاستشارية في

التعجيل  ينبغي (7) شطب   الاستخدام  سهل  يكون   أن  على.  المشتريات   دليل  بمراجعة  للمفوضية    مع 
 .لها بالموضوع صلة التي لا الفصول

 وحدة   تكون   أن  يجب .  المستخدمين  جودة  تحسين  خلال  من  "الساب"  نظام  للمفوضية تعزيز  ينبغي (8)
 . الضرورية غيرال المراجعة نتائجالوقوع في  تتجنب  وأن “الساب”  بنظام  دراية أكثر المشتريات 

ي ساب والأداة الأفريقية للرصد نظام  من إدخال البيانات في  بانتظام  التحقق  المفوضية  على   يجب  (9)
ت   المشتريات   في  التأخيركذلك من حالات  و   والتقييم والإبلاغ،   تحقق لل  منتظمة  عمليات   تطلب والتي 

 .ات في تنفيذ النفقات والتأخير  الأخطاء تجنب  لمن أج
 . بحذافيره  المشتريات  دليل استخدام وفرض  منتظمة فحوصات  إجراء المديرين على يجب  (10)
  القضايا   في  قدما  المضي  وتجنب   المراجعة  توصيات   لمعالجة  زمنية  جداول  وضع  المفوضية  على (11)

 . النتائج  وتكرار معالجتها تتم لم التي
(12) ( الثلاث  للمركبات  من شركة  3بالنسبة  تم شراؤها  التي   )MACOM Trading PLC    21منذ  

شهرًا، يجب على المفوضية إبلاغ    22ولكن لم يتم تسليمها إلى الصومال لأكثر من    2021ديسمبر  
 .2024اللجنة الفرعية لمراجعة الحسابات بمتابعة هذه المشكلة في ديسمبر  

تنويع موردي المركبات لها في إطار دعم السلام وعمليات حفظ    تضمنأن    يجب على المفوضية  (13)
 السلام

  غير  المبالغ جميع  حالة في التحقيق عن مجلس مراجعي الحسابات الخارجيين فيما يتعلق بتقريرجيم. 
 لاتخاذ  العمليات  وسلامة  والقروض  السلف وكذلك للموظفين للسفر المسبقة والمدفوعات  الرواتب  من المستردة

 الاقتضاء  حسب   التأديبية التدابير من المزيد 
 .فيه  الواردة المراجعة توصيات   جميع بتنفيذ   المفوضية ويوجه بالتقرير علما يحيط .49
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 : كذلك بما يلييو جه  .50

  والسلف   القروض   جميع  بشأن  المحكمة  أوامر  إصدار  ضمان  القانوني  المستشار   مكتب   على  يجب  (1)
 .والإنتربول الأعضاء الدول بمساعدة استردادها يتسنى حتى طويلة فترة منذ  المستحقة

 . وتجنب القروض المتعددة لموظف واحد  الموظفين وسلف لقروض  سقف  بوضع  المفوضية تقوم (2)
المسددين  الموظفين   جميع  إدراج  من  التأكد   المفوضية  على  يجب  (3)   على   سلفهم  أو/و  قروضهمل  غير 

 . وحرمانهم من الحصول على قروض في المستقبل السوداء القائمة
كامل   يغطي  بضمان  مدعومة  عمليات الإقراض وتقديم السلف  جميعكون    من  بالتأكد   المفوضية  تقوم (4)

 . عدم سداد القرض في المواعيد المحددةل تحسباالقرض 
حتى السداد   السيارة  من حيازة كتيب ملكية  المفوضيةيجب أن تتأكد    ،السيارات   قروض   جميعبالنسبة ل (5)

 . الذي حصل عليه المسؤول للقرض النهائي 
 . المحددة لسداد قروض السفر والسلف  عمل  أيام 7الـ  فترةبـ الالتزام  عدمل عقوبةالمفوضية  تحدد  (6)

  الموظفين ملفات  لتغطية  المراجعة الشاملة عن مجلس مراجعي الحسابات الخارجيين تقريرب  دال. فيما يتعلق
  شركة تغطيها لم التي 2020  إلى 2019 من الفترة مراجعة وكذلك ووترهاوس برايس   شركة تغطيها لم التي

 المطلوبة  المراجعة مجالات   جميع في ووترهاوس برايس
 .فيه الواردة المراجعة توصيات جميع بتنفيذ المفوضية  ويوجه بالتقرير علما يحيط .51

 : ما يليبلقيام لكذلك المفوضية  يوجه .52

 الحسابات   مراجعي  مجلس  تقرير  في  الواردة  والتوصيات   النتائج  جميع  تفاصيل  يتضمن  تقرير  إعداد  (1)
معلقة،  التيو   بالفعل   تنفيذها  تم  التي  تلك  توضح  والتي   الخارجيين تزال    التدابير   ذكر  مع  لا 

  والجداول   المعلقة  التوصيات   بشأن  أيضًا  المتخذة  التدابير  توضح  عمللل  وخطة  المتخذة  التصحيحية
، خصوصا فيما يتعلق بتكوين لجان التقييم وفعالية  التوظيف  عملية  تحسين   أجل  من  لتنفيذها  الزمنية

 . الإجراءات وامتثالها لنظم ولوائح العاملين
 للدول  لسماحا  لمن أج   أشهر   ستة  قبل  عنها  الإعلان   المقرر  الشواغر  تبيّن   التي   التوظيف   خطة  إتاحة (2)

 .من أجل تقديم الطلبات  مواطنيها بإبلاغ الأعضاء
  توضيح   مع  التوظيف  عمليات   جميع  بحالة  الأعضاء  الدول  لإبلاغ  الدورية  التقارير  لتقديم  آلية  وضع (3)

 .التوظيف عمليات  تواجههاالتي   تحديات لل
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من   على  الاطلاع  من  تتمكن  حتى  الأعضاء  الدول  علىشفوية    مذكرة  تعميم (4) المستهلك  الجزء 
 . التوظيف عملية  في والمصداقية الشفافية سيضمن وهذا. هاحصص

نظم    وينتهكون للتعيين    مختلفة   لجان  في  يشاركون   الذين  لموظفين ى الع  وعقوبات   تأديبية  آليات   وضع (5)
 . الأفريقي لاتحاد ل التوظيف وإجراءات  سياسات ولوائح العاملين و 

  الأسباب   من  التأكد   أجل  من   2024  من  الثالث   الربع  في   تمثيلاً   الأقل  الأعضاء   للدول  مسح  إجراء (6)
 .للمشكلات  حقيقية حلول إلى والتوصل التقديم لنقص  الجذرية

 . طلباتهم رفض  بأسباب  تلقائيًا   الناجحين غير  المرشحين إبلاغ لضمان آلية وضع (7)
 . الأولية طلباتهم  تقديم أثناء شهاداتهم إرفاق المتقدمين من فيها يُطلب   آلية وضع  (8)
  وعقب   الترشيحات للتعامل مع الشكاوى المقدمة من المرشحين بعد نتائج اختيار  استئناف  إنشاء هيكل   (9)

 نتائج عمل لجنة التقييم. 
 

 2023 لعام الأجهزة ميزانية  أداء عن  الداخلية الرقابة مكتب  تقارير هاء. بحث 
  عن   المراجعة الصادرة  توصيات   لتنفيذ   الأفريقي  الاتحاد   أجهزة  جميع  ويوجه   بالتقارير  علما  يحيط .53

 في التقرير.  الواردةو  الداخلية الرقابة مكتب 

 2023 الأفريقي الاتحاد مفوضية ميزانية أداءفيما يتعلق ب
 : بما يلي يوجه .54

 يقدم   وأن  تقاريره  في"  مرضية"  مصطلح  استخدام  في  النظر  يعيد   أن  الداخلية  الرقابة  لمكتب   ينبغي (1)
  وضع   من   كما يجب أن تتأكد .  حول تحديات الإدارة العديدة التي يجب مواجهتها  التفاصيل  من  المزيد 
 . لتنفيذ توصياته واضحة زمنية جداول

  مع  يتماشى بما لبعثة الاتحاد الأفريقي الانتقالية في الصومال  التابعة القوات  سحب  خطط تنفيذ  ينبغي (2)
 . الأفريقي للاتحاد  السياسة صنع أجهزة  المقررات الصادرة عن

 . الفني  التنفيذ  تحسين لضمان تخطيطها تحسين  الأفريقي الاتحاد  مفوضية إدارات  على يجب  (3)
أيضا  و   ،الأداة الأفريقية للرصد والتقييم والإبلاغ  تستخدم  لا  التي  الإدارات   على  العقوبات   فرض   يجب  (4)

  تقارير   على  ردودًا  تقدم  لا  التي  وتلك  ،صلة  ذات   غير  أنشطة  في  الشركاء  أموال  تستخدم  التي  تلك
 .ات المذكورةالإدار المخصصة إلى  ميزانيات ال حجب  العقوبات  تشمل وقد . المراجعة

 2023 لعام المركز الأفريقي لمكافحة الأمراض والوقاية منها ميزانية فيما يتعلق بأداء
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 : بما يلي يوجه .55

  في   الشفافية  من  المزيد   ظهرتُ   أنمنها    والوقاية  الأمراض   لمكافحة  الأفريقي  المركز  إدارة  على  يجب  (1)
  فيما   الاتحاد   ميزانية  وضع  بعملية  الصارم  الالتزام   ضمان  خلال  من  الخارجية  الأموال  مع  التعامل
 .الخارجية أموالها بجميع  يتعلق

  المناسبة  الرقابة لضمان  آليات  تضع أنمنها  والوقاية الأمراض  لمكافحة الأفريقي  المركز لإدارة ينبغي (2)
إلى   لاتحاد ل  حسابات ال  مراجعيل  الوصول  إمكانية  توفير  وكذلك  الخارجية  الأموال  على   الأفريقي 

إجراء    .منها  والوقاية  الأمراض   لمكافحة  الأفريقي  المركزيتحملها    التي  الخارجية  النفقات  ينبغي 
مشاورات مع مكتب المستشار القانوني بشأن الأحكام الجديدة أو الحاجة إلى تنقيح اتفاقات/مذكرات 

 الشركاء عند الاقتضاء. مع تفاهمال
التمويل  شاملة  خاصة  مراجعة  إجراء  الأفريقي  الاتحاد   لمفوضية  ينبغي (3)  لمركزل  الخارجية  لمصادر 

ل ا  منها  والوقاية  الأمراض   مكافحةالأفريقي    اللجنة   إلى  تقرير  وتقديم  2024-2019  من  لفترةفي 
 . مراجعة الحسابات  مسائلالمعنية ب الفرعية

 . 2023والشعوب لميزانية  المحكمة الأفريقية لحقوق الإنسان فيما يتعلق بأداء 
 : يلي للقيام بما المحكمة الأفريقية لحقوق الإنسان والشعوب  يوجه .56

 .2023  ميزانية أداءعن  المراجعة الداخلية تقرير في الواردة التوصيات  جميعالكامل ل تنفيذ ال (1)
 . بشكل دائم المالية تقاريرها في  المعتمدة التحويلات  دمج (2)
 .الاتحاد  موارد  تخصيص   قبل الأفريقي الاتحاد  بنظم الصارم الالتزام (3)

 2023 لعام النيباد-وكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية  ميزانية فيما يتعلق بأداء
للتنمية   على  يجب  (1)   تقرير  في  الواردة  التوصيات   لجميع  الكامل  التنفيذ   النيباد -وكالة الاتحاد الأفريقي 

 . 2023 ميزانية داءعن أ  للحسابات  المراجعة الداخلية

 2023 فيما يتعلق بأداء ميزانية البرلمان الأفريقي
 :بما يليالبرلمان الأفريقي  يوجه  .57

  يتم وأن    عينية،  أو   نقدية  كانت   سواء  الشركاء،  من  المقدمة  المساهمات   جميعحصر    من  التأكد  (1)
 .العام للقطاع  الدولية لمحاسبيةا المعاييرمتطلبات  مع يتماشى بما   دفاتره في عنها  الإفصاح

 . 2023 لعام الميزانية  أداءة عن الداخلي المراجعة تقرير في الواردة التوصيات  جميعل التنفيذ الكامل (2)
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 . 2023بانجول(  والشعوب )لجنةاللجنة الأفريقية لحقوق الإنسان  ميزانية بأداء فيما يتعلق
 تقرير  في  الواردة   التوصيات   لجميع  الكامل  لتنفيذ ل  والشعوب اللجنة الأفريقية لحقوق الإنسان    يوجه .58

 .2023  عام ميزانية تنفيذ عن    للحسابات  الداخلية المراجعة

 2023  لميزانية الأفريقية القارية الحرة التجارة منطقة أداءفيما يتعلق ب
 :يلي   للقيام بما الأفريقية القارية الحرة التجارة منطقة يوجه .59

منذ    2.9لمبلغ    التكميلية  الطلبات   تقديم (1) التنفيذي  المجلس  عليه  وافق  الذي  أمريكي  دولار  مليون 
 .بولايتها للوفاء اللازمين الموظفين( إلحاق) لتعيين 2022

أج  للرقابة   مناسبة   آليات   وضع (2) معدل    لتجنب   لتخطيط ا  لمن  في    لأنشطة   الفني   التنفيذ الانخفاض 
 . برامجها

 .2023 الميزانية  أداءعن  الداخلية المراجعة تقرير في الواردة التوصيات  جميعالتنفيذ الكامل ل (3)

 2023الأقران فريقية للمراجعة المتبادلة بين لآلية الأل  فيما يتعلق بأداء الميزانية
 : بما يلي صييو  .60

 في  الواردة  المراجعة  توصيات   جميع  تنفيذ فريقية للمراجعة المتبادلة بين الأقران  الآلية الأ  على  يجب  (1)
 . 2023المراجعة الداخلية عن تنفيذ الميزانية لعام   تقرير

  بالميزانيات   المتعلقة  والإجراءات   للسياسات   تمتثل   لا  التي  الأفريقي  الاتحاد   أجهزة  لجميع  ينبغي (2)
 .لذلك وفقًا العواقب  تواجه أن المرحّلة

 2023 لعام والثقافي والاجتماعي الاقتصادي المجلس ميزانية فيما يتعلق بأداء
  تقرير   في  الواردة  التوصيات   لجميع   الكامل  لتنفيذ ل  والثقافي   والاجتماعي   الاقتصادي  المجلس  يوجه .61

 .2023  عام ميزانية تنفيذ عن    للحسابات  المراجعة الداخلية

 2023الفساد مجلس الاتحاد الأفريقي الاستشاري لمكافحة  ميزانية فيما يتعلق بأداء
 : بما يلي صييو  .62

  الواردة   التوصيات   لجميع  الكامل  الفساد التنفيذ مجلس الاتحاد الأفريقي الاستشاري لمكافحة  ل    ينبغي (1)
 . 2023 ميزانية أداء المراجعة الداخلية عن تقرير في

لمكافحة  يقوم   (2) الاستشاري  الأفريقي  الاتحاد  وضعالفساد  مجلس    لأنشطته   واقعية  ميزانيات   بضمان 
 . التنفيذ  على  القدرة أساس على  وبرامجه
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 .لذلك وفقًا كمالهاواست موظف أساسي للسياسات  تعيين  عمليةب التعجيل ينبغي (3)
  تكامل تحقيق ال   بهدف  والمجلس  الأمانة  بين  أفضل   وتواصل  سلسة   عمل  علاقة   ضمان   إلى  الحاجة (4)

 الفساد.مجلس الاتحاد الأفريقي الاستشاري لمكافحة  ولاية وتحقيق البعض  بعضهما بين
القانوني  على   يجب  (5) المستشار  بإجراء  مكتب    بين   الأدوار  توضيح  حول  المطلوبة  الدراسة  التعجيل 

أفضل    بيئة  تهيئة  أجل  من  الفساد()مجلس الاتحاد الأفريقي الاستشاري لمكافحة    والمجالس  الأمانات 
 . عمللل

 2023 ورفاهيتهاللجنة الأفريقية للخبراء حول حقوق الطفل  ميزانية أداءفيما يتعلق ب
 : بما يلي صييو  .63

ورفاهيته    على  يجب  (1) الطفل  حقوق  حول  للخبراء  الأفريقية    التوصيات   لجميع  الكامل  التنفيذ اللجنة 
 . 2023 لعام الميزانية المراجعة الداخلية عن أداء تقرير في الواردة

 . لذلك وفقًا واستكمالها الرئيسيين الموظفين تعيين  عمليةالتعجيل ب ينبغي (2)

 2023  ميزانية أداء العامة عن تقاريربال ما يتعلقفي
 : بما يلي صييو  .64

 القدرات   وبناء(  سنوي   ربعبشكل  )   منتظمة  تدريبية   دورات   إجراء  الأفريقي  الاتحاد   لمفوضية  ينبغي (1)
والتقييم    بتشغيل  المكلفين  للموظفين  وخاصة  ،الأفريقي  الاتحاد   أجهزة  لجميع للرصد  الأفريقية  الأداة 

 “الساب”.  ونظاموالإبلاغ 
 نظامو الأداة الأفريقية للرصد والتقييم والإبلاغ    خلال   من  صارم  بشكل  العمل  الأجهزة  جميع   على  يجب  (2)

 . الامتثال عدم  حالة في المناسبة العقوبات  تطبيق ويجب  التقارير، إعداد  في” ”الساب 
ال  الأفريقي  الاتحاد   أجهزة  لجميع  ينبغي (3)   المراجعة  تقرير  في  الواردة  التوصيات   جميعل  كاملالتنفيذ 

 . 2023 لعام الميزانية عن أداء الداخلية

 الأفريقي  الاتحاد لأجهزة 2023 لعام التي تمت مراجعتها المالية البيانات فيما يتعلق بنشر
مراجعتها   المالية  البيانات   نشرمسألة    بحث   الدائمين  الممثلين  لجنة  من  يطلب  .65 تمت    لعام   التي 

  سيتم . والموافقة عليها، بما يتماشى مع النظم المالية للاتحاد الأفريقي الأفريقي الاتحاد  لأجهزة 2023
مراجعاتها  التقارير  هذه  بحث  تمت  في  التنسيق  تماعجا  بعد   التي  السنوي    يوليو   في  أكرا  النصف 

2024. 
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الفرعيةرابعا اللجنة  الأطراف  للتعاون   .  يونيو  المتعدد  إلى  يناير  من  للفترة    الوثيقة   -  2024: 
EX.CL/1523(XLV) 

 ،المجلس التنفيذي إن  

 الشراكة بين الاتحاد الأفريقي والاتحاد الأوروبي  -ألف 

الدائمينمن    طلبي .66 الممثلين  مواصلة  لجنة  الأوروبي،  والاتحاد  المفوضية  مع  الوثيق  بالتعاون   ،
الثالث   الوزاري  لعقد الاجتماع  االمشاورات للاتفاق على موعد مناسب  لاتحاد الأفريقي والاتحاد  بين 

 ، في بروكسل، بلجيكا. 2024في عام  ا المقرر عقده ،الأوروبي والاجتماع الأول للجنة المتابعة

لجنة الممثلين الدائمين، بالتعاون الوثيق مع المفوضية والاتحاد الأوروبي، مواصلة من    كذلك  طلبي .67
في   صياغة المشاركة  الثالث  ا  استكمال  الوزاري  للاجتماع  الختامية  ا لوثائق  الأفريقي  بين  لاتحاد 

 والاتحاد الأوروبي والاجتماع الأول للجنة المتابعة للاتحاد الأفريقي والاتحاد الأوروبي.

 اتركيو أفريقيا بين الشراكة  -باء 

لمؤتمر  البلد اختيار    طلبي .68 الثالث  الاستعراض    المضيف  التركي  الأفريقي  من خلال قرار الوزاري 
 من قبل لجنة الممثلين الدائمين؛  بحثه  الذي سيتمبناءً على تقرير بعثة التقييم الإجراء الصامت 

، بالتعاون الوثيق مع المفوضية والبلد المضيف المحدد وتركيا  ،لجنة الممثلين الدائمين  من  طلبي .69
عام    الموفقة في  للاجتماع  الدقيقة  المواعيد  التحضيرية  2024على  العمليات  جميع  في  والبدء   ،
 . اللازمة

ا استكمال  .خامس  بشأن  المتعدد الأطراف:  للتعاون  الفرعية  لشراكات   السياسة والإطار الاستراتيجي  اللجنة 
 EX.CL/1523(XLV)Bالوثيقة   -الاتحاد الأفريقي  

بشأن    يقر .70 الآراء  في  توافق  وجود  المتعلقةبعدم  والتسميب  المسائل  والمشاركة  فيما    ات التصنيف 
 لشراكات الاتحاد الأفريقي؛طار الاستراتيجي السياسة والإ يخص 
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المتعلقة    المسائلالمفوضية عقد مشاورات عاجلة بشأن    المجلس التنفيذي ورئيس  من رئيس  يطلب .71
الأفريقي الاتحاد  لشراكات  الاستراتيجي  والإطار  الدول   بالسياسة  إلى  المشاورات  نتائج  وإبلاغ 

 . في الوقت المناسب  الأعضاء
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

 مقرر 
 بشأن EX.CL/DEC.1242 (XLIV)مقرر المرحلي عن تنفيذ التقرير بشأن ال

 EX.CL/1526(XLV)الوثيقة:   - في البرلمان الأفريقي الوضع
 

 المجلس التنفيذي، إن  
 Ex.Cl/Dec.1242 (XLIV)مقرر  التنفيذ    بشأنبتقرير المفوضية عن التقرير المرحلي  يحيط علما   .1

 في البرلمان الأفريقي،  الوضعشأن ب

أكتوبر    EX.CL/Dec.1128(XXXIX)  -مقرراته  يستحضر   .2 في   و  2021الصادر 
EX.CL/Dec.1148(XL)    و  2022الصادر في فبرايرEX.CL/Dec.1174(XLI)   الصادر في

فبراير   EX.CL/Dec.1242 (XLIV) و  2022يوليو   في  في    -2024الصادر  الأحداث  بشأن 
 البرلمان الأفريقي،

واليقر   .3 بالإدارة  المتعلقة  المتكررة  المسائل  تع  تشغيلبأن  ينبغي معالجتها في  يالتي  الجهاز  فعالية  ق 
المؤسسي.   الإصلاح  لعملية  الأوسع  كذلكالسياق  التأسيسي    ويقر  القانون  بروتوكول  تفعيل  بأهمية 

لعام   الأفريقي  بالبرلمان  المتعلق  الأفريقي  التحديات    2014للاتحاد  لمعالجة  مالابو(  )بروتوكول 
 ،لجهازاالمتعلقة بإدارة وتشغيل 

الدول الأعضاء التي لم توقع بعد على بروتوكول مالابو وتصدق عليه و/أو تنضم إليه على  يشجع   .4
 ،بذلكالقيام  أن تنظر في 

وتقديم تقرير      EX.CL/Dec.1242(XLIV)المفوضية إلى تنفيذ الجوانب المتبقية من المقرر  يوجه   .5
 ، 2025للمجلس التنفيذي في فبراير   القادمةإلى الدورة العادية 

 إبقاء المسألة قيد نظره. يقرر  .6
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

 ر قر م

''العدالة للأفريقيين والمنحدرين من أصل أفريقي من خلال   2025بشأن موضوع الاتحاد الأفريقي لعام 
 EX.CL/1528(XLV)الوثيقة:  – التعويضات''

 ،مؤتمرالإن  
  حدد  والذي  2024  فبراير  في  الصادر  Assembly/AU/Dec.884(XXXVII)  مقرراليستحضر   .1

 ؛''التعويضات  خلال  من أفريقي أصل من والمنحدرين للأفريقيين العدالة''باعتباره  2025  العام موضوع

  يعتمد   ؛2025  عامال  موضوع  المفوضية بشأن  قدمتها   التي  الطريق  وخارطة  المفاهيمية  بالمذكرة  يرحب .2
 ويؤكد   "التعويضات   خلال من  أفريقي  أصل   من  والمنحدرين   للأفريقيين   العدالة"  وهو   2025  العام   موضوع

  لتحقيق   السعي  نحو  حاسمة   خطوة  يمثل  Assembly/AU/Dec.884(XXXVII)  مقررال  تنفيذ   أن
إلى   أفريقي،  أصل  من  والمنحدرين  للأفريقيين  الجراح  وتضميد   العدالة   عن   لمساءلةل  الدعوة  بالإضافة 
  توفير   إلى  ويدعو  ؛الافريقيين والأفريقيين في المهجر  ضد   المرتكبة  الجماعية  والفظائع  التاريخية  الجرائم
 ؛ 2025 عامال لموضوع اللازمة الأموال

 توفير  إلى  الأعضاء  الدول  ويدعو  بلدانها؛  في  2025  عامال  موضوع  إطلاق  الأعضاء  الدول  من  يطلب .3
 الوطني؛ المستوى  على العام موضوع  لتنفيذ  الكافية الموارد 

  عام   موضوع  تنفيذ   في   العنصرية  الجراح  وتضميد   التعويضية  العدالة  إدراج مسائل  إلى  المفوضية  يوجه .4
 ؛2025

والبعثات    الإقليمية  الاقتصادية  والمجموعات   الصلة  ذات   الأفريقي  الاتحاد   ومؤسسات   أجهزة  كذلكيوجه   .5
 وتضميد   التعويضية   العدالةموضوع    لإدراج المتخصصة  الفنية   والمكاتب   الأعضاء  للدول  الدائمة   التمثيلية
 .2025  عامال موضوع تنفيذ  ودعم برامجها  في العنصرية الجراح

  ورصد   تنسيق   الصلة،  ذات   الأفريقي  الاتحاد   ومؤسسات   أجهزة  مع  الوثيق  بالتنسيق  المفوضية،  من   يطلب .6
التنسيق  إلى  مرحلي  تقرير   وتقديم  ، 2025  عامال  موضوع  تنفيذ   والدورة   السابع  سنوي ال  النصف   اجتماع 

 . 2026 فبراير في الأفريقي لاتحاد مؤتمر ال والثلاثين التاسعة العادية
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

 مقرر 

 المتخصصة  الفنيةبشأن تقارير اللجان 

  ،المجلس التنفيذي إن  

 بتقارير اللجان الفنية المتخصصة؛  يحيط علما .1

بشأن الوقف الاختياري لإنشاء الهيئات والمكاتب    EX.CL/Dec.1032(XXXIV)  المقرر  يستحضر .2
 الجديدة؛

  ويدعو الحالي لا ينبغي أن يحمل أي آثار مالية وقانونية وهيكلية على الاتحاد    المقررعلى أن    ديشد   .3
عن   الامتناع  إلى  الفنية  الوزارية  والاجتماعات  المجالس  وجميع  المتخصصة  الفنية  اللجان  كذلك 

يتم   لم  ميزانيات  أو  هياكل  أي  السياسة    بحثهااعتماد  صنع  أجهزة  قبل  الإجراءات خلال  من  من 
 ؛الواجبة

 من جميع اللجان الفنية المتخصصة اعتماد تقاريرها في نهاية اجتماعها.  يطلب .4

مارس   9للشباب والثقافة والرياضة،  للجنة الفنية المتخصصة  الدورة العادية الرابعة  فيما يتعلق بأولا.  
 EX.CL/1531(XLV) –، أكرا، غانا. الوثيقة 2024

علما .5 الاستثنائية    يحيط  الدورة  المتخصصة    الرابعةبتقرير  الفنية  والرياضة لللجنة  والثقافة    لشباب 
 ؛ 2024مارس  09في أكرا، غانا، في   ةعقد منال

استضافة    يجيز .6 العربية  الأفريقية    الطبعةطلب جمهورية مصر  الألعاب  من    عام في  الرابعة عشرة 
 . للرياضة لاتحاد الأفريقيا وفقا للنظام الأساسي لمجلس 2027

التدابير    يطلب .7 اتخاذ  والرياضة  للشباب  المتخصصة  الفنية  واللجنة  الأفريقي  الاتحاد  مفوضية  من 
بين الاتحاد   الاستضافةاللازمة في حالة عدم الامتثال للشروط والأحكام على النحو المبين في اتفاق  

 للألعاب الأفريقية.  والبلد المضيفالأفريقي 

العمل بشكل وثيق مع اتحاد الاتحادات الرياضية    للرياضة   لاتحاد الأفريقي امن مجلس    يطلب كذلك .8
الفني   الإعداد  لضمان  الأفريقية  الرياضية  الحركة  في  الأخرى  المهتمة  المنظمات  وجميع  الأفريقية 

ل وفقا  المناسب  الوقت  الأفريقية في  الألعاب  ا  18لمادة  وتنظيم  لمجلس  من  لاتحاد النظام الأساسي 
 .للرياضة الأفريقي
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

الطويل    الأمد على    البث تسويق و للوكيل    ضمان إيجاد على  للرياضة  لاتحاد الأفريقي  امجلس    يحث .9
المادة    لمن أجللألعاب الأفريقية   يتماشى مع  بما  )ي( من    5رفع مستوى الألعاب وجعلها مربحة 

 .لرياضةل لاتحاد الأفريقيا النظام الأساسي لمجلس 

بها    يشيد .10 قامت  التي  الضخمة  والاستثمارات  لالتزامها  غانا  أجبجمهورية    الطبعة استضافة    لمن 
 . 2024مارس  23إلى   8الثالثة عشرة من الألعاب الأفريقية بنجاح في أكرا، غانا، في الفترة من 

مدينة    علني .11 أكرا  لعام  رياض للأفريقية  مدينة  الألعاب    الطبعةتنظيم  حتى    2024ة  من  القادمة 
 الأفريقية. 

  2063الدول الأعضاء إلى إيلاء أهمية كبيرة لمساهمات الرياضة في تحقيق إنجازات أجندة    يدعو .12
 لاتحاد الأفريقي، وأفريقيا التي نريدها، وتخصيص المزيد من الموارد للبرامج والأنشطة الرياضية. ل

 EX.CL/1439(XLIII) –. الوثيقة  لرابعة للشباب والثقافة والرياضةالدورة العادية اثانيا. 

 . المقررات بشأن الشباب والثقافة والرياضة أولا  
 الشباب تنمية فيما يتعلق ب

 مبعوث الشباب  حولعرض  (1

 بالتوصيات التي قدمها مبعوث رئيس مفوضية الاتحاد الأفريقي لشؤون الشباب علما كذلك  يحيط   .13
 .للشباب الأفريقي تغيرةعكس التطلعات الميل  31لاستعراض ميثاق الشباب الأفريقي وفقا للمادة  

المفوضية تقديم التوجيه بشأن آلية معالجة الحقائق الناشئة والحالية للشباب الأفريقي من    منيطلب   .14
 .خلال ميثاق الشباب الأفريقي

تنفيذ ميثاق الشباب الأفريقي منذ    وضعكذلك إجراء دراسة ونشر تقرير عن  من المفوضية  يطلب   .15
 اعتماده. 

إضفاء الطابع المؤسسي على مكتب مبعوث رئيس مفوضية الاتحاد الأفريقي لشؤون الشباب  يقرر   .16
 .لضمان استمرارية تمثيل أصوات الشباب في قيادة مفوضية الاتحاد الأفريقي

الشباب  من  يطلب   .17 مبعوث شؤون  مع  العمل  الأفريقي  الاتحاد  مفوضية  في  الصلة  ذات  الإدارات 
المؤسسي الطابع  لإضفاء  والهيكلية  والقانونية  المالية  الآثار  الشباب   لتقييم  مبعوث  مكتب    على 

 . من أجل بحثهاالسياسة ذات الصلة صنع وتقديمها إلى أجهزة 
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 ربط الشباب في أفريقيا مبادرةمستكمل عن   تقرير (2

لـمركز  من    يطلب .18 دعمها  مواصلة  فيالمفوضية  الشباب  المبتكرة    ربط  للأنشطة  كمنصة  أفريقيا 
ال يتماشى مع ميثاق  بما  الدول الأعضاء  بالشباب في  المليون للنهوض    شباب الأفريقي، ومستوى 

 .أطر التعاون ذات الصلة وضع الديمغرافية من خلال  عوائد وخارطة طريق ال التالي

بالتعاون مع مركز    كذلك من المفوضية   يطلب .19 تنفيذ هذا   ربط الشباب فيتقديم تقرير  أفريقيا عن 
 المقرر في الدورة القادمة للجنة الفنية المتخصصة. 

 تعزيز التطوع الشبابي والبرامج المهنية للشباب في أفريقيا 
الوطنييجيز   .20 الأفريقي  الاتحاد  التطوعي  النموذجية  ةسياسة  العمل  التطوعي  حول  العمل  وإطار   ،

أو   ،استراتيجيةأو    ،سياسة  وضعللاتحاد الأفريقي كدليل مرجعي للدول الأعضاء التي تشرع في  
 .مع الأطر القارية مواءمتهاالجهود الوطنية و بللاستلهام   هاأو تحديث ،برنامج وطني للمتطوعين

م تقاريرها الوطنية عن العمل التطوعي الشبابي إلى مفوضية الاتحاد  يالدول الأعضاء تقد  منيطلب  .21
 .التطوع الشبابيوضع تقرير الاتحاد الأفريقي عن  إعداد الأفريقي من أجل 

لشباب من  لمتطوعين افي برنامج الاتحاد الأفريقي ل يعملواالدول الأعضاء برعاية مواطنيها ل يوصي .22
فر  في  مواطنيها  مشاركة  لتعزيز  بها  المعمول  والنشر  التوظيف  آلية  الشباب    المتطوعين  قيخلال 

 .للاتحاد الأفريقي

بوضع استراتيجية إضفاء    ،مكتب اللجنة الفنية المتخصصةهيئة  بالاتفاق مع  ،  المفوضية  إلى  يوعز .23
ال برامج  على  المؤسسي  الأفريقيمهالطابع  الاتحاد  في  الشباب  إلىوتقديم  نيين  الاتحاد   ها  مؤتمر 

 .قررموتقديم تقارير منتظمة عن تنفيذ هذا ال للنظر فيها الأفريقي

  2030الإدماج المالي والاقتصادي للمرأة والشباب لعام   مبادرة (3

الدول الأعضاء دعم مبادرة الاتحاد الأفريقي للإدماج المالي والاقتصادي للمرأة والشباب  من    يطلب .24
خلال مواءمة الاستراتيجيات والبرامج والاستثمارات الوطنية الحالية لتمكين المرأة    من  2030لعام  

  ونشر   2030والشباب مع مبادرة الاتحاد الأفريقي للإدماج المالي والاقتصادي للمرأة والشباب لعام  
 النطاق.زيادة النُهج من خلال تبادل المعرفة وأفضل الممارسات والخبرة والموارد لتحقيق التأثير و 

 لنساء والرجال وحصة الشبابالمساواة في تمثيل ا مبادرة (4
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مفوضية الاتحاد مفوضية الاتحاد الأفريقي المشاركة في جهود زيادة الوعي لنشر مبادرة    من  يطلب .25
تنفيذ    لنشرلشباب والعمل مع الدول الأعضاء  الأفريقي للتمثيل المتساوي للنساء والرجال وحصة ا

 المبادرات من خلال تقديم المساعدة الفنية القطرية وبناء القدرات.

الدورة الاستثنائية الثانية للجنة الاتحاد الأفريقي الفنية المتخصصة للاتصال وتكنولوجيا المعلومات  ثالثا. 
 EX.CL/1532(XLV): الوثيقة –  والاتصالات

 ،المجلس التنفيذي إن  

علما .26 الدورة    يحيط  وتكنولوجيا    الاستثنائيةبتقرير  للاتصال  المتخصصة  الفنية  للجنة  الثانية 
اللجنة الفنية  وإعلان    ،2024  ويوني   13إلى    11من    افتراضياالمعلومات والاتصالات التي عقدت  

 ؛ 2024المتخصصة للاتصال وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات لعام 

و عن    المسؤولينبالوزراء    يشيد .27 عقد  الاتصال  في  لنجاحهم  والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا 
المتخصصة  الاستثنائيالاجتماع   الفنية  للجنتهم  نتائج    ،الثاني  قطاع   هامةوتحقيق    ي لتطوير 
 تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات في أفريقيا؛الاتصال و 

 : يجيز ما يلي .28

 الاتفاق الرقمي الأفريقي؛  (أ)

 لذكاء الاصطناعي.ل ةستراتيجية القاريالا (ب )

 الدول الأعضاء ما يلي: يطلب من .29
 دعم تنفيذ الميثاق الرقمي الأفريقي والاستراتيجية القارية للذكاء الاصطناعي؛  (أ)
الدبلوماسية لدى الأمم المتحدة بالدعوة إلى التوصيات والإجراءات الرئيسية    ابعثاته   الطلب من (ب )

الواردة في الميثاق الرقمي الأفريقي خلال مفاوضات الميثاق الرقمي العالمي والمداولات في قمة  
 المستقبل 

حول   (ج) العالمية  والمفاوضات  المناقشات  في  وفعالية  بنشاط  الاصطناعي    إدارةالمشاركة  الذكاء 
 لذكاء الاصطناعي  ل ستراتيجية القارية الاوتعزيز 

 ضمان الوصول إلى الطاقة لتسهيل التحول الرقمي الشامل (د )
 الاتحاد الأفريقي القيام بما يلي:  مفوضيةمن يطلب  .30

 2025عام  في  تنظيم مؤتمر أفريقي حول الذكاء الاصطناعي  (أ)
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على   (ب ) القارية  الاالبناء  الاصطناعي  لستراتيجية  وضع  لذكاء  أجل  الذكاء  من  استراتيجيات 
 م والأمن وغيرها(حة والصناعة والسلالاصطناعي في القطاعات الحيوية )التعليم والزراعة والص

تقديم الميثاق الرقمي الأفريقي المعتمد والاستراتيجية القارية للذكاء الاصطناعي إلى الأمين العام   (ج)
 للأمم المتحدة

الأطراف :يدعو .31 المتعددة  المالية  ذلك   الإنمائيين،شركاء  الو   ،المؤسسات  في  بما  الخاص  والقطاع 
الدولي  لالأفريقي    البنك والبنك  والاستيراد،لتنمية  للتصدير  الأفريقي  من الموارد    تعبئةإلى    والبنك 
 ؛ تنفيذ الاتفاق الرقمي الأفريقي والاستراتيجية القارية للذكاء الاصطناعيأجل 

 

المتخصصة   -رابعا الفنية  للجنة  السادسة  العادية  الاقتصادي   للشؤون الدورة  والتخطيط  النقدية  المالية 
 EX.CL/1534(XLV)وثيقة. ال –(  2023والتكامل )

 إن المجلس التنفيذي

المالية والنقدية    لشؤون لتقرير وإعلان الدورة العادية السادسة للجنة الفنية المتخصصة  بيحيط علما   .32
 ؛ هاويعتمد والتخطيط الاقتصادي والتكامل، والتوصيات الواردة فيه

إزاء بطء التوقيع والتصديق على الصك القانوني المنشئ للمؤسسات المالية للاتحاد   يعرب عن قلقه .33
 الأفريقي؛ 

م .34 لأ  جددايؤكد  الطموحة  والتطلعات  الرؤية  تحقيق  وشاملًا   2063  جندةأن  طموحاً  نهجاً  يتطلب 
فعالة  مؤسسات  تدعمها  التي  المستدامة  التمويل  بآليات  يتعلق  فيما  القدر  بنفس  وتحويلياً  وكلياً 

 المستويات؛ جميعخاضعة للمساءلة وشاملة، وسياسات سليمة وحوكمة جيدة على 

مجد .35 أيضايؤكد  أفريقيا    دا  في  الاقتصادي  والتنوع  والتصنيع  التحول  تمويل  على ضمان  تصميمه 
الدول   قبل  من  الكاملة  الملكية  مع  للمساءلة  وخاضعة  وعادلة  مستدامة  بها  التنبؤ  يمكن  بطريقة 

 الأعضاء فيها؛ 

 :ما يلي يقرر .36

جميع الدول الأعضاء العمل بحماس متجدد من أجل التوقيع والتصديق على الصكوك القانونية    ناشدي (أ
لصندوق النقد الأفريقي وبنك الاستثمار الأفريقي وكذلك التوصل إلى توافق في الآراء بشأن مستويات  
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دورة استثنائية لمؤتمر رؤساء دول وحكومات الاتحاد الأفريقي    عقد رؤوس أموالها الأولية حتى يتسنى  
 ؛ 2024قبل نهاية عام   ، وذلكخصص فقط لإنشاء المؤسسات المالية للاتحاد الأفريقيت

الدراسة الفنية حول المؤسسات المالية للاتحاد   ستكمالبامن مفوضية الاتحاد الأفريقي الإسراع  يطلب (ب 
في السياق الاقتصادي والمالي الحالي للدول الأعضاء لمعالجة جميع القضايا الفنية المحيطة   ةالأفريقي

 ؛بإنشاء المؤسسات المالية للاتحاد الأفريقي

وثيق مع رابطة البنوك المركزية الأفريقية والدول    على نحومن مفوضية الاتحاد الأفريقي العمل    يطلب (ج
الع والفنية  المؤسسية  العمليات  جميع  تنفيذ  لضمان  النقدي بخصوص  لقة  االأعضاء  المعهد  إنشاء 

 مؤتمرالمقدم إلى ال  مناصر من تقرير ال  جزءعمل كال  هذاإدراج نتائج  و   ،2024الأفريقي قبل نهاية عام  
 ؛ 2025في عام 

مع   الأفريقيةق الأوراق المالية  اسو أمن مفوضية الاتحاد الأفريقي تعزيز التعاون مع رابطة  أيضا  يطلب   (د 
  ه الأفريقية وتوسيع نطاقالأوراق المالية  التركيز الاستراتيجي على تعبئة الموارد بهدف تعزيز مشروع ربط

إلى   تحوله  الأنحو  المالية  الأوراق  ت  ويقرر ة  فريقيسوق  التعاون    درجأن  هذا  تقرير  كنتائج  من  جزء 
 ؛ 2025في عام  مؤتمر المقدم إلى ال مناصرال

و   كذلك  يدعو (ه للتصدير والاستيراد،  الأفريقي  الأفريقية للتنمية  الأفريقي  البنك البنك  المالية  والمؤسسات   ،
والمالي   الفني  الدعم  تقديم  إلى  لأفريقيا  الاقتصادية  المتحدة  الأمم  ولجنة  الأخرى،  الأطراف  متعددة 

 ؛المؤسسات المالية للاتحاد الأفريقي فعيلتب للتعجيل المناسب لمفوضية الاتحاد الأفريقي 

أيضا (و ل  يدعو  الأفريقية  والآلية  الأفريقية  المركزية  البنوك  ورابطة  الأفريقي  الاتحاد    مراجعة لمفوضية 
مع الدول الأعضاء بهدف  المتبادلة بين الأقران    مراجعةالإلى البدء في ممارسة  المتبادلة بين الأقران  

عملة أفريقية مشتركة  إقرار  رصد مسارنا نحو  كي يتسنى    تعزيز تنفيذ معايير التقارب الاقتصادي الكلي
 .الدول الأعضاء والمجموعات الاقتصادية الإقليمية على تطبيقها بدقة ويحث

 ة الرئيسية لتسريع تحول أفريقيا نحو إنشاء المؤسسات المالية للاتحاد الأفريقي الجانبيتنفيذ التدابير 

 :. فيما يتعلق بتعبئة الموارد المحلية والخارجيةلفأ

الأفريقي  يشيد   .37 الاتحاد  في  الأعضاء  والدول  الأفريقي  الاتحاد  ومفوضية  الأفريقية  بالمجموعة 
نيجيريا نيابة عن المجموعة الأفريقية خلال أيدته  التصويت التاريخي على القرار الذي    في  الجهوده
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الثانية  اللجنة  عُقدت   مداولات  شامل    2023نوفمبر    22في    التي  إصلاح  الضريبي  ل نحو  لنظام 
المتحدة   الأمم  إطار  في  أجلالعالمي  وملاءمة لأغراض    من  وشفافية  أكثر شمولًا  هيكل ضريبي 

 ؛ التنمية يحمي الحقوق الضريبية لجميع البلدان

المفوضية على تكثيف دعمها الفني للمجموعة الأفريقية وحشد ثقلها السياسي وقيادتها لتأمين  يحث   .38
 الزخم الحالي نحو هيكل ضريبي دولي أكثر شمولا وشفافية؛

لجميع البلدان التي سبق أن أعربت عن دعمها لإصلاح الهيكل الضريبي  يعرب عن تقديره العميق   .39
 العالمي في الأمم المتحدة؛

البلدان التي صوتت ضد مشروع القرار دعم العملية الحالية بروح إنسانية من أجل الرخاء    ناشدي .40
 ؛ والتنمية المشتركين

أيضا   .41 العدالة يناشد  وشبكة  الضرائب،  لإدارة  الأفريقي  والمنتدى  الأفريقي،  الاتحاد  مفوضية 
الشركاء،   من  بدعم  لأفريقيا،  الاقتصادية  المتحدة  الأمم  ولجنة  الدول  الضريبية،  جهود  مساندة 

التدفقات   ووقف  المحلية  الموارد  تعبئة  لتعزيز  الفنية  والمساعدة  القدرات  بناء  من خلال  الأعضاء 
 .هاوبرامج 2063المشروعة بهدف دعم تنفيذ مشاريع أجندة المالية غير 

 . دراسة حول الإجراءات الأساسية لتحقيق النمو الشامل والتنمية المستدامة في أفريقيااءب

  بنك الأفريقي المفوضية الاتحاد الأفريقي و شيد بالنتائج الرئيسية للدراسة ويعن    بالتقريرحيط علما  ي .42
النمو الشامل حول  لوضع الصيغة النهائية للدراسة  النيباد    /تنميةلل  ووكالة الاتحاد الأفريقي  للتنمية

إقرار وتنفيذ الإجراءات والسياسات الرئيسية المبينة    إلى  الدول الأعضاء  ويدعو  ة،المستدامالتنمية  و 
نمو اقتصادي سنوي مستدام تحقيق معدلات  بين    ةبهدف  المقبلة خلال  %  10و  7تتراوح  العقود 

 ؛ يلاتحاد الأفريقل 2063نحو أجندة 

عات الاقتصادية الإقليمية والمؤسسات الأفريقية والشركاء إلى دعم و جممالدول الأعضاء واليدعو   .43
 ؛ اتنفيذ التوصيات الواردة فيه

على  للتنمية/ النيباد   ووكالة الاتحاد الأفريقي  للتنمية  بنك الأفريقيالمفوضية الاتحاد الأفريقي و يحث   .44
تصميم وتنفيذ عملية رصد وتقييم تتسم بالفعالية والكفاءة لتتبع التقدم المحرز في تنفيذ الإجراءات  

 ؛الرئيسية المفصلة في الدراسة

 .2025 إلى المجلس التنفيذي في عام مقبلمن المفوضية تقديم تقرير الحالة الطلب ي .45
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 ة العالمي ةالمالي منظومةرفيعة المستوى المعنية بمستقبل الال. مجموعة العمل يمج

علما   .46 التي  يحيط  الجارية  بها  ت بالأنشطة  رفيعمجموعة  قوم  المعني  ةالعمل  بمستقبل    ة المستوى 
 المنظومة المالية العالمية؛

مفوضية الاتحاد الأفريقي إلى تعميم عمل مجموعة العمل رفيعة المستوى في أجهزة صنع  يدعو   .47
المتخصصة    ةالسياس الفنية  اللجنة  خلال  من  الاتحاد  المالية  في  الاقتصادي للشؤون  والتخطيط 

 والتكامل؛
لتعزيز  يحث   .48 العمل معا  الاقتصادية لأفريقيا على  المتحدة  الأمم  ولجنة  الأفريقي  الاتحاد  مفوضية 

الم الأفريقي  وال  وحد الموقف  العالمية  المالية  المنظومة  إصلاح  عنهبشأن  تفاوض    دفاع  نقاط  مع 
 ؛ استراتيجية واضحة

 المستوى على إدراج إصلاح الهيكل الضريبي الدولي في عمله؛   ةالعمل رفيعمجموعة يحث كذلك  .49
المتخصصة   .50 الفنية  اللجنة  إلى  السنوي  المرحلي  تقريرها  تقديم  العمل مواصلة  يطلب من مجموعة 

 إلى  ناصروالتخطيط الاقتصادي والتكامل، والذي يشكل جزءا من التقرير السنوي للم للشؤون النقدية
 .2025مؤتمر رؤساء دول وحكومات الاتحاد الأفريقي في عام 

  . التطورات الناشئة: المقعد الدائم للاتحاد الأفريقي في مجموعة العشرينالد

العادية   Assembly/AU/Dec.845(XXXVI)المؤتمر    قررميستحضر   .51 الدورة  عن  الصادر 
في أديس أبابا، إثيوبيا،   2023فبراير    19و   18يومي  السادسة والثلاثين لمؤتمر الاتحاد المنعقدة  

تحت    2023سبتمبر    10و  9  نيودلهي يومياجتماع قادة مجموعة العشرين في    عقد   ويرحب بقرار
واحدة   "أرض  واحدةو شعار  في  و   عائلة  الأفريقي  للاتحاد  الدائمة  العضوية  لمنح  واحد"  مستقبل 

 ؛ مجموعة العشرين

على  يحث   .52 الأفريقي  الاتحاد  م  إعداد مفوضية  أدوار  وتحديد  واضحة  واضح    عينة طرائق  وتقسيم 
للعمل للمفوضية ووزراء المالية ومحافظي البنوك المركزية والوكالات المتخصصة للاتحاد الأفريقي  

 ؛وأصحاب المصلحة الآخرين 

ا   .53 أيض  مجموعة  يحث  إمكانات  لتسخير  للقارة  واضحة  استراتيجية  توقعات  تحديد  على  المفوضية 
 .العشرين

 متعددة الأطراف في تسوية الديون السيادية الأفريقية الـ معاملة المؤسسات المالية الأفريقية اءه
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الأيحث   .54 المالية  للمؤسسات  المركزي  الدور  تأكيد  الأعضاء على  باعتبارها مؤسسات  الدول  فريقية 
 ؛ متعددة الأطراف مملوكة لأفريقيا وذات أهمية حاسمة للتنمية القارية

المالية  أيضا  يحث   .55 المؤسسات  تجاه  المعاهدة  بموجب  التزاماتها  احترام  على  الأعضاء  الدول 
التنمية  الالأفريقية   بنوك  الديون مع  غيرها من  متعددة الأطراف و المتعددة الأطراف في مفاوضات 
 ؛ الأخرى  الأطراف

الأفريقي  يطلب   .56 الاتحاد  مفوضية  رئيس  التنمية    توجيهمن  بنوك  إلى  الأطراف  الخطاب  متعددة 
الأطراف الأخرى، بالتشاور مع مكتب المستشار القانوني، لتسليط الضوء على مخاوف غيرها من  و 

هذه   بشأن  الأعضاء  ومعاملة    المسألةالدول  تصنيف  إلى  الأفريقية  مؤسسات  الودعوتها  المالية 
الأطراف   دائنمتعددة  مالية  مؤسسات  أنها  الأطراف  ةعلى  مفاوضاته  متعددة    البلدان مع    اخلال 

 ؛بموجب المعاهدة االديون، بما يتماشى مع التزاماته حول   الأفريقية

الأفريقية    إنشاءيقرر   .57 المالية  المؤسسات  من  تتألف  رسمية  غير  مجموعة  وهو  الأفريقي،  النادي 
الأف الرسميين  للدائنين  مخصصة  قارية  كمنصة  الأطراف  م  ريقيينمتعددة  حلول  سقة  تلإيجاد 

 ؛ ومستدامة لصعوبات سداد الديون التي تواجه الدول الأعضاء

، 2024من مفوضية الاتحاد الأفريقي تنظيم مؤتمر قاري حول تسوية ديون أفريقيا في عام  يطلب   .58
في  ات السياسصنع ، وتقديم تقرير إلى أجهزة الأفريقية متعددة الأطرافبدعم من المؤسسات المالية 

 .الاتحاد 

 إنشاء وكالة أفريقية للتصنيف الائتماني إحاطة بشأن . اوو 

علما   .59 السادسة  يحيط  المتخصصة  الفنية  اللجنة  والتخطيط    لشؤون لبموافقة  والنقدية  المالية 
الأقران   بين  المتبادلة  للمراجعة  الأفريقية  الآلية  قدمته  الذي  الاقتراح  على  والتكامل  الاقتصادي 
الذاتي  التمويل  على  وتقوم  الخاص  القطاع  يقودها  الائتماني  للتصنيف  أفريقية  وكالة  لإنشاء 

 ؛والاستدامة

بين الأقران  من مفوضية الاتحاد الأفريقي و يطلب   .60 المتبادلة  للمراجعة    بالتعاون مع الآلية الأفريقية 
والاستيراد   للتصدير  الأفريقي  الأخرى  البنك  الأفريقية  المالية  الوكالة  ب  التعجيل والمؤسسات  تفعيل 

 ؛ الأفريقية للتصنيف الائتماني التي يقودها القطاع الخاص على أساس التمويل الذاتي
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كذلك   .61 الاقتصادية  يطلب  المتحدة  الأمم  ولجنة  الأقران  بين  المتبادلة  للمراجعة  الأفريقية  الآلية  من 
والمؤسسات  الدولية  الائتماني  التصنيف  وكالات  مع  التعاون  الأفريقي  الاتحاد  ومفوضية  لأفريقيا 

 .الفنية بشأن نشر البيانات ومعايير الشفافية في تعزيز التصنيفات الائتمانية في أفريقيا

وثيقة.  ال  –للجنة الفنية المتخصصة للتجارة والسياحة والصناعة والمعادن    ةالرابع  ةالعاديالدورة    -خامسا
EX.CL/1535(XLV) 

 المجلس التنفيذي، إن  
المتخصصة    يرحب .62 الفنية  للجنة  الرابع  الاجتماع  في لبانعقاد  والمعادن  والصناعة  والسياحة  لتجارة 

"تعزيز القدرة   عنوانتحت  2024مايو   17إلى  16ملابو، جمهورية غينيا الاستوائية في الفترة من 
 ."الموارد المعدنيةو السياحة والصناعة تنمية التنافسية التجارية لأفريقيا من خلال 

علما  ي .63 والصناعة    وإعلان  بتقريرحيط  والسياحة  للتجارة  المتخصصة  الفنية  للجنة  الرابع  الاجتماع 
 والمعادن والنتائج الواردة فيه، بصيغتها المرفقة.

لتجارة والسياحة والصناعة والمعادن  لللجنة الفنية المتخصصة  قواعد الإجراءات المحدّثةيحيط علما  .64
المتخصصة   الفنية  اللجنة  القانونية  لويوجه  والشؤون  القانوني    لاستكمالهالعدل  التنقيح  خلال  من 

 . من أجل الإجازة 2025إلى اجتماعنا المقبل في فبراير   اوتقديمه

لتجارة والسياحة والصناعة والمعادن ل( لجان فرعية للجنة الفنية المتخصصة  4بإنشاء أربع )يرحب   .65
الدول الأعضاء من عواصمه  تتشكل التركيز على كل مجال مواضيعي  امن ممثلي  بما في    مع 
 . التجارة والسياحة والصناعة والمعادنذلك 

  المتخصصة للتجارة الاستراتيجية الأفريقية للمعادن الخضراء ويطلب من اللجنة الفنية    بوضعيرحب   .66
القادم    بحث   استكمالوالسياحة والصناعة والمعادن   الاستراتيجية واعتمادها وتقديمها إلى اجتماعنا 

 . من أجل الإجازة 2025في فبراير  

  التي تهدف إلى تعزيز القدرة التنافسية التجارية لأفريقياالواردة أدناه، و الاستراتيجيات والأطر    يجيز .67
 حة والصناعة والموارد المعدنية: من خلال تنمية السيا

 استراتيجية التجارة الإلكترونية للاتحاد الأفريقي  (1)
 .يتحاد الأفريق شركات الناشئة للاإطار سياسة ال (2)
 لاتحاد الأفريقي كدليل لصنع السياسات التجارية في أفريقيا. لدليل مشاركة أصحاب المصلحة  (3)
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 الإطار التنظيمي الفني القاري الأفريقي؛  (4)
 استراتيجية تنمية صناعة الأزياء والإطار التنظيمي لمبادرة الأزياء الأفريقية  (5)
 . والمتناهية الصغر تعريف الاتحاد الأفريقي للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة (6)

من مفوضية الاتحاد الأفريقي وشركائها إجراء    ويطلبحدود الكربون    تعديلآلية    المقرر بشأنيجيز   .68
تأثير   حول  متعمقة  الالدراسة  بالضرائب  والخدمات  متعلقة  للمنتجات  التنافسية  القدرة  على  كربون 

 الأفريقية. 

منصة    يرحب .69 باعتباره  الأفريقية  العربية  التجارة  جسور  برنامج  على  المؤسسي  الطابع  بإضفاء 
أجتعاون  لل العربي    لمن  الأفريقي  والاستثمار  التجارة  التجارة  وتنميتها  توسيع  تنمية  وتعزيز 

 العربية والإفريقية. البلدانوالاستثمار والتأمين والبنية التحتية بين 

التقرير    يوجه .70 توصيات  تنفيذ  لدعم  المعنيين  المصلحة  وأصحاب  الشركاء  مع  بالتعاون  المفوضية 
 والإعلان. 

وشعب  شكري .71 حكومة  الاستوائية  غينيا  الفنية   اجمهورية  للجنة  الرابع  الاجتماع  استضافة  على 
 . والسياحة والصناعة والمعادن المتخصصة للتجارة

 
الوثيقة   – للدفاع والسلامة والأمن للجنة الفنية المتخصصةة عشر  ةالسادس ةالعادي  الدورةتقرير  -سادسا

EX.CL/1533(XLV) 
 

 ،المجلس التنفيذيإن  

للجنة الفنية المتخصصة للدفاع والسلامة والأمن   ةعشر   ةالسادس  ةالعادي  الدورةبتقرير    علما  يحيط .72
 التوصيات الواردة فيه؛ ويجيز ،2024 ويوني  5إلى   3في أديس أبابا، إثيوبيا، من  المنعقدة

  للجنة   ةعشر   ةالسادس  ةالعادي  الدورةه  ت لاتحاد الأفريقي، الذي اعتمد لالاستراتيجي    النقلمفهوم    جيزي .73
النقل  قدرات الدول الأعضاء على الالتزام بتوفير  ويحث، الفنية المتخصصة للدفاع والسلامة والأمن

و الاستراتيجي   تفعيل  الجوي  من  كجزء  والبحري  الجاهزة،البري  الأفريقية  عن   القوة  البعثات   فضلا 
لقدرات   القيادي  الدور  مراعاة  مع  طبيعية،  كارثة  وقوع  حالة  في  والإغاثية  المجموعات الإنسانية 

 نة من العمليات؛في أنواع معيّ  الآليات الإقليمية /الاقتصاية الإقليمية
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ه  ت في عمليات دعم السلام، الذي اعتمد   القضاياللاتحاد الأفريقي لإدارة    ةالتوجيهي  الخطوط  يجيز .74
أهمية    إلىويشير  ،  الفنية المتخصصة للدفاع والسلامة والأمن  للجنة  ةعشر   ةالسادس  ةالعادي  الدورة

موظفي   حماية  الادعاءات    عمليات توضيح  من  السلام  خلالدعم  شاملة    من  تحقيقات  إجراء 
 التحقيقات؛ انتهاء الحفاظ على السرية في انتظار قضاياوتسليط الضوء على 

 ةالسادس  ةالعادي  الدورةها  تلتدريب لعمليات دعم السلام، التي اعتمد لسياسة الاتحاد الأفريقي    يجيز .75
المفوضية إقامة شراكات مع    من  ويطلب،  الفنية المتخصصة للدفاع والسلامة والأمن   للجنة  ةعشر 

لل بيانات  قاعدة  وإنشاء  التدريبية  الدورات  لمواءمة  الأفريقي  الاتحاد  في  الأعضاء  دورات الدول 
 عمليات دعم السلام المتاحة في القارة؛ ل يةتدريبال

  الجاهزة للقوة الأفريقية    الشامل للاستعراض    وجامعة من المفوضية وضع خارطة طريق شاملة    يطلب .76
الفنية المتخصصة    للجنة  ةعشر   ةالسابع  ةالعادي  الدورةالاستعراض إلى  هذا  وتقديم نتائج وتوصيات  
 ؛للدفاع والسلامة والأمن

في    الأفريقيينمن مفوضية الاتحاد الأفريقي، بالتنسيق مع مجلس السلم والأمن، والأعضاء    يطلب .77
قرار    فيأكثر  التعمق  ،  المعنيينأصحاب المصلحة  غيرهم من  مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة، و 

( لتسهيل تنفيذه وإنشاء آلية استراتيجية على  2023)  2719مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة رقم  
 المتبقية لتمويل عملية دعم السلام في سياق تنفيذ القرار.  %25الفور لتعبئة نسبة  
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  -الإنساني  للعملاستضافة الوكالة الأفريقية  عنبشأن تقرير الفريق الفني المستقل للاتحاد الأفريقي 
 EX.CL/1538(XLV)الوثيقة. 

 المجلس التنفيذي، إن  

للوكالة     Assembly/AU/Dec.856(XXXVI)  المقرريستحضر   .1 الأساسي  النظام  اعتمد  الذي 
للعمل الإنساني المادة    ،الأفريقية  التي تنص على أن    8وكذلك  النظام الأساسي  المؤتمر من  يقرر 

 ؛بعد الدعوة لتقديم الترشيحات  ،مقر الوكالة الأفريقية للعمل الإنساني

المفوضية بشأن استضافة  يحيط علما   .2 الذي أعدته  الفني  التقييم  للعمل  بتقرير  الوكالة الأفريقية  مقر 
 بالعمل المكثف والمهني الذي قام به فريق التقييم الفني؛  ويشيد الإنساني

لقوة  الوكالة الأفريقية للعمل الإنساني( التي عرضت استضافة 4بالدول الأعضاء الأربع ) كذلك يشيد .3
 عروضها ومستوى الالتزام الذي أظهرته طوال عملية التقييم؛

 ؛للعمل الإنساني الأفريقيةللوكالة بلد مضيف ك جمهورية أوغنداالمؤتمر بتعيين  يوصي .4

  للعمل الإنساني   الأفريقية للوكالة  من المفوضية مواصلة تقديم الدعم من أجل التشغيل الكامل    يطلب .5
 في أقرب وقت ممكن؛

الدول الأعضاء    يدعو .6 الإنمائيين جميع  الأفريقي    والشركاء  الخاص  القطاع  المصلحة في  وأصحاب 
، بما في ذلك من خلال الوفاء بالتعهدات للعمل الإنساني  الأفريقيةالوكالة    التعجيل بتشغيلإلى دعم  

الإعلان  ومؤتمر    ةالإنساني للشؤون  عشر    ةالخامس  ةالتي تم التعهد بها خلال مؤتمر القمة الاستثنائي
 ينيا الاستوائية.  ، في ملابو، غ 2022مايو  27، الذي عقد في عن التبرعات 
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 لاتحاد الأفريقي  للسلام اصندوق  تفعيل عن المفوضيةبشأن تقرير رئيس 

 

 المجلس التنفيذي،إن  

علما .1 السلام   ويشيد بالتقرير    يحيط  صندوق  تفعيل  في  المحرز  للتقدم  الأفريقي  الاتحاد  بمفوضية 
حتياطي  الامرفق  ال هيكل الإدارة وصرف الموارد المالية من خلال    إنشاءللاتحاد الأفريقي، من حيث  

 ؛ لأزمات والمشاريع التجريبية لمواجهة التحديات الأمنية في افريقيال

المعتمد EX.CL/ Dec.1223(XLIII)  المقرر  من  31الفقرة    يستحضر .2 العادية   الدورةخلال    ، 
في نيروبي، التي طلبت من المفوضية من خلال أمانة    2023في يوليو  المنعقدة  للمجلس التنفيذي  

السلام استكشاف طرائق   الدول الأعضاء  الحصول علىصندوق  بالإضافة    ،مساهمات طوعية من 
أمانة صندوق السلام للاتحاد الأفريقي، على بذل كل    ويشجعإلى مساهمات من القطاع الخاص.  

الأعضاء،   للدول  الطوعية  المساهمات  خلال  من  إضافية  موارد  لتعبئة  القطاع    والعملالجهود  مع 
 ؛ الخاص والأفراد ذوي الثروات العالية ومواطني قارتنا

والمؤسسات المالية المتعددة   ،مع القطاع الخاص الأفريقي  العملالتقدم المحرز حتى الآن في    يلاحظ .3
والأفراد ذوي الثروات العالية والمليارديرات بهدف    ،والمؤسسات المملوكة للدول  ،والشركات   ،الأطراف

السلام لصندوق  الموارد  نطاق    المفوضيةويشجع    ،تعبئة  توسيع  الأعضاء   مع  تواصلهاعلى  الدول 
 ؛ المالية للاتحاد الأفريقي للوائحصارم المتثال مع الاعلى نطاق أوسع 

 القيام بذلك؛الدول الأعضاء التي لم تف بعد بالتزاماتها المالية تجاه صندوق السلام على  يحث .4

من المفوضية الانتهاء من تفعيل فريق التقييم المستقل وإجراء عملية الاختيار من خلال فريق    يطلب .5
 ؛ لضمان الشفافية  ةالبارز  الشخصيات الأفريقية

ستراتيجية تعبئة الموارد من خلال الخبرات لا  الصيغة النهائيةوضع  بأمانة صندوق السلام    إلى  يوعز .6
 وتقديمها.  والموارد الداخلية
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 بشأن التقرير الأول للمفوضية عن مشاركة الاتحاد الأفريقي في مجموعة العشرين

 
 إن المجلس التنفيذي؛

علما .1 الذي   يحيط  تنفيذ    بالعمل  في  المفوضية  به   مقرر القامت 
Assembly/AU/Dec.873(XXXVII)   مقرر  الوEX.CL/1255(XLIV)    طرائق  بشأن

 ؛ 2024، الصادرة في فبراير  مشاركة الاتحاد الأفريقي في مجموعة العشرينوأولويات 

كذلك .2 علما  ب  يحيط  المتعلقة  الرئيسية  الأفريقي،  بالقضايا  الاتحاد  تهم  والتي  العشرين،  مجموعة 
وهي: القضاء على الجوع والفقر؛ والعمل المناخي؛ وتطوير الاقتصاد الحيوي؛ والرقمنة والذكاء  
معالجة   بشأن  العشرين  لمجموعة  المشترك  الإطار  وإصلاح  الديون  هيكلة  وإعادة  الاصطناعي؛ 
الديون؛ وإعادة توجيه حقوق السحب الخاصة وتعبئة التمويل الميسر من أجل التنمية؛ وإصلاح 
شموليته   لتعزيز  الحالي  العالمية  الحوكمة  نظام  وإصلاح  الأطراف؛  المتعددة  الإنمائية  البنوك 
في   الدولي  والتعاون  الأفريقية؛  الخضراء  للمعادن  القيمة  وإضافة  الطاقوي  والتحويل  وفعاليته؛ 

 المسائل الضريبية؛ والاتفاق مع أفريقيا؛ والصحة.  

تقديم  يطلب .3 المفوضية  المعنية    من  الدائمين  الممثلين  للجنة  الفرعية  للجنة  سنوية  ربع  إحاطات 
لتعزيز   العشرين  مجموعة  في  الأفريقي  الاتحاد  مشاركة  بشأن  والتجارية  الاقتصادية  بالمسائل 

 تنسيق المواقف مع الدول الأعضاء؛ 

جديد   .4 من  ذاتي  يؤكد  بشكل  الأفريقي  الاتحاد  تمويل  في  المتمثل  من  الموقف  تكميلي  بدعم 
 . ة العشرين لضمان سيادته الجماعيةمجموع للمشاركة مع المؤسسات المالية الأفريقية،

افتراضية .5 استثنائية  دورة  عقد  في    يقرر  التنفيذي  اجتماعات    ، 2024أكتوبر  للمجلس  يسبقها 
الجامعة   الفرعية  والتجارية  للشؤون للجنة  الدائمينا  الاقتصادية  الممثلين  للجنة  ولجنة  لتابعة   ،

تقديمها   التي يتعين  المواقف  الدائمين لبحث مشاريع  قبالممثلين  المستوى  من  الرفيع  المسؤول  ل 
 ؛ 2024  للاتحاد الأفريقي ومساعده أثناء بحث مشروع إعلان قادة مجموعة العشرين
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مفوضية الاتحاد الأفريقي إلى تقديم وثيقة شاملة بشأن تشكيل هيئات مكاتب اللجان الفنية    يدعو .6
 المتخصصة أمام الدورة الاستثنائية للمجلس التنفيذي؛ 

مفوضية الاتحاد الأفريقي أن تقدم، أمام الدورة الاستثنائية للمجلس التنفيذي، بطاقة   يدعو كذلك .7
السياسة   وثائق  إلى  المستندة  الأفريقي  للاتحاد  السياسية  والأولويات  المواقف  بشأن  معلومات 

 المعتمدة؛

مجموعة    يطلب .8 اجتماعات  في  الأفريقي  الاتحاد  من  المشاركين  قوائم  تعميم  المفوضية  من 
إلى جانب    2024مايو    31إلى    2023ديسمبر    1العشرين على الدول الأعضاء في الفترة من  

دليل ممثلي الاتحاد الأفريقي في اجتماعات مجموعة العشرين وكذلك الجدول الزمني لاجتماعات 
 مجموعة العشرين؛ 

على ضرورة قيام مفوضية الاتحاد الأفريقي بإعداد وثيقة السياسة على النحو الوارد   يجدد التأكيد .9
قام  ،فبراير  15-14الصادر في    Ex.2/Dec.1255(XLIV)مقرر  الفي   أن  المسؤول    بمجرد 

لإعلان قادة   يالأول  المشروعمجموعة العشرين البرازيلية بتعميم    البرازيلي الرفيع المستوى المعني
 . 2024مجموعة العشرين  

تعيين ممثليها لمنصب رؤساء    يحث .10 بعد، على  بذلك  تقم  لم  التي  الدول الأعضاء والأقاليم 
اللجان الفنية المتخصصة للاتحاد الأفريقي، ويقرر أنه في حالة غياب الرئيس الموضوعي للجنة  
الأفريقي   الاتحاد  مفوضية  قبل  من  المكتب  هيئة  في  عضو  طلب  ينبغي  المتخصصة،  الفنية 

 للمشاركة في اجتماع وزاري محدد لمجموعة العشرين.
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 مقرر  
ولجنة   والمساهماتالأنصبة   تقدير تقرير الجلسة المشتركة للجنة الوزارية المعنية بجدول بشأن

 وزراء المالية الخمسة عشر 

 إن المجلس التنفيذي؛ 

علما .1 بجدول    يحيط  المعنية  الوزارية  للجنة  المشتركة  الجلسة  الانصبة بتقرير  ولجنة    تقدير  والمساهمات 
 .2024يوليو   12المنعقدة في  الخمسة عشروزراء المالية 

 مساهمات الدول الأعضاء في الميزانية العادية وصندوق السلام:  فيما يتعلق بوضع (أ

فبراير    Assembly/AU/Dec.802(XXXIV)  المقرريستحضر   .2 في  أبابا،    2021الصادر  أديس  في 
عقوبات  الإثيوبيا، والذي قرر المؤتمر من خلاله تفويض صلاحياته إلى المجلس التنفيذي، لتطبيق نظام  

المادة  ل لأحكام  وفقًا  الأفريقي،  والمادة  1) 23لاتحاد  التأسيسي  القانون  من  إجراءات  من    36(  قواعد 
 .المؤتمر

% من  67دولارًا أمريكيًا، أي ما يعادل    133,101,285.53بالدول الأعضاء لمساهمتها بمبلغ    يشيد .3
 . 2024دولار أمريكي للميزانية العادية لعام   200,000,000  بمبلغمقررة المساهمات ال

ا .4 دولارًا أمريكيًا في    341,188,642.79بمبلغ    2017بالدول الأعضاء لمساهمتها منذ عام    يشيد أيض 
صندوق السلام التابع للاتحاد الأفريقي، مما يدل على المستوى العالي من التزام الاتحاد بتفعيل الصندوق 

 بشكل كامل.

كذلك .5 سددت    يشيد  التي  الأعضاء  بشكلبالدول  المقدرة  عام    مساهماتها  في  من    ويطلب  2024كامل 
دفع   امتثالا    مساهماتهاالدول الأعضاء  المالية للاتحاد الأفريقي، مع    النظم( من  1)   23  للمادةالمقررة 

 الأخذ في الاعتبار الاختلافات في السنوات المالية للدول الأعضاء. 

 رة:د قمساهماتها المفرض عقوبات على الدول الأعضاء التالية التي تخلفت عن سداد  يقرر .6

التحذيرية (أ ملاوي،  العقوبات  بنين،  مدغشقر،  تشاد،  الوسطى،  إسواتيني:  أفريقيا  جمهورية  ليسوتو،   ،
فاسو،   بوركينا  الاستوائية،  غينيا  الجابون،  القمر،  جزر  النيجر،  أوغندا،  بيساو،  غينيا  جيبوتي، 

 .موزمبيق، ليبيا، جنوب السودان

 : مالي وليبيريا العقوبات المتوسطة (ب 
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 نسيب وبري : غينيا وسان تومي العقوبات الشاملة (ج

، وفي هذا من الدول الأعضاء  ( دولة26التوصية بفرض عقوبات على ستة وعشرين )  يلاحظ مع الأسف .7
كل    إلى  يوعزالصدد   مع  بالتواصل  المفوضية  الأعضاء  دولة  رئيس  الدول  هذه    اهماتها سم  لدفعمن 

 رة على وجه السرعة للسماح برفع العقوبات المالية. د المق

المقررة للدول الأعضاء بالعملات   المساهمات جدوى بشأن سداد جزء من  للالمفوضية بإعداد دراسة    يوجه .8
 2025بحلول فبراير  ةساأجهزة صنع السي و الجلسة الوزارية المشتركة  لبحثها من قبلالوطنية 

ب (ب يتعلق  سداد  فيما  على  قادرة  غير  تجعلها  قاهرة  بظروف  تمر  التي  الأعضاء  مساهماتها الدول 
 المقدرة بشكل مؤقت 

يوليو    EX.CL/Dec.1071(XXXV)  المقرر  يستحضر  .9   أخذ في الاعتبار والذي    2019الصادر في 
بو   وليبيا  الصومال  في  والسياسيالوضع الأمني     ، المساهمات   دفع  عدمعلى    عقوبات ال  فرض   حجب قام 

  في  المتأخرات   لتسوية  سداد   خطة  على  لاتفاقمن أجل ا  البلدين  مع  التشاور  المفوضية  من  طلب   والذي 
 .المقرر( سنوات من اعتماد 4ضون أربع )غ

والذي أحاط علما   2020الصادر في فبراير    Assembly/AU/Dec.752(XXXIII)  المقرر  يستحضر .10
السنوية   بمساهماتها  الوفاء  البلاد في  واجهتها  التي  والتحديات  بوروندي  المقدمة من جمهورية  بالطلبات 

المفوضية للات إلى  الموجه  والطلب  مع  حاد،  الأعضاء    للعمل  سداد تواجه  التي  الدول  في  صعوبات 
خطة  وضع  ( أو أكثر من أجل الاتفاق على  2للاتحاد وتلك التي عليها متأخرات لمدة سنتين )  مساهماتها

 تسوية متأخراتها. لمن أجلسداد ل

فبراير    EX.CL/Dec.1119(XXXVIII)  المقرر  أيضايستحضر   .11 في  أحاط    2021الصادر  والذي 
وطلب من المفوضية التشاور    ،علمًا بطلب جمهورية السودان بشأن الحاجة إلى مراجعة مساهمتها المقدرة

للاتفاق على خطة سداد لتسوية المتأخرات الحالي  الأنصبة    تقدير  جدولمع جمهورية السودان بناءً على  
 . المقرر( سنوات من اعتماد 4في أقرب وقت ممكن، في غضون أربع ) 

والذي أقر    2021الصادر في فبراير    Assembly/AU/Dec.802(XXXIV)  المقرر  أيضايستحضر   .12
 .مساهماتهما المتأخرةخطط السداد لجمهورية الصومال وجمهورية بوروندي لتسوية 

والذي قرر    2022الصادر في فبراير    Assembly/AU/Dec.838(XXXV)  المقرر  كذلكيستحضر   .13
ليبيا   بشكل استثنائي وبالنظر إلى الوضع المعقد المعروف منذ فترة طويلة في ليبيا أنه عند سداد دولة 
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متأخراتها،  50  لـ  بالكامل من  من  50  بشطب   المفوضية  تقوم٪  المستحقة %  الميزانية    مساهماتها  في 
 العادية للمنظمة. 

والذي بموجبه قام المجلس    2024الصادر في فبراير    EX.CL/Dec.1263(XLIV)  المقرريستحضر   .14
بعد   بجدول    بحث التنفيذي،  المعنية  الوزارية  للجنة  المشتركة  الجلسة  الأنصبةتقرير  والمساهمات    تقدير 

المالية  ولجنة   المنعقد وزراء  عشر  جميع  بتهنئة  ،  2024فبراير    9في    ةالخمسة  سداد  على  ليبيا  دولة 
بالكامل، بما في ذلك جميع المساهمات غير المسددة في   2023المقررة لعام    مساهماتها متأخراتها ودفع  

 صندوق السلام، مما أظهر الملكية والالتزام بتمويل الاتحاد الأفريقي بشكل مستدام. 

هو العام الأخير لتنفيذ خطط السداد المتفق عليها بين المفوضية وجمهورية    2024إلى أن عام    يشير .15
الأفريقي،   للاتحاد  المستحقة  متأخراتها  لتسوية  بوروندي  وجمهورية  تقديرهالصومال  عن  للجهود    ويعرب 

العضوان   الدولتان  بذلتها  أجالتي  دفع    ويشجعهماللمنظمة    مستحقاتهاتسوية    لمن  في  الاستمرار  على 
 وفقا لخطط السداد المتفق عليها. مساهماتهم

علما .16 بها    يحيط  الخاصة  السداد  هيكلة خطة  لإعادة  الصومال  المفوضية    ويطلببطلب جمهورية  من 
منقحة   خطة  على  الاتفاق  الصومال  فبراير  للسداد  وجمهورية  في  التنفيذي  المجلس  إلى  تقرير  وتقديم 

2025. 

مقررهيؤكد   .17 فبراير    EX.CL/Dec.1119(XXXVIII)  على  في  التحديات   ويدرك،  2021الصادر 
من المفوضية تقديم تقرير عن الوضع    ويطلبالسياسية والأمنية المكثفة التي لا يزال السودان يواجهها،  

الاتفاق    التي تم اتخاذها من أجل، بما في ذلك الخطوات  2025فبراير    ورةد إلى المجلس التنفيذي في  
 واتخاذ القرار. البحث على خطة السداد مع السودان، لمزيد من 
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 مقرر 

وثيقة. ال –( قضاة في المحكمة الأفريقية لحقوق الإنسان والشعوب 3بشأن انتخاب وتعيين ثلاثة )
EX.CL/1542(XLV) 

 ،المجلس التنفيذي إن  

علما .1 عنبتقرير    يحيط  )  المفوضية  ثلاثة  وتعيين  لحقوق  3انتخاب  الأفريقية  المحكمة  في  قضاة   )
 الإنسان والشعوب؛

قضاة في المحكمة الأفريقية لحقوق الإنسان والشعوب   القضاة الواردة أسماؤهم أدناه،  ينتخب ويعين .2
 :( سنوات6ست ) لولاية مدتها

 الإقليم البلد  الجنس نوع  الاسم  .رقمال

 الوسط الكونغو  ذكر بليز تشيكايا  1

 الشرق  أوغندا  ذكر دنكان جاسواجا  2

 الغرب نيجيريا  أنثى ستيلا إيسيبهاخومن أنوكام 3
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 مقرر 

 EX.CL/1544(XLV)وثيقة. ال –جامعة الأفريقية  البشأن انتخاب وتعيين رئيس مجلس 
 

 ،المجلس التنفيذيإن  

 جامعة الأفريقية؛ البانتخاب وتعيين رئيس مجلس   المفوضية عنبتقرير  يحيط علما .1

سنوات ابتداء من أكتوبر    (3لولاية مدتها ثلاث )مجلس الجامعة الأفريقية   رئيس  يعيد انتخاب وتعيين .2
 على النحو التالي:  ،2024

 الإقليم البلد  الجنس نوع  الاسم  .رقمال

 الجنوب ناميبيا  ذكر كينيث كاموي ماتينجو  1
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 مقرر 

 EX.CL/1544(XLV)وثيقة. ال – فضاءللمجلس الأفريقي ال( في 2بشأن انتخاب وتعيين عضوين ) 

 المجلس التنفيذي، إن  

 للفضاء؛ في المجلس الأفريقي اثنين ( 2انتخاب وتعيين عضوين ) المفوضية عنبتقرير  يحيط علما .1

ويعين .2 ذكره  ينتخب  التالي  للفضاء    عضوا  الشخص  الأفريقي  المجلس  مدتها  لفي  )ولاية  (  4أربع 
 : سنوات

 الإقليم البلد  الجنس نوع  الاسم  .رقمال

 الوسط الكاميرون  ذكر إيسيري  غيفرناند  1

عضو  يقرر .3 وتعيين  انتخاب  للفضاء  1)  أنثى  تأجيل  الأفريقي  المجلس  في  الوسط(  إقليم  إلى    من 
 . 2025الدورة العادية السادسة والأربعين للمجلس التنفيذي في فبراير 

 .للفضاءالمجلس الأفريقي عضوية لإناث  مرشحات على تقديم  إقليم الوسطالدول الأعضاء في  يحث .4

لفضاء  لالأفريقي  مجلس  الإجراءات تعيين الأعضاء المنتخبين في وكالة    تسويةمن المفوضية    يطلب .5
الجوانب الإدارية والمالية المرتبطة  ب  والتعجيل  2024الصادر في فبراير    (XLIV) 1256  للمقرروفقًا  

 كامل.شكل ب لتشغيلهابهيكل الوكالة 
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 مقرر 

 –عضو واحد في مجلس الاتحاد الأفريقي الاستشاري لمكافحة الفساد بشأن انتخاب وتعيين  

 EX.CL/1545(XLV)وثيقة ال

 

 المجلس التنفيذي، إن  

فريقي الاستشاري عضو واحد في مجلس الاتحاد الأانتخاب وتعيين   المفوضية عن بتقرير    يحيط علما .1
 ؛لمكافحة الفساد 

ويعين .2 ذكره  ينتخب  التالي  الاستشاري    عضوا  الشخص  الأفريقي  الاتحاد  مجلس  في  واحد  عضو 
 : ( سنوات6)ست ولاية مدتها للمكافحة الفساد 

 الإقليم البلد  الجنس نوع  الاسم  .رقمال

 شمال ال المغرب  أنثى نادية عنوز 1
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 مقرر 
وثيقة. ال –مراجعي الحسابات الخارجيينالاتحاد الأفريقي ل بشأن تعيين أعضاء مجلس 

EX.CL/1546(XLV) 

 

 المجلس التنفيذي، إن  

علما .1 للمادة    يحيط  وفقا  العمداء   النظممن    98بالترشيحات  من  المقدمة  الأفريقي،  للاتحاد  المالية 
 ؛ أقاليمهمالإقليميين بعد التشاور داخل 

من   .2 الأعضاء  إلى  الأولىبالإضافة  تعيين،  الفئة  الحسابات    يقرر  لمراجعة  العليا  الأجهزة  رؤساء 
أدناه، أسماؤهم  للقيام    الواردة  الخارجيين  الحسابات  لمراجعي  الأفريقي  الاتحاد  مجلس  في  كأعضاء 

 للاتحاد الأفريقي.   النظم الماليةمن  99 للمادة وفقا 2025و  2024بمهام المراجعة للسنتين الماليتين  

 الممثل  الإقليم

 غينيا الاستوائية  إقليم الوسط 

 جمهورية موريشيوس  إقليم الشرق 

 مملكة إسواتيني إقليم الجنوب 

 ديفوار ت جمهورية كو  إقليم الغرب 
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 مقرر 

 بشأن الترشيحات الأفريقية داخل المنظومة الدولية 
 

 ،المجلس التنفيذيإن  

 ؛ةالدولي  المنظومةبتقرير اللجنة الوزارية المعنية بالترشيحات الأفريقية داخل  يحيط علما .1

كذلك .2 علما  وجمهورية    بمقررات   يحيط  غانا  جمهورية  من  تطلب  التي  ليسوتو   جامبياالمجلس  ومملكة 
لمنصب   واحد  أفريقي  والاتفاق على مرشح  للكومنولثالتشاور  العام  المقرر الأمين  الانتخابات  ، خلال 

 ؛ 2024إجراؤها في أكتوبر 

)  بسحب   يشيد .3 المتحدة  تنزانيا  لمنصب    إقليمجمهورية  مرشحها  أفريقيا(  للكومنولث شرق  العام    الأمين 
 ؛ةالأفريقي  بروح التضامن والقيم المشتركة االتزام

الدكتور خالد العناني من جمهورية مصر العربية )إقليم شمال أفريقيا(    لترشيحالمبكرة    الإجازة  يستحضر .4
والعل للتربية  المتحدة  الأمم  لمنظمة  العام  المدير  لمنصب  أفريقي  للفترة  و كمرشح  )اليونسكو(  والثقافة  م 

ال 2025-2029 العادية  الدورة  قبل  من  التنفيذي،  للمجلس  والأربعين  خلالرابعة  المقرر  الانتخابات    ، 
 ، في باريس، فرنسا؛ 2025في الربع الأخير من إجراؤها 

ا  يستحضر .5 اعتماد شأن  ب  2024الدورة الرابعة والأربعين للمجلس التنفيذي المنعقدة في فبراير    مقرر  أيض 
إجراء مزيد    طلبيو   ؛مرشح زامبيا لمنصب رئيس الإنتربول ومرشح المغرب لمنصب نائب رئيس الإنتربول

على المبادئ التوجيهية الأساسية  بناء  الدول الأعضاء التي تتنافس على هذه المناصب    مع  المشارةمن  
 ؛  ةلوحدة والتضامن والتوافق الأفريقيالمتمثلة في ا

  ويطلب مرشح السنغال لمنصب المدير الإقليمي لأفريقيا لمنظمة الصحة العالمية،    إجازة  كذلك  يستحضر .6
 ؛أيضًا إجراء مزيد من التشاور مع الدول الأعضاء التي قدمت مرشحين لهذا المنصب 

الديمقراطية )  لترشيحالمبكرة    الإجازة  يؤكد مجددا .7 ليبيريا    إقليمجمهورية الكونغو  وسط أفريقيا( وجمهورية 
مقعد   إقليم) لشغل  أفريقيا(  دائم   ين غرب  للفترة    ين غير  المتحدة  للأمم  التابع  الأمن  -2026في مجلس 

 ؛ 2028  – 2027؛ وكذلك جمهورية زيمبابوي للفترة  2027
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 وتقديم الدعم السياسي والفني اللازم؛  المقررات من المجموعات الأفريقية متابعة تنفيذ هذه  يطلب .8

أن  الذي ينص على    2024في فبراير  الصادر  الدورة الرابعة والأربعين للمجلس التنفيذي    مقررإلى    يشير .9
الجنوب الأفريقي    ينبغي أن ينتمي إلى إقليملجمعية العامة للأمم المتحدة  للدورة الرابعة والثمانين  ارئيس  
ترشيح جمهورية بوروندي لمنصب رئيس الدورة    عدم النظر في   كذلك  قرري.  بروح العدالة الإقليمية   التزاما

لانتخابات التي ستجرى في  خلال ا،  2030-2029الرابعة والثمانين للجمعية العامة للأمم المتحدة للفترة  
على أساس منهجية التناوب التي اعتمدها  ، وذلك  ، في نيويورك، الولايات المتحدة الأمريكية2028يونيو  

 .2024المجلس التنفيذي في فبراير  

 :على النحو التالي الترشيحات الجديدة للحكومات المقدمة من الدول الأعضاء يجيز .10

للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -لفأ الذرية  للطاقة  الدولية  الوكالة  إدارة  ،  2026  –  2024عضو مجلس 
 النمسا، ترشيح:  ،في فيينا 2024في سبتمبر   المقرر إجراؤهالانتخابات خلال ا

 شمال أفريقيا(  إقليم) المملكة المغربية •

المقرر  لانتخابات  خلال ا،  2028-2025عضو لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي للفترة    -باء
 ، في نيويورك، الولايات المتحدة الأمريكية، ترشيح:2024في أكتوبر  إجراؤها

 وسط أفريقيا(  إقليم) جمهورية بوروندي •
 وسط أفريقيا(  إقليم) جمهورية الكونغو •
 غرب أفريقيا(  إقليم ) جمهورية كوت ديفوار •
 غرب أفريقيا(   إقليم) جمهورية غانا •
 غرب أفريقيا(  إقليم) جمهورية سيراليون  •
 فريقي( الأجنوب ال إقليم) جمهورية زامبيا •
 فريقي(الأجنوب ال إقليم) معلق •
 شمال أفريقيا(  إقليم) معلق •

لانتخابات المقرر إجراؤها في أكتوبر خلال ا   ،2027-2025عضو مجلس حقوق الإنسان للفترة    -جيم
 الولايات المتحدة الأمريكية، ترشيح:، في نيويورك 2024

 وسط أفريقيا(  إقليم) الديمقراطية جمهورية الكونغو •
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

 شرق أفريقيا( إقليم) جمهورية إثيوبيا الاتحادية الديمقراطية •
 شرق أفريقيا(  إقليم) جمهورية كينيا •
 غرب أفريقيا(  إقليم) جمهورية بنين •
 غرب أفريقيا(  إقليم) جامبياجمهورية  •

 ( متاحة لأفريقيا 5: هناك خمسة مقاعدة )ملحوظة

ل للفترة  منصب  في    لانتخابدال.  للسكان  المتحدة  الأمم  جائزة  لجنة  خلال ،  2027-2025عضو 
 نيويورك بالولايات المتحدة الأمريكية، لترشيح: ب،  2024يوليو  24-23الفترة   فيلانتخابات المقرر إجراؤها ا

 شمال أفريقيا(  إقليم) الجمهورية الإسلامية الموريتانية •
 

 يحيط علما  بالترشيحات الجديدة للحكومات المقدمة من الدول الأعضاء: .11

للمكتب  نتخابلا   -لفأ المستضيف  الخاص  لأالإقليمي    البلد  الدولي  للقانون  لاهاي  لمؤتمر  للفترة  فريقيا 
ا ،  2025-2027 إجراؤها لانتخابات  خلال  مارس    المقرر  نيويورك  2025في  المتحدة    ،في  الولايات 

 الأمريكية، ترشيح: 

 شمال أفريقيا(  إقليم) المملكة المغربية •
للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -اءب الدولية  البحرية  المنظمة  مجلس  خلال ،  2027  -  2026عضو 
 ، ترشيح: لندن، المملكة المتحدة، في 2025في نوفمبر   المقرر إجراؤهالانتخابات ا

 شرق أفريقيا( إقليم)الديمقراطية  جمهورية إثيوبيا الاتحادية •
منصب    لانتخابل  -جيم   البريدية  الإمجلس  عضو  في  العمليات  ومجلس  العالمي ل دارة  البريدي  لاتحاد 

إجراؤها  ،  2027-2025للفترة   المقرر  الانتخابات  العربية   2025سبتمبر    فيخلال  الإمارات  دبي،  في 
 المتحدة، ترشيح: 

 شمال أفريقيا(  إقليم) المملكة المغربية

للفترة  منصب  في    نتخابللا   -دال لليونسكو  التنفيذي  ا،  2029-2025عضو المجلس  لانتخابات  خلال 
 ، ترشيح: سمرقند، أوزباكستانفي  2025في نوفمبر   المقرر إجراؤها

 )إقليم شمال أفريقيا(  المملكة المغربية •
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

 )إقليم غرب أفريقيا(  توجوجمهورية   •
 )إقليم شمال أفريقيا( جمهورية مصر العربية •
 )إقليم شرق أفريقيا(الديمقراطية  جمهورية إثيوبيا الاتحادية •
 )إقليم شمال أفريقيا(  الديمقراطية الشعبية يةجمهورية الجزائر ال •

لانتخابات خلال ا،  2031-2027عضو المجلس التنفيذي لليونسكو للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -هاء
 في باريس، فرنسا، ترشيح:  2026في نوفمبر   المقرر إجراؤها

 غرب أفريقيا(  إقليم) جمهورية السنغال •
،  2029  -  2028  لجمعية العامة للأمم المتحدة للفترةعضو غير دائم في امنصب  في  نتخاب  لال  -واو

 ، في نيويورك، الولايات المتحدة الأمريكية، ترشيح: 2027في يونيو   المقرر إجراؤهالانتخابات خلال ا

 غرب أفريقيا(  إقليم) جمهورية نيجيريا الاتحادية  •
 غرب أفريقيا(  إقليم) جمهورية غينيا بيساو •
 شمال أفريقيا(  إقليم) المملكة المغربية •
 شمال أفريقيا( إقليم) دولة ليبيا •

مقعدان  ملحوظة:   نيويور لأفريقيا.    مخصصان(  2)هناك  في  الأفريقية  المجموعة  من  تقديم    كيطلب 
 .إقليملاتفاق على مرشح واحد لكل ل لكلا الإقليمين المشورة

،  2030-2029عضو غير دائم في مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة للفترة   في منصب   لانتخاب ل  -زاي
 ترشيح: ، في نيويورك، الولايات المتحدة الأمريكية، 2028في يونيو   المقرر إجراؤهالانتخابات ا لخلا

 )إقليم شرق أفريقيا( جمهورية أوغندا  •
منصب   لانتخاب ل  -حاء للفترة    في  المتحدة  للأمم  التابع  الأمن  مجلس  في  دائم  غير  -2031عضو 

الانتخابات  ،  2032 يونيو  خلال  في  إجراؤها  الأمريكية،  2030المقرر  المتحدة  الولايات  نيويورك،  في   ،
 : ترشيح

 ( فريقيالأجنوب الإقليم جمهورية جنوب أفريقيا ) •

خلال  ، 2033-2032عضو غير دائم في مجلس الأمن للأمم المتحدة للفترة  منصب في نتخاب لال -طاء
 ، في نيويورك، الولايات المتحدة الأمريكية، ترشيح: 2031في يونيو   المقرر إجراؤهالانتخابات ا

 شمال أفريقيا(  إقليم) الجمهورية الإسلامية الموريتانية •
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -ياء الإنسان  حقوق  مجلس  ا،  2028  –  2026عضو  لانتخابات خلال 
 الولايات المتحدة الأمريكية، ترشيح: ،في نيويورك 2025في أكتوبر   المقرر إجراؤها

 )إقليم شمال أفريقيا( جمهورية مصر العربية •
 شرق أفريقيا( إقليم) جمهورية تنزانيا المتحدة •
 إعادة انتخاب  - الجنوب الأفريقي( إقليم) جمهورية جنوب أفريقيا •
  شرق أفريقيا( )إقليم جمهورية موريشيوس  •

للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -قاف الإنسان  حقوق  مجلس  ا،  2029  –  2027عضو  لانتخابات  خلال 
 الولايات المتحدة الأمريكية، ترشيح: ،في نيويورك 2026في أكتوبر   المقرر إجراؤها

 غرب أفريقيا(  إقليم) جمهورية نيجيريا الاتحادية  •

 

 الترشيحات الجديدة للأفراد المقدمة من الدول الأعضاء: يجيز .12

للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -لفأ للكومنولث  العام  المقرر 2029-2024الأمين  الانتخابات  خلال   ،  
 ، ترشيح: ساموا ،، في آبيا2024إجراؤها في أكتوبر 

 غرب أفريقيا(  إقليممن جمهورية غانا ) شيرلي أيوكور بوتشوي السيد  معالي •
 غرب أفريقيا( إقليمالحالي ) جامبيا، وزير خارجية الدكتور مامادو تانغارا معالي •
 فريقي( الأجنوب ال إقليم مملكة ليسوتو )من ، السيناتور جوشوا فوهو سيتيبا •

خلال   ،2029  – 2025الأمين العام المساعد للاتحاد البريدي الإفريقي للفترة  منصب في  نتخاب  لال  -اءب
 تنزانيا، ترشيح:  ،أروشا في 2024المقرر إجراؤها في أكتوبر  الانتخابات 

 إعادة انتخاب - شرق أفريقيا(  إقليممن جمهورية أوغندا ) وباغالسيدة جيسيكا هوب سن •

للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -جيم المتحدة  للأمم  التابعة  الإنسان  لحقوق  الاستشارية  اللجنة  عضو 
ا،  2025-2027 إجراؤهالانتخابات  خلال  أكتوبر    المقرر  نيويورك  2024في  المتحدة   ،في  الولايات 

 الأمريكية، ترشيح: 

 فريقي( الأجنوب ال إقليممن جمهورية جنوب أفريقيا ) البروفيسور فرانس جاكوبس فيلجوين •
 غرب أفريقيا(  إقليمجمهورية غانا ) من سيادة القاضي إدوارد أمواكو أسانتي •
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

لانتخابات المقرر خلال ا،  2030-2025للفترة    التفتيش المشتركة  وحدةعضو  منصب  في  نتخاب  لال  -دال
 :، في نيويورك بالولايات المتحدة الأمريكية، ترشيحات كل من2024إجراؤها في نوفمبر  

 (فريقيالأجنوب ال إقليمولا )ج، جمهورية أن السيد ماكييسي كينكيلا أوغوستو •

 ( شرق أفريقيا إقليممن دولة إريتريا ) ،السيد تسفا عالم سيوم •

 (من جمهورية كينيا )منطقة شرق أفريقيا  ،السيد روبرت نجوي مولي •

للفترة  منصب  في  نتخاب  لا ل  -  هاء الغذائي  للدستور  التنفيذية  اللجنة  خلال  ،  2027-2025رئيس 
 ، ترشيح: سويسرا، جنيف في  2024في نوفمبر   المقرر إجراؤهالانتخابات ا

 شرق أفريقيا(  إقليممن جمهورية كينيا ) يلالدكتور ألان أزيجي •
-2025في لجنة الخدمة المدنية الدولية التابعة للأمم المتحدة للفترة  عضو  في منصب  نتخاب  للا  -واو

 في نيويورك، ترشيح:  2024خلال الانتخابات المقرر إجراؤها في نوفمبر ، 2028

جاكتا   • العربي  إعادة  السيد  أفريقيا(  شمال  )إقليم  الشعبية  الديمقراطية  الجزائرية  الجمهورية  من 
 الانتخاب 

 إعادة الانتخاب  -  شمال أفريقيا( إقليمالمملكة المغربية )من  د،يالسيد الحسن زه •

 يحيط علما  بالترشيحات الجديدة للأفراد المقدمة من الدول الأعضاء: .13

المقرر لانتخابات  خلال ا،  2029-2026عضو لجنة مناهضة التعذيب للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -لفأ
 ح: ي سويسرا، ترش ،، في جنيف2025في أكتوبر  إجراؤها

 شمال أفريقيا(  إقليممن المملكة المغربية ) السيد عبد الرزاق روان •
للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -اءب البحار  لقانون  الدولية  المحكمة  في  خلال  ،  2035-2026قاضي 
 في نيويورك، الولايات المتحدة الأمريكية، ترشيح:  2025في يونيو   المقرر إجراؤهالانتخابات ا

 غرب أفريقيا(   إقليممن جمهورية غانا ) الدكتورة سيلفيا أدوسو •
للفترة  منصب  في  نتخاب  لال  -يمج المتحدة  للأمم  التابعة  الدولية  المدنية  الخدمة  لجنة  -2026رئيس 

ا،  2030 إجراؤها لانتخابات  خلال  يونيو    المقرر  الأمريكية،  2025في  المتحدة  الولايات  نيويورك،  في   ،
 ترشيح: 
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، أكرا، غانا 2024 يوليو 19-18ون للمجلس التنفيذي، الدورة العادية الخامسة والأربع  

 شمال أفريقيا(  إقليممن دولة ليبيا ) السيد علي عياد علي كرير •
 غرب أفريقيا( إقليممن جمهورية سيراليون ) اليغبايباي بانغالسفير أندرو  •

يُطلب من المجموعة الأفريقية في نيويورك تسهيل  لأفريقيا.  مخصص  (  1مقعد واحد )  هناكملحوظة:  
 .ة بين الإقليمين والاتفاق على مرشح واحد للمنصبر مشاو 

 :خرى الأ المسائل ما يتعلقفي .14

 التنفيذي، المجلس إن  

بالترشيحات الأفريقية داخل    يشيد  -لفأ المعنية  الوزارية  اللجنة  قيادة    ةالدولي  المنظومةبعمل  وأمانتها تحت 
 مفوض الشؤون السياسية والسلم والأمن؛ 

  استنادا إلى الدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي إلى مواصلة تقديم الدعم السياسي اللازم للجنة    يدعو   -اءب
الهدف العام المتمثل في ضمان وجود أفريقي قوي    لتحقيق  الذي هو إحدى قِيَمِنا العظيمة،  تضامن الأفريقيال

 ؛ةالدولي المنظومةداخل 

أن يعقد   ويقررعن قلقه بشأن توقيت اجتماعات اللجنة بالتوازي مع دورات المجلس التنفيذي،    يعرب  -جيم
 الاجتماع قبل يوم واحد من افتتاح دورات المجلس التنفيذي

من المفوضية مواصلة مبادرة البوابة الإلكترونية لتقديم الترشيحات عبر الإنترنت ووضع دليل    يطلب  -دال  
 تدريبي وبرامج توجيهية مستمرة للدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي؛ 

تطبيق نظام العقوبات على    ويطلباللجنة الوزارية    لقواعد إجراءات عدم امتثال الدول الأعضاء    يلاحظ  -هاء  
 المذكورة؛ ءات النحو المنصوص عليه في قواعد الإجرا

على    2024خاصة للجنة الوزارية في نيويورك في سبتمبر    دورة من المفوضية تنظيم    يطلب كذلك  -واو   
المتحدة،   للأمم  العامة  للجمعية  والسبعين  التاسعة  الدورة  المناس  ةوزاري  وخلوةهامش  الوقت  سيتناول  ب.في 

  قواعد إجراءاته.للجنة الوزارية وتطبيق االاجتماع القضايا العالقة فيما يتعلق بأساليب عمل 

الدائمينإلى    يوعز  -زاي الممثلين  لجانهالجنة  من خلال  الصلة،  الفرعية  ،  كافية    ذات  ميزانية  بتخصيص 
 . ة من ميزانية الدول الأعضاءالدولي داخل المنظومةلأنشطة اللجنة الوزارية المعنية بالترشيحات الأفريقية 

 


