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Avant-propos 
 

Ces dernières années, l'Afrique a réalisé des 

performances économiques remarquables ; 

mais les bonnes perspectives économiques du 

continent restent entravées par l'inégalité 

permanente. L'Afrique est le deuxième 

continent le plus inégalitaire au monde, après 

l'Amérique latine. Outre l'inégalité des revenus, 

l'inégalité des sexes reste un défi majeur pour le 

continent. En dépit des efforts déployés, la voie 

du progrès vers l'égalité des sexes et 

l'autonomisation des femmes est lente, en 

raison de la violation continue des droits 

socioéconomiques, politiques et civils des 

femmes.  

Les Dirigeants africains ont réaffirmé la 

centralité de l’égalité des sexes et 

l’autonomisation des femmes comme étant 

un objectif à part entière en ce qui 

concerne la protection et la promotion des 

droits humains des femmes. Ce principe 

est notamment énoncé dans l’Agenda 

2063, le cadre-phare du continent pour sa 

transformation structurelle et son 

développement durable.  

Ainsi les chefs d'État et de gouvernement 
africains ont déclaré 2016, « Année africaine 
droits de l'Homme avec un accent particulier sur 
les droits des femmes ». Cette déclaration est 
un message fort et un appel à une action 
accrue pour garantir et protéger les droits des 
femmes. 
Elle est aussi une condition préalable à la 
réalisation de la vision qui sous-tend l'Agenda 
2063 de la CUA, à savoir un continent « intégré, 
pacifique, prospère, axé sur les personnes et 
représentant une force dynamique dans l'arène 
mondiale ». 
 
La Fiche de performance de l'Union africaine 
(UA) 2016 avec le thème « Les droits des 
femmes en Afrique. Où en est le continent ? » 
vise à aider les dirigeants africains à mettre en 
œuvre leurs engagements en matière de droits 
humains des femmes en leur fournissant une 
évaluation exhaustive des progrès réalisés dans 
la promotion et la protection des droits 
socioéconomiques, civils et politiques des 
femmes. Il analyse également les défis à 
relever et apporte une batterie de mesures 
essentielles pour assurer la réalisation des 
droits humains des femmes. 

Cette Fiche de performance invite les États     

membres à accélérer la mise en œuvre des 

cadres régionaux et continentaux 

notamment le Protocole historique sur la 

Charte africaine des droits de l'Homme et des 

peuples relatif aux droits de la femme 

(Protocole de Maputo) et à développer les 

statistiques en genre essentielles à 

l’élaboration, la mise en œuvre, le suivi et 

l’évaluation des politiques et des programmes 

relatifs aux droits des femmes.   

L’Union africaine espère que les États membres 

feront de cette Fiche de performance, un 

instrument stratégique dans l’élaboration de 

leurs plans nationaux de développement dans 

le cadre de la mise en œuvre de l’Agenda 2063 

et de l’Agenda   2030 sur les Objectifs de 

Développement durable en vue de faire de 

l’Afrique un continent où les hommes et les 

femmes jouissent totalement et équitablement 

des droits économiques, sociaux, civils et 

politiques
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Introduction à la fiche de performance  
 

Les dirigeants africains ont réaffirmé leur 

engagement à accélérer la réalisation de l’égalité 

des genres et l’autonomisation des femmes 

dans le continent, à travers leur adoption d’un 

certain nombre de cadres juridiques régionaux 

et continentaux y compris la Déclaration 

Solennelle pour l’Égalité des genres en Afrique 

(DSEGA), le Protocole de Maputo, la Résolution 

1325 de l’ONU, etc.  

 

 Par ailleurs, ils ont proclamé 2015, « l’année de 

l’autonomisation des femmes africaines pour la 

concrétisation de l’Agenda 2063 » et ont, en 

même temps consacré 2016 comme étant 

« Année africaine des droits de l’Homme avec un 

accent particulier sur les droits des femmes ». En 

vue de suivre les avancées des États membres 

dans la mise en œuvre du plan d’action du 

continent sur l’égalité des genres et 

l’autonomisation des femmes, la 

Commission de l’Union africaine(CUA) a 

élaboré plusieurs cadres dont le plus récent 

est le schéma phare de développement, 

l’Agenda 2063.  

Dans ce cadre, la Commission  

 Économique des Nations pour l’Afrique 

(CEA) a élaboré des instruments clés de 

suivi du genre pour aider à l’évaluation des 

progrès réalisés en matière d’engagements 

sur le genre.  

 

Ces importants instruments de soutien aux 

pays africains ont facilité l’élaboration de la 

Fiche de performance du genre en Afrique, à 

la demande de la présidente de la CUA avec 

l’appui de la CEA.  

La Fiche de performance est, à la fois, un 

outil simple et exhaustif qui vise 

essentiellement à mettre à la disposition de 

la CUA et de ses États membres un 

instrument à la fois de mise en œuvre, de 

suivi et d’évaluation en vue de réaliser les 

principaux objectifs de l’Agenda 2063 sur le 

genre. 

La décision de publier la fiche de 

performance cette année avec le thème 

« Les droits de l’Homme en Afrique avec 

l’accent sur les droits des femmes » s’avère 

pertinente. Elle indique que le deuxième 

numéro de la fiche de performance peut 

évaluer qualitativement les résultats de la 

précédente publication, qui était 

essentiellement basée sur des indicateurs 

quantitatifs (sauf l’accès à la terre). Cela 

renforcera davantage les messages 

politiques clés et les enseignements tirés de 

la première fiche de performance, dans le 

cadre de l’analyse du numéro de 2016. 

La Fiche de performance met l’accent sur 

sept (7) secteurs qui ont de multiples 

implications sur l’autonomisation des 

femmes à savoir l’accès au crédit, les 

femmes au parlement et dans la prise de 

décision, l’emploi, le secteur des           

affaires, l’accès à la terre, l’éducation et la 

santé. 

 

Les résultats ont été publiés à    travers 

deux supports à savoir :  

1)Un outil document exhaustif qui apporte une 

analyse détaillée des inégalités de genre et 

des messages politiques ainsi que des 

recommandations pour les États membres 

dans la prise en charge des problématiques 

liées au genre, et (2) une brochure A5, 

contenant une représentation visuelle des 

réalisations et progrès de chaque pays.  
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La publication a été présentée au Sommet des 

chefs d’État et de gouvernement tenu à 

Johannesburg, en Afrique du Sud.  

La présidente de la CUA a mis à profit les 

résultats probants de la fiche de performance 

pour décerner des récompenses aux pays 

ayant réalisé de grands pas et des progrès à 

différents niveaux et bases de développement 

s’agissant des engagements sur le genre et 

l’autonomisation des femmes en Afrique. 

Dans l’ensemble, 51 pays ont été primés 

dans les différents catégories et secteurs 

présents dans la fiche de performance. La 

majorité des pays en Afrique ont reçu des 

récompenses dans la catégorie des 

indicateurs autonomes composés de l’accès 

à l’eau et à l’assainissement aux niveaux 

urbain et rural et de la mortalité maternelle. 

Utilisant des scores minimaux pour 

l’attribution des prix, la présidente a 

réaffirmé l’importance pour les prix de 

stimuler et motiver les États membres à 

s’engager davantage dans la prise en 

charge des inégalités de genre. 

La Fiche de performance du 

genre de la CUA 
 

A la suite à la décision de la CUA de 

publier la fiche de performance de 

manière régulière, la CEA et la BAD ont, 

conformément au partenariat stratégique 

qui les lie à l’institution continentale, 

appuyé l’élaboration du numéro 2016 

avec comme thème phare : « Les droits 

des femmes », reflétant la déclaration 2016 

consacrée à l’« Année africaine des droits de 

l’homme avec un accent particulier sur les 

droits de la femme ». 
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FICHE D’EVALUATION DU GENRE EN AFRIQUE 
FIF 

 
 

La Fiche de performance du Genre en Afrique 
 
 

Évaluation du secteur : Écart de revenu 
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Évaluation du secteur : Accès au crédit
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Évaluation du secteur : Garantir l’accès à la terre et aux capitaux  



FICHE D’EVALUATION DU GENRE EN AFRIQUE 
FIF 

 
 

La Fiche de performance du Genre en Afrique 
 
 

Évaluation du secteur : Accès à la terre et aux capitaux 
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Évaluation du secteur : Droits de propriété
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Évaluation du secteur : Violences contre les femmes 
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Évaluation du secteur : Mutilations génitales féminines 
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Évaluation du secteur : Mariage d’enfants 
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Évaluation du secteur : Travail des enfants 



FICHE D’EVALUATION DU GENRE EN AFRIQUE 
FIF 

 
 

La Fiche de performance du Genre en Afrique 
 
 

Évaluation du secteur : Éducation 
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Évaluation du secteur : Santé
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Évaluation du secteur : Santé maternelle
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Évaluation du secteur : VIH 
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Évaluation du secteur : Accès à l’eau et à l’assainissement
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Évaluation du secteur : Protection sociale



FICHE D’EVALUATION DU GENRE EN AFRIQUE 
FIF 

 
 

La Fiche de performance du Genre en Afrique 
 
 

Évaluation du secteur : Accès à l’électricité 
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Évaluation du secteur : Pouvoir exécutif 
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Évaluation du secteur : Pouvoir législatif
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux de participation, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi  non agricole ; 3)  revenu/ Écart salarial; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté de contracter, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits  aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une terre/de 
maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique de 
propriété pendant le mariage,  

Droits d'héritage des filles et des veuves 

Pays : Algérie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, candidates 
aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences faites aux femmes : existence d'une législation, 
attitudes concernant la maltraitance de la femme, prévalence 
de la violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
précoce : législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles /garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : 
accès aux soins grossesses précoces, besoins non comblés en 
matière de  la planification familiale ; 7) Santé maternelle : 
soins prénatals, ,accouchement par un prestataire qualifié, 
mortalité maternelle ; 8) HIV : informations sur la prévention , 
informations sur SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes 
;; 10) Protection sociale : affiliation, enregistrement, 
avantages de l'assurance maladie 

Ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non agricole ; 3) Revenu / Écart salarial ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes mariées que pour les femmes célibataires; 7) Accès à la 
terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une terre/d'une 
maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique de 
propriété pendant le mariage, droits d'héritage des filles et des 
veuves 
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La Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

La Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Angola 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, candidates 
aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences faites aux femmes : existence de la législation, 
attitudes concernant la maltraitance de la femme, prévalence 
de la violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
précoce: législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles /garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : 
accès aux soins, grossesses précoces, besoins non comblés en 
matière de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : connaissance de la prévention , 
connaissance du SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l'assainissement : < des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes; 
10) Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages 
de l'assurance maladie 

Ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi -non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, droits d'héritage des filles et 
des veuves 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux de participation, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi  non tertiaire; 3) Écart salarial / de revenu; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté de contracter, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, 

 droits d'héritage des filles et des veuves 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Femmes au 
Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, les candidates 
aux postes politiques ; 3) Femmes à la justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Femmes à la gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes: existence de la législation, 
attitudes concernant la maltraitance de la femme, prévalence 
de la violence dans le ménage 
et en général ; 2) Mutilations génitales féminines : attitudes et 
prévalence ; 3) Mariage d'enfants : législation et prévalence ; 
4) Travail des enfants : ratio filles /garçons et prévalence ; 5) 
Éducation : taux de participation au primaire, taux 
d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, grossesses 
précoces, besoins non comblés en matière de planification 
familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, délivrance par 
un prestataire qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : 
connaissance de la prévention , connaissance du SIDA, la 
prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'hygiène.   < 30 mn (aller-
retour ), amélioration d'un service non partagé; 10) Protection 
sociale : affiliation, enregistrement, avantages de l'assurance 
maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

 

La Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Bénin 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, candidates 
aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes : existence d'une législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
précoce : législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles /garçons et prévalence; 5) Éducation : taux de 
fréquentation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : 
accès aux soins, grossesses précoces, besoins non comblés en 
matière de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention , informations 
sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l’assainissement : <des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes; 
10) Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages 
de l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, droits d'héritage des filles et 
des veuves 



FICHE D’EVALUATION DU GENRE EN AFRIQUE 
FIF 

 

La Fiche d'évaluation du genre en Afrique  

 

Pays : Botswana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, candidates 
aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences faites aux femmes : existence d'une législation, 
attitudes concernant la maltraitance de la femme, prévalence 
de la violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
d'enfants : législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles /garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : 
accès aux soins, grossesses précoces, besoins non comblés en 
matière de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, délivrance par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : informations sur la prévention  
informations sur le SIDA,  prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l'assainissement :  des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes 
;; 10) Protection sociale : affiliation, enregistrement, 
avantages de l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté de contracter, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, droits d'héritage des filles et 
des veuves 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux de participation, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi  non tertiaire; 3) Écart salarial / de revenu; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté de contracter, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage,  

droits d'héritage des filles et des veuves 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) les femmes 
au pouvoir législatif : sièges à la Chambre basse, quotas, des 
candidates se présentant à des postes politiques ; 3) Femmes 
au pouvoir judiciaire : cour constitutionnelle ; 4) Femmes à la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes: existence d'une législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage 
et en général ; 2) Mutilations génitales féminines : attitudes et 
prévalence ; 3) Mariage d'enfants : législation et prévalence ; 
4) Travail des enfants : ratio filles /garçons et prévalence ; 5) 
Éducation : taux de participation au primaire, taux 
d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, grossesses 
précoces, besoins non comblés en matière de planification 
familiale ; 7) Santé maternelle : soin prénatal, délivrance par 
un prestataire qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : 
connaissance de la prévention , connaissance du SIDA, 
prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'hygiène.   < 30 minutes 
d'aller-retour, amélioration d'un service non partagé ; 10) 
Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages de 
l'assurance maladie 

Ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

 

La Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Burkina Faso 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l’Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, candidates 
aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes : existence d'une législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales femelles : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
précoce: loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles 
/garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation 
au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non comblés en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par le prestataire qualifié, mortalité maternelle 
; 8) VIH : informations sur la prévention, informations sur le 
SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement des 
points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes de 
meilleure qualité et non communes; 10) Protection sociale : 
affiliation, enregistrement, avantages de l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, droits d'héritage des filles et 
des veuves 
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La Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Burundi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, candidates 
aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes : existence d'une législation, 
attitudes relatives à la maltraitance de la femme, prévalence 
de la violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
précoce : législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles /garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
participation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : 
accès aux soins, grossesses précoces, besoins non comblés en 
matière de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire de qualifié, 
mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention , 
informations sur le SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l’assainissement : < des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes 
10) Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages 
de l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux de participation, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage,  

droits d'héritage des filles et des veuves 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux de participation, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi  non tertiaire; 3) Écart salarial / de revenu; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté de contracter, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage,  

 droits d'héritage des filles et des veuves 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Femmes au 
pouvoir législatif : sièges à la Chambre basse, quotas, 
candidates aux postes politiques ; 3) Femmes zu pouvoir 
judiciaire : cour constitutionnelle ; 4) Femmes à la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes: existence d'une législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage 
et en général ; 2) Mutilations génitales féminines : attitudes et 
prévalence ; 3) Mariage d'enfants : législation et prévalence ; 
4) Travail des enfants : rapport filles /garçons et prévalence ; 
5) Éducation : taux de participation au primaire, taux 
d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, grossesses 
précoces, besoins non comblés en matière de planification 
familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, la livraison par 
le fournisseur indiqué, mortalité maternelle ; 8) VIH: 
connaissance de la prévention, connaissance du SIDA, la 
prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'hygiène.   < 30 mn (voyage 
aller-retour), amélioration d'un service non partagé ; 10) 
Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages de 
l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

 

La fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Cabo Verde 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : 
cour constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes : existence de la législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
précoce : législation ; 4) Travail des enfants : ratio filles 
/garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation 
au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
les grossesses précoces, besoins non comblés en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par le prestataire qualifié mortalité maternelle 
; 8) VIH : connaissance de la prévention, connaissance du 
SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l’assainissement :  < 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes  ; 10) Protection sociale 
: affiliation, enregistrement, avantages de l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage,  

 droits d'héritage des filles et des veuves 
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La fiche d'évaluation du genre en Afrique  
 

Pays : Cameroun 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, candidates 
aux postes politiques ; 3) Femmes à la Justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Les violences contre les femmes : existence de la législation, 
attitudes concernant la maltraitance de la femme, prévalence 
de la violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
d'enfants : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles 
/garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation 
au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits pour la 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention , informations 
sur le SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
< des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), 
toilettes de meilleure qualité et non communes ; 10) 
Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages de 
l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, 

 droits d'héritage des filles et des veuves 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux de participation, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi  non tertiaire; 3) Écart salarial / de revenu; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté de contracter, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage,  

 droits d'héritage des filles et des veuves 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Femmes au 
pouvoir législatif : sièges à la Chambre basse, quotas, 
candidates aux postes politiques ; 3) Femmes au pouvoir 
judiciaire : cour constitutionnelle ; 4) Femmes à la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes: existence de législation, 
attitudes sur la maltraitance des femmes, prévalence de la 
violence dans le ménage 
et en général ; 2) Mutilations génitales féminines : attitudes et 
prévalence ; 3) Mariage d'enfants : législation et prévalence; 4) 
Travail des enfants : ratio filles /garçons et prévalence ; 5) 
Éducation : taux de participation au primaire, taux 
d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, grossesses 
précoces, besoins non comblés en matière de planification 
familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, délivrance par 
un prestataire qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : 
connaissance de la prévention , connaissance du SIDA, la 
prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'hygiène.   < 30 mn (aller-
retour), amélioration d'un service non partagé ; 10) Protection 
sociale : affiliation, enregistrement, avantages de l'assurance 
maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

 

La fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : République centrafricaine 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, des 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : 
cour constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) Les violences contre les femmes : existence d’une 
législation, attitudes sur la maltraitance de la femme, la 
prévalence de la violence dans le ménage et en général ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Mariage précoce : législation et prévalence ; 4) Travail des 
enfants : ratio filles /garçons et prévalence ; 5) Éducation : 
taux de fréquentation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits pour la planification familiale ; 7) Santé maternelle : 
soin prénatal, accouchement par un prestataire qualifié, 
mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention , 
informations sur le SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l'hygiène :  < des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-
retour), toilettes de meilleure qualité et non communes ;10) 
Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages de 
l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, droits d'héritage des filles et 
des veuves 
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La Fiche d'évaluation du genre en Afrique  

 

Pays : Tchad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes dans l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les 
femmes au parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : 
cour constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes : existence de la loi, attitudes 
sur la maltraitance de la femme, prévalence de la violence 
dans le ménage et en général ; 2) Mutilations génitales 
féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage d'enfants : 
législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles 
/garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation 
au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non comblés en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : informations sur  la prévention, 
informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l’assainissement : < des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes 
;10) Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages 
de l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès de l'institution financière ; 6) Garantir l'accès à 
la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, 

 droits d'héritage des filles et des veuves 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux de participation, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi  non tertiaire; 3) Écart salarial / de revenu; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté de contracter, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, 

 droits d'héritage des filles et des veuves 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Femmes au 
pouvoir législatif : sièges à la Chambre basse, quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Femmes au pouvoir 
judiciaire : cour constitutionnelle ; 4) Femmes à la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes: existence d'une législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage 
et en général ; 2) Mutilations génitales féminines : attitudes et 
prévalence ; 3) Mariage d'enfants : législation et prévalence ; 
4) Travail des enfants : rapport filles /garçons et prévalence ; 
5) Éducation : taux de participation au primaire, taux 
d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, grossesses 
précoces, besoins non comblés pour la planification familiale ; 
7) Santé maternelle : soins prénatals, délivrance par un 
prestataire qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : 
connaissance de la prévention , connaissance du SIDA, la 
prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'hygiène.   < 30 minutes 
(aller-retour), amélioration d'un service non partagé; 10) 
Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages de 
l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

 

La Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Comores 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes dans l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les 
femmes au parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la justice : 
cour constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences faites aux femmes : existence d'une législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
précoce : législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles /garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : 
accès aux soins, grossesses précoces, besoins non comblés en 
matière de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement.   < 
Des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), 
toilettes de meilleure qualité et non communes; 10) 
Protection sociale : affiliation, enregistrement, avantages de 
l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage,  

 droits d'héritage des filles et des veuves 
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La Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Congo 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes dans l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les 
femmes au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, 
candidates aux postes politiques ; 3) Femmes à la Justice : cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes : existence d'une législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
d'enfants : législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles /garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
participation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : 
accès aux soins, grossesses précoces, besoins non comblés en 
matière de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH: connaissance de la prévention , 
connaissance du SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l'assainissement : < des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes 
;; 10) Protection sociale : affiliation, enregistrement, 
avantages de l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès de l'institution financière ; 6) Garantir l'accès à 
la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage,  

 droits d'héritage des filles et des veuves 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux de participation, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi  non tertiaire; 3) Écart salarial / de revenu; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté de contracter, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage, 

 droits d'héritage des filles et des veuves 

La Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Côte d'Ivoire 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l’Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : sièges à la Chambre basse, quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la justice : 
cour constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs sociaux 
1) Violences contre les femmes : existence d'une législation, 
attitudes sur la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence dans le ménage et en général ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Mariage 
précoce: législation et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles /garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
participation au primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : 
accès aux soins, grossesses précoces, besoins non comblés en 
matière de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH: culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'hygiène :  < des 
points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes de 
meilleure qualité et non communes ;; 10) Protection sociale : 
affiliation, enregistrement, avantages de l'assurance maladie 

ou sécurité sociale ; 11) Accès à l'électricité 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité, enseignement supérieur, emploi 
rémunéré, emploi non tertiaire ; 3) Écart salarial / de revenu ; 
4) Garantir l'accès au crédit : liberté contractuelle, accès aux 
services financiers ; 5) Accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d'une institution financière ; 6) Garantir l'accès 
à la terre/aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) Accès à 
la terre/ aux capitaux : propriété individuelle d'une 
terre/maison ; 8) Droits de propriété : administration juridique 
de propriété pendant le mariage,  

 droits d'héritage des filles et des veuves 
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Fiche de performance du genre en Afrique 

 

Pays : République Démocratique du Congo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs sociaux 
1) Violences faites aux femmes : existence de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage; 2) Mutilations génitales 
féminines : attitudes et prévalence ; 3) mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : connaissance de la prévention, 
informations sur le SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes 
; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, droit à une 
assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Djibouti 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage; 2) Mutilations génitales 
féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : 
loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons 
et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes à la justice: la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Égypte 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, 
candidates aux postes politiques; 3) Les femmes à la Justice: la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Guinée Équatoriale 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès 
à l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) Garantir l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que les femmes mariées ; 7) accès à la 
terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits des filles et des veuves à 
l'héritage. 

 



43 

FICHE D’EVALUATION DU GENRE EN AFRIQUE 
FIF 

 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Érythrée 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : existence d’une législation, 
attitudes relatives à la maltraitance, prévalence de la violence 
au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : connaissance de la prévention, 
informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à 
l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 minutes 
(aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non communes 
; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, droit à une 
assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes les mariées ; 7) accès 
à la terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Éthiopie 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) violences faites aux femmes : existence d’une législation, 
attitudes relatives à la maltraitance de la femme prévalence 
de la violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, 
candidates à un poste politique ; 3) Les femmes dans à la 
Justice : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Gabon 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : application de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme et la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la Justice : 
la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) garantir l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Gambie 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes :existence d’une législation, 
attitudes relatives à la maltraitance de la femme et la 
prévalence de la violence au sein du ménage et de façon plus 
globale ; 2) Mutilations génitales féminines : attitudes et 
prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) 
Travail des enfants : ratio filles / garçons et prévalence ; 5) 
Éducation : taux de fréquentation à l'école primaire, taux 
d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, grossesses 
précoces, besoins non satisfaits en matière de planification 
familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, accouchement 
par un prestataire qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : 
culture de la prévention, informations sur le SIDA, la 
prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : des points 
d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes de 
meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale : 
affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes dans à la 
Justice: la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) garantir l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux :égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) accès à la 
terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Ghana 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une législation, 
attitudes relatives à la maltraitance de la femme et la 
prévalence de la violence au sein du ménage et de façon plus 
globale ; 2) Mutilations génitales féminines : attitudes et 
prévalence ; 3)  mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail 
des enfants : ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation 
: taux de fréquentation à l'école primaire, taux 
d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, grossesses 
précoces, besoins non satisfaits en matière de planification 
familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, accouchement 
par un prestataire qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : 
connaissance de la prévention, informations sur le SIDA, la 
prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : des points 
d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes de 
meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale : 
affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Guinée 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une législation, 
attitudes relatives à la maltraitance de la femme, prévalence 
de la violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) garantir l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Guinée-Bissau 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : application de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme  et prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes à la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Kenya 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : existence d’une législation 
attitudes relatives à la maltraitance, prévalence de la violence 
au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Lesotho 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violence faites aux femmes : existence de la loi, attitudes 
relatives à la violence conjugale et la prévalence de la violence 
au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidate aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) accès à la 
terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Libéria 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1)Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme et la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3)  
mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femme à la justice: la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires ainsi que pour les femmes mariées ; 7) 
accès à la terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Libye 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats aux poste politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) accès à la 
terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuv 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Madagascar 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes :existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femme à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Malawi 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes à la Justice: la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes à la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes les mariées ; 7) accès 
à la terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Mali 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes :existence d’une loi, attitudes 
relatives à la violence conjugale et prévalence de la violence 
au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires que pour les femmes mariées ; 7) accès à la terre et 
aux capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) 
droits de propriété : administration juridique des biens pendant 
le mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Mauritanie 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence de la loi, attitudes 
relatives à la violence conjugale et la prévalence de la violence 
au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA,  prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Maurice 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : application de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance et la prévalence de la violence au 
sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes à la Justice: la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi pour les 
femmes célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et 
aux capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) 
droits de propriété : administration juridique des biens pendant 
le mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Mozambique 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes :existence d’une loi, attitudes 
relatives à la  maltraitance, prévalence de la violence au sein 
du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales 
féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : 
loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons 
et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : des 
points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes de 
meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale : 
affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Namibie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance, prévalence de la violence au sein 
du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales 
féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : 
loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons 
et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politique ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Niger 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1)Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance, prévalence de la violence au sein 
du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales 
féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : 
loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons 
et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : des 
points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes de 
meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale : 
affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes dans l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les 
femmes au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les 
quotas, candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la 
Justice : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Nigeria 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates à un poste politique ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes les mariées ; 7) accès 
à la terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Rwanda 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme et la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes dans l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les 
femmes au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les 
quotas, les candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans 
la magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans 
la gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 

 



64 

FICHE D’EVALUATION DU GENRE EN AFRIQUE 
FIF 

 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : République démocratique arabe sahraouie 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : application de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme et la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l’Exécutif : postes ministériels; 2) Les femmes 
au Parlement: les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates à un poste politique ; 3) Les femmes dans : la Cour 
constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance locale : 
quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les mariées ; 7) accès à la terre et 
aux capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) 
droits de propriété : administration juridique des biens pendant 
le mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Sao Tomé et Principe 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme  et la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Sénégal 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux poste politique ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et 
aux capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) 
droits de propriété : administration juridique des biens pendant 
le mariage, droits d’héritage des filles et des veuves à l'héritage. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Seychelles 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1)Violences faites aux femmes : application de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance et la prévalence de la violence au 
sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes dans l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les 
femmes au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les 
quotas, les candidats à un poste politique ; 3) Les femmes à la 
Justice : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi pour les 
femmes célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et 
aux capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) 
droits de propriété : administration juridique des biens pendant 
le mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Sierra Leone 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance et la prévalence de la violence au 
sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la législation du 
travail ; 2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, 
enseignement supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole 
; 3) Écart de revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) accès à la 
terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Somalie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance et la prévalence de la violence au 
sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 
Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) accès à la 
terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Afrique du Sud 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme et la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates à un poste politique ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans la loi du travail ; 2) 
Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

 



71 

FICHE D’EVALUATION DU GENRE EN AFRIQUE 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Soudan du sud 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faite aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes mariées ; 7) accès à la 
terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits des filles et des veuves à 
l'héritage. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Soudan 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates à un poste politique ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes les mariées ; 7) accès 
à la terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Swaziland 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : application de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme et la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) garantir l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Togo 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violence faite aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la violence conjugale et la prévalence de la violence 
au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Tunisie 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : application de la loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme, prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidates aux postes politiques ; 3) Les femmes à la Justice : la 
Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d’activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits aussi bien pour les 
femmes célibataires que pour les femmes les mariées ; 7) accès 
à la terre et aux capitaux : propriété individuelle d’une 
terre/maison ; 8) droits de propriété : administration juridique 
des biens pendant le mariage, droits d’héritage des filles et des 
veuves. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Ouganda 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la violence conjugale et la prévalence de la violence 
au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) garantir l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : République unie de Tanzanie : 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : existence d’une loi, attitudes 
relatives à la maltraitance de la femme et la prévalence de la 
violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la Justice : 
la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 
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Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage. 

Droits des filles et des veuves à l'héritage 

Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage 
et de façon plus globale ; 2) Mutilations génitales féminines : 
attitudes et prévalence ; 3) Le mariage précoce : loi et 
prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / garçons et 
prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à l'école 
primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux soins, 
grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière de 
planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins prénatals, 
accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité 

 

Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Zambie 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Indicateurs sociaux : 
1) Violences faites aux femmes : application de la loi, attitudes 
relatives à la violence conjugale et la prévalence de la violence 
au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) Mutilations 
génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) Le mariage 
précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : ratio filles / 
garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de fréquentation à 
l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) Santé : accès aux 
soins, grossesses précoces, besoins non satisfaits en matière 
de planification familiale ; 7) Santé maternelle : soins 
prénatals, accouchement par un prestataire qualifié, mortalité 
maternelle ; 8) VIH : culture de la prévention, informations sur 
le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à l'eau et à l'assainissement : 
des points d'eau à moins de 30 minutes (aller-retour), toilettes 
de meilleure qualité et non communes ; 10) Protection sociale 
: affiliation, déclaration, droit à une assurance maladie ou à la 
sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Parlement : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la Justice : 
la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la gouvernance 
locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits des filles et des veuves à l'héritage 
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Fiche d'évaluation du genre en Afrique 

 

Pays : Zimbabwe 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Indicateurs sociaux : 
1) La violence faite aux femmes : application de la loi, 
attitudes relatives à la violence conjugale et la prévalence de 
la violence au sein du ménage et de façon plus globale ; 2) 
Mutilations génitales féminines : attitudes et prévalence ; 3) 
Le mariage précoce : loi et prévalence ; 4) Travail des enfants : 
ratio filles / garçons et prévalence ; 5) Éducation : taux de 
fréquentation à l'école primaire, taux d'alphabétisation ; 6) 
Santé : accès aux soins, grossesses précoces, besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; 7) Santé 
maternelle : soins prénatals, accouchement par un prestataire 
qualifié, mortalité maternelle ; 8) VIH : culture de la 
prévention, informations sur le SIDA, la prévalence ; 9) Accès à 
l'eau et à l'assainissement : des points d'eau à moins de 30 
minutes (aller-retour), toilettes de meilleure qualité et non 
communes ; 10) Protection sociale : affiliation, déclaration, 
droit à une assurance maladie ou à la sécurité sociale. 

11) Accès à l'électricité Indicateurs politiques et civils : 
1) Les femmes à l'Exécutif : postes ministériels ; 2) Les femmes 
au Législatif : les sièges à la Chambre basse, les quotas, les 
candidats à un poste politique ; 3) Les femmes dans la 
magistrature : la Cour constitutionnelle ; 4) Les femmes dans la 
gouvernance locale : quotas 

Indicateurs économiques : 
1) Maternité, paternité, congé parental dans le droit du travail ; 
2) Emploi : taux d'activité chez les femmes, enseignement 
supérieur, emploi rémunéré, emploi non agricole ; 3) Écart de 
revenu / salaire ; 
4) assurer l’accès au crédit : la liberté contractuelle, l’accès aux 
services financiers ; 5) accès au crédit : compte bancaire, 
emprunt auprès d’une institution financière ; 6) assurer l’accès 
à la terre et aux capitaux : l’égalité des droits pour les femmes 
célibataires ainsi que les mariées ; 7) accès à la terre et aux 
capitaux : propriété individuelle d’une terre/maison ; 8) droits 
de propriété : administration juridique des biens pendant le 
mariage, droits d’héritage des filles et des veuves. 
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Somalie * N/D 2  .. 3    
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