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l. Introducéo

A Direccao de Mulheres, Género e Juventude da Comissdo da Unido Africana (WGYD)
convoca o 6° Comité Técnico Especializado em Igualdade de Género e
Empoderamento das Mulheres (CTE sobre o GEWE) que se realizara hybrido, a 1 de
marco de 2022.

O 6° STC sobre GEWE ira considerar, entre outros, os resultados da Conferéncia dos
Homens, o Fundo Fiduciario para as Mulheres Africanas (TFAW), os Relatérios 2020
sobre a Declaracéo Solene sobre Igualdade de Género em Africa, a Institucionalizacio
do Gabinete do Enviado Especial sobre Mulheres, Paz e Seguranca, os Langcamentos
Nacionais da Campanha da UA sobre o Fim da Violéncia contra Mulheres e Raparigas
(VAWG) e a matriz de decisbes do STC sobre GEWE. Além disso, o STC sobre GEWE
sera actualizado na nova Direccdo de Mulheres, Género e Juventude (WGYD), na
sequéncia da fusao aprovada durante as reformas em curso.

O Quadro de Pontuacido e indice do Protocolo de Maputo: Uma Ferramenta de
Monitorizacdo e Implementacdo da Resposta e Recuperacdo COVID-19 - desenvolvida
pela Comisséo da Unido Africana - Women, Gender and Youth Directorate (AUC-WGYD)
com Africa Leadership Forum e Plan International - serd também lancada durante o 6°
STC no GEWE. O Quadro de Avaliacio e indice do Protocolo de Maputo (MPSI) é uma
contribuicdo inovadora para o conjunto de instrumentos que procuram reforcar a
responsabilizacdo e avaliar os progressos em matéria de igualdade de género e
empoderamento das mulheres e a implementacdo do Protocolo a Carta Africana dos
Direitos Humanos e dos Povos sobre os Direitos das Mulheres em Africa, adoptado a 11
de Julho de 2003 em Maputo, Mogambique.

a. A nova Direccéo da Mulher, Género e Juventude

O WGYD foi criado em Janeiro de 2021 pela fusdo da Direccdo Mulher, Género e
Desenvolvimento (WGDD), que estava sob a direccdo do Gabinete do Presidente e da
Divisdo de Recursos Humanos, e Desenvolvimento Juvenil (YD) com o Departamento
de Recursos Humanos, Ciéncia e Tecnologia. A fuséo foi feita ao abrigo do processo de
Reformas da UA. A fuséo integra a agenda transversal da UA para a igualdade de
género, bem como as mulheres e 0 empoderamento dos jovens.

b. Oresultado da Conferéncia dos Homens

Sob a lideranca de S.E. Felix Antoine Tshisekedi Tshilombo, Presidente da Republica
Democratica do Congo (RDC) e o Presidente da UA 2021 em colaboracdo com o



Presidente da UA 2020 S.E. Cyril Ramaphosa, Presidente da Republica da Africa do Sul;
S.E. E. Macky Sall, Presidente da Republica do Senegal e proximo Presidente 2022 e,
S.E. Nana Dankwa Akuffo-Addo, Presidente da Republica do Gana e o Lider da UA sobre
Questdes de Género e Desenvolvimento em Africa; e S.E. E. Moussa Faki Mahamat,
Presidente da Comissao da UA (AUC), convocara a 25 de Novembro de 2021 a primeira
Conferéncia da UA sobre o Fim da Violéncia contra Mulheres e Raparigas sob o tema
"Homens Africanos Lideres Exploram / Envolvem-se / Galvanizam / Promovem
Abordagens Positivas de Masculinidade para Acabar com o flagelo da Violéncia
contra Mulheres e Raparigas em Africa".

O objectivo geral da Conferéncia dos Homens é mobilizar o compromisso e galvanizar a
accao dos homens na lideranca para promover abordagens positivas de masculinidade
com vista a acelerar a prevencao e eliminacéo da violéncia contra mulheres e raparigas
em Africa em todas as esferas e a todos os niveis.

Espera-se que a conferéncia adopte uma Declaracdo com um apelo a accdo que
enumere acgdes que os Estados, as empresas, os lideres masculinos em comunidades
de fé, os lideres masculinos em estruturas da sociedade civil e a comunidade em geral
podem realizar nas suas vidas profissionais e pessoais, incluindo na criacéo de criancas.

c. O Fundo Fiduciario para as Mulheres Africanas

O Fundo para a Mulher Africana (FAW) foi implementado durante a Década da Mulher
Africana (2010-2020). No final da década, foi decidido que o FAW seria realinhado para
a Agenda 2063 e houve necessidade de o transformar num Fundo Fiduciario para a
Mulher Africana (TFAW). Desde 2020, o WGYD iniciou o processo de transformacao do
FAW para o TFAW, contratando um consultor para o assistir neste trabalho.

Um Fundo Fiduciario para as Mulheres Africanas (TFAW), a sua estratégia de
comunicacdo e estratégia de mobilizacdo de recursos foram concebidos por um
consultor, posicionando o seu mecanismo de implementacao financeira para a Década
das Mulheres Africanas sobre a Inclusdo Financeira e Economica (2020-2030),
recentemente adoptada.

d. A Declaracdo Solene sobre a Igualdade de Género em Africa (SDGEA) de
2020 relata

Adoptada pelos Chefes de Estado da UA e de Governo na sua Cimeira de Julho de 2004,
a SDGEA esta dividida em seis areas tematicas de ac¢do: Saude, Paz e Seguranca,
Governacéo, Direitos Humanos, Educacdo e Empoderamento das Mulheres.

Existem duas obrigacGes importantes na SDGEA. A primeira esta no paragrafo 13, que
obriga o Presidente da Comissédo da Unido Africana (CUA) a apresentar um relatorio
anual para consideracéo dos Chefes de Estado e de Governo sobre as medidas tomadas



para implementar os principios da igualdade de género e a integracdo da perspectiva de
género nos artigos da SDGEA.

O segundo esta no Paragrafo 12, que obriga ainda os Chefes de Estado e de Governo
da UA a apresentar anualmente um relatério sobre 0s seus progressos na integracao da
igualdade entre os sexos na Cimeira

O STC estd mandatado para se reunir todos 0s anos para analisar e adoptar os relatérios
da SDGEA antes de os submeter a Assembleia.

e. A Institucionalizagdo do Gabinete do Enviado Especial para a Mulher, Paz e
Seguranca

Com trinta (30) Estados Membros e seis (6) Comunidades Econdmicas
Regionais/Mecanismos que adoptaram Planos de Accdo para a implementacdo da
Agenda Mulheres, Paz e Seguranca, a Africa esta na vanguarda do avanco do direito
das mulheres a paz. A nomeacdo de um Enviado Especial sobre Mulheres, Paz e
Seguranca desempenhou um papel catalisador no aumento da adopcdo dos quadros
politicos pelos Estados Membros, registando um aumento de 46,6 % desde a sua
nomeacdo. No entanto, 0 progresso na concretiza¢cdo dos compromissos continua a ser
lento e abaixo dos niveis que terdo um verdadeiro impacto na paz e seguranca das
mulheres e raparigas, e subsequentemente, na sua plena participacdo e lideranca na
realizacdo das aspiragbes da Africa a um continente pacifico, préspero e inclusivo.

Reconhecendo este estatuto, o Conselho de Paz e Seguranca da UA apelou aos Estados
Membros para acelerarem as accfes para a implementacdo da Agenda WPS e para a
institucionalizacdo do Gabinete da CUA do Enviado Especial sobre Mulheres, Paz e
Seguranca, a fim de galvanizar mais esforcos dos Estados Membros. Isto foi estipulado
pelo CPS na sua 8032 sessao (19 de outubro de 2018), 8872 sessao (17 de Outubro de
2020) e na 9512 sesséao (5 de Outubro de 2020).

Em fevereiro de 2021, durante a 342 sessado ordinaria dos Chefes de Estado e de
Governo da Unido Africana, o presidente cessante da Unido, S.E. Cyril Ramaphosa,
Presidente da Republica da Africa do Sul, solicitou & Assembleia que operacionalizasse
as decisbes do CPS e a sua aprovacdo pelo 5° STC sobre igualdade de género e
empoderamento das mulheres, realizado em Novembro de 2020.

O reforco dos compromissos da CUA sobre Mulheres, Paz e Seguranca é parte
integrante dos esfor¢cos renovados do continente para silenciar as armas, traduzidos
pela decisdo da Assembleia extraordinaria da UA sobre Paz e Segurancga, realizada em
Dezembro de 2020, de prolongar o Roteiro por mais dez (10) anos, abrangendo o
periodo de 2021 a 2030.

f. Os langcamentos nacionais da campanha da UA sobre o fim da violéncia
contra mulheres e raparigas (VAWG)



Ao reconhecer a necessidade de promover uma resposta abrangente e coordenada a
VAWG, a Direccdo desenvolveu o quadro para a Campanha da Unido Africana sobre o
Fim da Violéncia contra Mulheres e Raparigas, com o0 objectivo de acelerar a
implementacao das obrigacGes acordadas para prevenir e acabar com a VAWG.

A campanha sera oficialmente lancada na Conferéncia dos Homens. A este respeito,
espera-se que os Estados-membros iniciem os langamentos nacionais da Campanha da
UA sobre o Término da VAWG.

g. A matriz de decisbdes no STC sobre GEWE

A WYGD apresentara a matriz de decises sobre a STC sobre a GEWE para atualizagéo
e consideracao.

Il. Objetivos do CTE

Os objetivos do 6° CTE s&o os seguintes:

e Parareceber informacao sobre a nova Direc¢do da Mulher, Género e Juventude

e Considerar e adoptar os resultados da Conferéncia dos Homens

e Considerar e adoptar os Relatérios de 2020 da Declaragdo Solene sobre a
Igualdade de Género em Africa (SDGEA)

e Considerar e adoptar o Fundo Fiduciario para as Mulheres Africanas (TFAW)

e Considerar e adoptar a institucionalizagdo do Gabinete do Enviado Especial para
a Mulher, Paz e Seguranca

e Considerar e adoptar os Lancamentos Nacionais da Campanha da UA sobre o
Fim da Violéncia contra as Mulheres e as Raparigas (VAWG)

e Para lancar o Quadro de Pontuac&o e indice do Protocolo de Maputo

e Considerar e receber uma actualizagéo sobre as decisdes sobre o STC no GEWE.

lll. Resultados Esperados

O CTE informado sobre a nova Direccao da Mulher, Género e Juventude
O resultado da Conferéncia dos Homens adoptado
Os Relatorios sobre a implementacao da Declaracdo Solene sobre a Igualdade
de Género em Africa (SDGEA) foram adoptados;
E adoptado o novo Fundo Fiduciario para as Mulheres Africanas (TFAW)
Adopcéo da institucionalizacdo do Gabinete do Enviado Especial para a Mulher,
Paz e Seguranca

e E lancado o Quadro de Pontuacéo e indice do Protocolo de Maputo

e Compromisso dos Estados Membros em lancar a Campanha da UA sobre VAWG
a nivel nacional.

I\V. Participantes



A reunido contard com a presenca dos Ministros da UA encarregados dos Assuntos de
Género e da Mulher e dos seus Peritos.

V. Datas e Local do encontro

O encontro teré lugar nos dias hybrido, a 1 de marco de 2022, da seguinte forma:
> 1 de marco de 2022: Segmento ministerial

VI. Modo de Entrega

As reunifes serdo realizadas em quatro (4) linguas da UA - &rabe, inglés, francés e
portugués.



