
SA 11715 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

حول لتنفيذ ورصد وتقييم خطة العمل  المنقحة آلية المتابعة
 التنمية الشاملةتحقيق العمالة والقضاء على الفقر و 

 

AFRICAN UNION 

 
 

UNION AFRICAINE 

 

UNIÃO AFRICANA 

Addis Ababa, ETHIOPIA       P. O. Box 3243      Telephone   517 Fax: 517844 



1 

 

 
 لتنفيذ ورصد وتقييم خطة العمل المنقحة آلية المتابعة

 العمالة والقضاء على الفقر والتنمية الشاملةحول 

 :مقدمةأولا: 

العمالة ة حول تنفيذ والرصد والتقييم من قبل القمة الاستثنائيالمتابعة آلية د ااعتم تم .1
 (.2004 و، سبتمبرجادو جالقضاء عمى الفقر في أفريقيا )واو 

ممتابعة لأكثر فعالية إيجاد آلية  خاصة لضرورةالىمية مجددا عمى الأو جادو جقمة وات كدأ  .2
خطة و  2004و جادو جملبحظة أن أىداف إعلبن واوالسبب في ذلك ىو . وتقديم التقارير

ضعف إلى  جزئياويعود ذلك العمالة وتخفيف حدة الفقر لم تتحقق بالكامل  حولالعمل 
متابعة و تقييم التقدم لعالة مع أدوات سيمة الاستخدام وعممية آلية فعدم وجود التنسيق و 

 عدم وجود أداة تخطيط تحدد الأىداف والمؤشرات وضعفوقد أدى . التنفيذ والرصد والتقييم
عام لو جادو جواوخطة عمل إعلبن في إطار  الفرعية السياسات الوطنية والإقميميةعدم دقة 
تفاوت نتظام والالام في عدالواضح الآخر ل العامل ويتمث .إلى إعاقة عممية المتابعة 2004

، فيما يتعمق بتقديم التقارير يامسؤولياتبالمجموعات الاقتصادية الإقميمية الملبحظ في وفاء 
مفوضية الاتحاد إلى ا يمباشرة وحصر تقدم تقاريرىا في حين كانت الدول الأعضاء 

 .الأفريقي

لاستعراض تنفيذ الالتزامات  او تماسك اوترابط إلى آلية أكثر تكاملب ممحة حاجةإن ىناك  .3
مذين العمالة والقضاء عمى الفقر ال حولالمنصوص عمييا في الإعلبن وخطة العمل 

. 2004و في سبتمبر جادو جالقمة الاستثنائية لرؤساء الدول والحكومات في وا تيمااعتمد
والإقميمي والقاري، بما في الوطني  مستوىستعراض عممية التنفيذ والنتائ  عمى الالاتناول يو 

ذلك تدخلبت الشركاء الدوليين، والتعرف عمى التقدم المحرز والتحديات من أجل إجراء 
 .الإقتضاءتغييرات عند 



2 

 

فريقي لأرؤية الاتحاد ابنشر ىذه الآلية عمى جميع المستويات  عممية في سترشديسوف  .4
 . التي تيدف إلى القضاء عمى الفقر في القارة 2063

التنمية وتحقيق  العمالة والقضاء على الفقر"لموضوع العام لمقمة الاستثنائية اكان  .5
خرى ذات الأقرارات التنفيذ نتائ  القمة و  عممية توجيووالغرض من ذلك ىو  "الشاملة
 .الصمة

العمالة ة حول متابعة وتقييم نتائ  القمة الاستثنائيلكآلية قترح ما يمي في ضوء ما سبق، ي   .6
المجموعات الاقتصادية الإقميمي )الوطني و  لفقر في أفريقيا عمى المستوىوالقضاء عمى ا
 ين.الدوليالإنمائيين لشركاء تشمل اىى (. و الاتحاد الأفريقي) الإقميمية( والقاري

مؤسسات المتابعة الإقميمية ومفوضية الاتحاد و  الوطنية المتابعة تتكون الآلية من مؤسسات .7
 .الأفريقي

 : التقويمعة و بآلية المتا: ثانيا

 حولتقييم وقياس التقدم المحرز في تنفيذ الإعلبن وخطة العمل ىو لآلية لاليدف العام إن  .8
 .العمالة والقضاء عمى الفقر في أفريقيا

 :على المستوى الوطنيألف. 

حيث لا . و مؤسسات المتابعة القائمة مسؤولة عن تنفيذ ومتابعة الإعلبن وخطة العملتكون  .9
الحوار ىا. ويتطمب ذلك الدول الأعضاء إنشاءتتم مناشدة ات، توجد ىذه المؤسس

مع أصحاب المصمحة الرئيسيين ويسمح لمدول الأعضاء  ةالمنتظم والمشاوراتالاجتماعي 
 ".عمى نطاق أوسع ةالمشتركوالممكية تعزيز الالتزام ب

 أخرى، بما يمي: أمورمن بين  ،القيام نبغي لمؤسسات المتابعة الوطنيةي  .10
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جميع ل واضحة معالم وأدوار ومسؤولياتو فصمة ذات أىداف مط عمل وضع خط (أ 
خطة عمل القمة كإطار تستخدم ومؤشرات الإنمائيين  شركاءالأصحاب المصمحة و 

 كيفية تعبئة الموارد اللبزمة. أيضا الخطةينبغي أن تحدد و . توجييي
العمالة  لحو عمل العلبن وخطة الإتنفيذ  بشأنكل سنتين  إجراء تقييم تشاركي وشامل (ب 

الاقتصادية  اتمجموعال مختمف التنمية الشاممة لتقديمو إلىتحقيق والقضاء عمى الفقر و 
 .لى مفوضية الاتحاد الأفريقيإ (مع نسخةالمعنية  الإقميمية

الدوليين بالتعاون الوثيق نمائيين شركاء الإالدورية مع متابعة تشاركية و اجتماعات عقد  (ج 
الشركاء الاجتماعيين  دعوةية والتخطيط الإنمائي، وينبغي مسؤولة عن المالالوزارة المع 

 في ىذه الاجتماعات؛ إلى المشاركة وأصحاب المصمحة الرئيسيين الآخرين
ع المجموعات الاقتصادية لمتواصل موطني عمى المستوى المتابعة لمتعيين شخص  (د 

 الإقميمية ومفوضية الاتحاد الأفريقي؛
المنقحة بشأن العمالة والقضاء عمى  ووخطة عمم قيالاتحاد الأفري نشر وتعميم إعلبن (ه 

 ؛)من خلبل حملبت وطنية عمى سبيل المثال( الفقر والتنمية الشاممة

ني فوالتدريب الميني والعمالة نشئ داخل الوزارة المسؤولة عن الينبغي لمدول الأعضاء أن ت .11
متابعة ب مختصةالجيات البمثابة أيضا والتقييم والرصد تكون تخطيط السياسات حدات لو 

 تنفيذ الإعلبن وخطة العمل؛

 :على المستوى القاريباء. 

عمل عمى العلبن وخطة الإمتابعة وتقييم تنفيذ بتنسيق عممية الاتحاد الأفريقي قوم ي .12
لتنمية الاجتماعية والعمل المعنية با المتخصصة تقوم المجنة الفنيةو . المستوى القاري

تشكيل سيتم . و متابعة والتقييمعممية الالإشراف عمى ب العمالة التابعة للبتحاد الأفريقيو 
 أداء تفويضيا. فيالمجنة الفنية المتخصصة  لمساعدةمجموعة عمل فنية 

 : مفوضية الاتحاد الأفريقي الميام التاليةتتولى   .13
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القمة الاستثنائية للاتحاد الأفريقي، بما في مقررات استعراض التقدم المحرز في تنفيذ  (أ 
 :الخصوص وعلى وجه ذلك

ام  تنفيذ مدتو نبر  صياغةعلبن وخطة العمل من خلبل الإتنفيذ وتقييم  ل عمميةييتس (1
عمى عدد محدود من الاستراتيجيات ذات الأولوية الرئيسية  يّركزت اأربع سنو 
وتقديمو إلى المجنة الفنية المتخصصة الأولوية الرئيسية ذات مجالات الالمتعمقة ب

بدعم من وكالة النيباد لمسماح و بالتشاور مع المجموعات الاقتصادية الإقميمية  وذلك
 ماسكا عمى جميع المستويات؛تعممية تخطيط أكثر تكاملب و ب

والمنظمات غير الحكومية  مشتركةتوعية الدول الأعضاء والمنظمات الحكومية ال (2
علبن وخطة الإذ تنفيلاللبزمة والبرام  الإجراءات  بدء وتنسيقضرورة بالدولية 
 العمل؛

إنشاء قامت بالتأكد من أن جميع الدول الأعضاء والمجموعات الاقتصادية الإقميمية  (3
قميمية لمتابعة وتقييم تنفيذ   علبن وخطة العمل؛الإمؤسسات وطنية وا 

وأدوات  أشكال تحديدكالة النيباد لو العمل مع المجموعات الاقتصادية الإقميمية و  (4
م ىذه الأشكال يقد. وسيتم تنفيذ الإعلبن وخطة العملموحدة لمتابعة ورصد ت

المجنة الفنية المتخصصة في أداء دعم تي تال ةنيفالعمل ال مجموعةوالأدوات إلى 
 تفويضيا؛

مدول الأعضاء والمجموعات تابعة لمالتقارير من مؤسسات التمقي ومراجعة  (5
 وتقديم توصيات بشأنيا؛لدوليين الإنمائيين ا شركاءالالاقتصادية الإقميمية وكذلك من 

كالة النيباد و متابعة كل سنتين مع المجموعات الاقتصادية الإقميمية و عقد اجتماعات  (6
تقارير العمى أساس  وذلك خطة العمللتقييم التقدم المحرز في تنفيذ الإعلبن و 

وسوف بإعدادىا وتقديميا.  المجموعات الاقتصادية الإقميميةالتي تقوم  مرحميةال
 ؛الموحد متابعة القارياللى تقرير إالاجتماع يستند ىذا 
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ومؤتمر المجنة الفنية المتخصصة اجتماعات تشاورية منتظمة بين  عقد لييتس (7
الوزراء المسؤولين عن المالية والتخطيط الإنمائي ومؤتمر الوزراء المسؤولين عن 

 ني؛فالتعميم والتدريب الميني وال

 : إعداد التقارير ذات الصلة، بما في ذلك (ب 

 ؛مفوضيةمل المتابعة تقرير سنوي عن أنشطة (1

عمى  عملالعلبن وخطة الإتنفيذ  وضعستعراض لاتقارير تحميمية كل عامين  (2
تسميط  مع ينالدوليالإنمائيين الشركاء ين الوطني والإقميمي وعمى مستوى مستويال

اقتراح الحمول و  فييا مزيد من التقدمينبغي تحقيق الالضوء عمى المجالات التي 
 لمسياسات؛ الرئيسية التوجييية خطوطوتوفير ال عقباتملممكنة ال

عن تنفيذ الإعلبن وخطة العمل كل خمس سنوات، أي في عام  ةارير تقييم شاممتق (3
 ؛2024و 2019

 : ، بما في ذلكيالوطني والإقليم مستويينتسهيل بناء القدرات على ال (ج 

صياغة عمى  غب في ذلكتوجييية لمساعدة الدول الأعضاء التي تر ط الو تحديد الخط (1
عمى المتابعة آليات تفويض و  ةقرار بشأن تشكيمالفصمة واتخاذ مخطط عمل 

 الإقميمي والوطني؛ يينالمستو 

وثيق مع المجموعات الاقتصادية الإقميمية، تنظيم ورش عمل وأنشطة التعاون بال (2
رة عزيز قدت بغيةذات الصمة بالعمالة والقضاء عمى الفقر  مسائلالحول  يةتدريب

 الاقتصادية الإقميمية؛مجموعات السياسات في الدول الأعضاء وال صانعي

الاقتصادية الإقميمية في تعبئة الموارد عمى  مجموعاتدعم الدول الأعضاء وال (3
علبن وخطة لئالتنفيذ الفعال لضمان المستويات الوطنية والإقميمية والدولية من أجل 

 ؛للبتحاد الأفريقيتعبئة الموارد  حوللوثيقة الاستراتيجية اعمل باستخدام ال
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وكالات الأمم المتحدة والوكالات المانحة و جمع وتوثيق المعمومات من البمدان  (4
دراسات بإجراء  والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية والتكميف

 ؛حدة الفقروضع العمالة وتخفيف متعددة التخصصات وبحوث وتقييم 

المعنية  الأخرى الأفريقية والإقميمية والقارية والدوليةالمنظمات مع التعاون  :التعاوند(
وتعبئة الموارد والدعم من  الفقر /التخفيف من حدةالعمالة والقضاءومشاكل  مسائلب

 .كالات الأمم المتحدةو الشركاء المتعاونين و 

 :على المستوى الإقليميجيم. 

 : التاليةالمجموعات الاقتصادية الإقميمية بالميام تقوم   .14

ركز عمى عدد محدود من الاستراتيجيات ذات يام  تنفيذ مدتو أربع سنوت نبر وضع  (أ 
لاجتماع الإقميمي وتقديمو إلى االأولوية الرئيسية ذات مجالات ملالأولوية الرئيسية 

 ؛مع المجموعات الاقتصادية الإقميمية عاونبالت وذلكلوزراء العمل 

لرصد  المتابعة ط الأساس وبيانات ومؤشراتخ تحديدعمى مساعدة الدول الأعضاء   (ب 
 وتقييم التقدم المحرز؛

وتوفير  مزيد من التقدملا طمبتتتسميط الضوء عمى المجالات التي ل سنويةتقارير إعداد  (ج 
التقرير إلى الدورات العادية  تم تقديموي .رئيسيةالولويات لؤتوجييية عامة لخطوط 

 العمل والعمالة والضمان الاجتماعي؛لممؤتمر الإقميمي لموزراء المسؤولين عن 

ممجموعات الاقتصادية الإقميمية وذلك تمشيا مع لإنشاء/تعزيز آلية المتابعة الإقميمية  (د 
العمل والعمالة والحماية الاجتماعية وىجرة اليد معنية بال القائمة آليات التشاور الإقميمية

 العاممة؛

وتحديد لعمالة ا لنطاق فريقيلاتحاد الأاتعريف استخدام  تحميل حساسية ميزانية العمالة: (ه 
 .فرص العمل والقضاء عمى الفقرلتوفير نسبة الميزانيات الوطنية وغيرىا المخصصة 
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الشركاء من قبل التنفيذ، بما في ذلك  فيتشجيع الرصد المستقل لمتقدم المحرز  (و 
ية الاجتماعيين والمجان البرلمانية والمنظمات غير الحكومية والمؤسسات الأكاديم

 ومجموعات الشباب والنساء والنقابات المينية؛

 :تعبئة الموارد

لطرق تمويل أنشطة عممية المتابعة عمى المستوى الوطني ىتمام اللبزم ينبغي إيلبء الا .15
وتقديميا إلى المجنة  ىذه الطرق تحديدمفوضية الاتحاد الأفريقي ل. وينبغي والإقميمي والقاري
العمالة لممصادقة عمييا تمييدا لإجازتيا من تماعية والعمل و لمتنمية الاج الفنية المتخصصة

 .لبتحاد الافريقيالمعنية ل اتسياسصنع الأجيزة  قبل

لمعمالة طرق إنشاء صندوق  بتحديدالبنك الأفريقي لمتنمية تقوم مفوضية الاتحاد الأفريقي و  .16
عضاء عمل من قبل الدول الأالعلبن وخطة الإوالتماسك الاجتماعي لدعم تنفيذ 

 .مفوضية الاتحاد الأفريقيو والمجموعات الاقتصادية الإقميمية 


