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Preambulo

A CONFERENCIA DA UNIAO AFRICANA,

Evocando os objectivos e os principios enunciados no Acto
Constitutivo da Unido Africana;

Evocando ainda o estabelecimento do ECOSOCC, nos termos
das disposicoes do Artigo 22 do Acto Constitutivo;

Convencida de que a participacao popular na implementacao
das actividades da Uniao Africana, tal como enunciada na Carta
Africana da Participacao Popular, € pré-requisito para o seu
éxito;

Guiada por uma visdo comum de uma Africa unida e forte e pela
necessidade de estabelecer uma parceria entre governos e todas
as camadas da sociedade civil, em particular as mulheres, jovens
e o sector privado, afim de fortalecer a solidariedade e a coeséao
entre os seus povos;

Evocando a decisao da Conferéncia, que convida e encoraja a
plena participacao da Diaspora Africana, como parte importante
do Continente, na construcao da Unido Africana.

ACORDAM NO SEGUINTE:

Artigo 1°
Definicoes

Nos termos dos presentes Estatutos entende-se por:

“Conferéncia” a Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo da

Uniao;

“Presidente” o Presidente da Comissao, a menos que especificado em

contrario;

“Diaspora Africana” a Diaspora Africana, nos termos do definido pelo

Conselho

Executivo da Uniao Africana;



Pag. 3
“Comissao” a Comissao da Uniao;
“Comité” um Comité Técnico Especializado da Uniao;
“Acto Constitutivo” o Acto Constitutivo da Unido Africana;
“OSC” uma Organizacao da Sociedade Civil;
“ECOSOCC” o Conselho Economico, Social e Cultural da Uniao;

“CSEDCA” a Conferéncia sobre Seguranca, Estabilidade, Desenvolvimento
e Cooperacdo em Africa;

“Conselho Executivo” o Conselho Executivo de Ministros da Unido;
“Assembleia Geral” a Assembleia Geral do ECOSOCC;

“Estado Membro” um Estado Membro da Uniao;

“Membro” a Organizacao da Sociedade Civil eleita para o ECOSOCC;
“NEPAD” a Nova Parceria para o Desenvolvimento da Africa;
“Parlamento” o Parlamento Pan-Africano da Uniao;

“CRP” o Comité de Representantes Permanentes;

“Representante” o representante devidamente acreditado de um Membro
da ECOSOCC;

“CERs” Comunidades Econémicas Regionais;
“Comité Permanente” o Comité Permanente do ECOSOCC;

“ CTEs” os Comités Técnicos Especializados definidos nos termos do
Artigo 14 do Acto Constitutivo;

“Uniao” a Uniao Africana estabelecida pelo Acto Constitutivo;
“Grupos de Interesse Especiais”, os grupos voluntarios, tais como os

velhos, as pessoas com deficiéncias fisicas ou as pessoas que vivem com 0O
VIH/SIDA.
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Artigo 2°
Objectivos

O ECOSOCC deve, entre outros aspectos e, em conformidade com os
objectivos da Uniao Africana, definidos no Acto Constitutivo, executar as
seguintes funcoes:

1. Promover um dialogo permanente entre as populacoes africanas
e a sua lideranca em torno de questoes vitais que se prendem
com a Africa e o seu futuro;

2. Forjar uma parceria solida entre os governos e todos os
segmentos da sociedade civil, em particular as mulheres, os
jovens, as criancas, a diaspora, as organizacoes dos
trabalhadores, o sector privado e os grupos profissionais;

3. Promove a participacdo da sociedade civil africana na
implementacao das politicas e dos programas da Uniao;

4. Apoiar as politicas e os programas que visam promover a paz, a
seguranca e a estabilidade em Africa;

S. Promover e defende a cultura da boa governacao, os principios e
as instituicoes democraticas, a participacao popular, os direitos
e liberdades do homem, bem como a justica social;

6. Promover e defender a cultura de enquadramento do género;

7. Promover e fortalecer as capacidades institucionais, humanas e
operacionais da sociedade civil africana.

Artigo 3°
Composicao

1. O ECOSOCC é um orgao de assessoria da Unido Africana que integra
diferentes grupos profissionais e sociais dos Estados Membros da
Uniao Africana.

2. Esses grupos incluem, mas nao se limitam, aos seguintes:
a. Grupos sociais, tais como os que representam mulheres,

criancgas, jovens, velhos, pessoas com deficiéncias ou que
carecem de necessidades especiais;
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b. Grupos profissionais, tais como associacoes de artistas, de
engenheiros, profissionais da saude, da imprensa, de
professores, das associacoes desportivas, dos profissionais da
justica, de cientistas sociais, dos intelectuais, organizacoes de
negocios, das Camaras nacionais de Comeércio, de
Trabalhadores e de Empregadores, Industria e Agricultura,
bem como outros grupos de interesse do sector privado.

C. Organizacoes Nao-Governamentais (ONGs), Organizacoes
Comunitarias (OCs) e Organizacoes de Voluntarios;

d. Organizacoes e associacoes culturais.

3. O ECOSOCC inclui também grupos sociais e de profissionais nas
organizacoes africanas da Diaspora, em conformidade com a
definicao aprovada pelo Conselho Executivo.

Artigo 4°
Membros

O ECOSOCC é constituido por cento e cinquenta (150) OSCs que
incluem os diferentes grupos sociais e profissionais nos Estados
Membros da Uniao e na Diaspora Africana, nos termos do Artigo S dos
presentes Estatutos;

a) Duas OSCs de cada membro da Uniao;

b) Dez (10) OSCs que operam ao nivel regional e oito (8) ao nivel
continental;

c) Vinte (20) OSCs da Diaspora africana, nos termos definidos pelo
Conselho Executivo, cobrindo os varios continentes do mundo;

d) Seis (6) OSCs ex-officio, designados pela Comissao na base de
considerandos especiais, em consulta com os Estados Membros;

A eleicao dos membros do ECOSOCC aos niveis de Estado Membro,
regional, continental e da Diaspora deve assegurar cinquenta por-
cento (50%) da igualdade do género e, mas cinquenta por-cento (50%)
dos membros representados, devem incluir jovens de idades
compreendidas entre os 18 e 35 anos.
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Artigo 5
Eleicao dos Membros

As autoridades competentes das OSCs em cada Estado Membro
devem estabelecer um processo de consulta, em conformidade
com as disposicoes do Artigo 6 dos presentes Estatutos para
determinar as modalidades de eleicao de duas (02) OSCs para a
Assembleia Geral do ECOSOCC;

As OSCs regionais e continentais devem estabelecer um processo
apropriado de consulta para definir as modalidades de seleccao e
elegerem dezoito (18) OSCs para a Assembleia Geral do
ECOSOCC;

As organizacoes da Diaspora Africana devem estabelecer um
mecanismo apropriado de consulta para definir as modalidades
de eleicao de vinte (20) OSCs para a Assembleia Geral do
ECOSOCC;

A Comissao deve definir os critérios apropriados para a seleccao
dos membros designados da Assembleia Geral, em consulta com
os Estados Membros.

Os membros do ECOSOCC cumprem um mandato de quatro (4)
anos, podendo ser re-eleitos uma Unica vez.

Artigo 6°
Requisitos de Elegibilidade a Adesao

Os requisitos a serem preenchidos pelas OSCs que pretendam ser
membros sdo os seguintes:

1.

Ser uma OSC nacional, regional, continental ou uma OSC da
Diaspora africana, sem restricoes de empreender actividades
regionais ou internacionais;

Ter objectivos e principios que estejam em harmonia com
principios e objectivos da Uniao Africana, tal como estipulado
pelos Artigos 3° e 4° do Acto Constitutivo;

Registo e estatuto:

a) Estar registado num Estado Membro da UA e/ou;



10.

Pag. 7

b) Reunir as condigcoes gerais de elegibilidade para a
concessao de estatuto de observador junto da UA as
organizacoes nao-governamentais;

C) Apresentar prova de um minimo de trés (3) anos de registo
como uma OSC africana ou da Diaspora africana antes da
data limite da apresentacao do pedido, incluindo prova de
operacoes durante esses anos;

Apresentar mapas de situacao de auditorias anuais feitas por
uma firma independente de auditoria.

Apresentar provas de que a propriedade e a gestao da
organizacao sao feitas por nada menos do que cinquenta (50%)
de africanos, ou Diaspora africana;

Dos recursos principais dessas organizacoes, pelo menos
cinquenta por cento (50%) deve derivar das contribuicoes dos
seus membros. Se forem recebidas contribuicoes voluntarias
externas, os seus valores e os doadores devem ser revelados no
formulario de adesao. Qualquer apoio ou contribuicao financeira
ou de outro tipo dada, directa ou indirectamente, por um
governo a Organizacao, devera ser declarada e registada
totalmente nas entradas financeiras da mesma.

Fornecer informacao sobre as fontes de financiamento durante
os ultimos trés anos;

Para OSC regional e continental, apresentacdao de provas de
actividades envolvendo, ou em operacao em pelo menos trés
Estados Membros da UA;

As OSCs que praticam discriminacdo com base em quaisquer
consideracoes religiosas, de género, tribais, étnicas, raciais ou

politicas especificas, nao podem fazer parte do ECOSOCC;

Adesdo a um Coédigo de Etica e de Conduta pelas organizacées
da sociedade civil filiadas ou que trabalham com a UA.

Artigo 7
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Funcoes

Como orgao de assessoria, o ECOSOCC:

Contribui, mediante assessoria, na traducao efectiva dos
objectivos, dos principios e das politicas da Unido em programas
concretos, bem como na avaliacao desses programas;

Realiza estudos solicitados ou considerados necessarios por
qualquer outro orgao da Unido e submeter as suas
recomendacoes na mesma conformidade;

Inicia qualquer outro estudo julgado necessario e submeter
recomendacoes sobre os mesmos;

Contribui para a promocao da participacao popular, partilha as
melhores praticas e conhecimentos e trabalhar com vista a
assegurar a realizacao da visao e dos objectivos da Uniao;

Contribui para promover os direitos humanos, o estado de
direito, a boa governacao, os principios democraticos, a
igualdade do género e os direitos das criancas;

Promove e apoia os esforcos das instituicoes engajadas em
reflexdes sobre o futuro da Africa e forjar os valores Pan-
africanos com vista a reforcar um modelo e uma forma de vida
autenticamente africanos;

Forja e consolida a parceria entre a Uniado e as OSCs, através de
uma efectiva educacao e mobilizacao do publico e informacao
sobre as actividades da Uniao;

Assume quaisquer outras funcoes que lhe forem confiadas, por
um outro 6rgao da Uniao.

Artigo 8°
Estrutura

1. A estrutura do ECOSOCC inclui:

a)
b)
c)
d)

uma Assembleia Geral;

um Comité Directivo;

Comités de Grupos Sectoriais;
Comité de Verificacao de Poderes.
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Artigo 9°
Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral € o 6rgao supremo de decisao e de formulacao de
politicas do ECOSOCC e € constituido pelos membros definidos no
Artigo 4 dos presentes Estatutos

2. As funcoes da Assembleia Geral incluem:

a) Eleger os membros do Comité Permanente e velar pelo seu
trabalho;

b) Elaborar e submeter pareceres juridicos e relatorios, conforme
apropriado;

c) Submeter propostas do orcamento e das actividades do
ECOSOCC;

d) Aprovar e emendar o Cédigo de Etica e de Conduta das OSCs
afiliadas ou que trabalham com a Uniao;

e) Rever as actividades do ECOSOCC e propor accgoes e
recomendacoes apropriadas.

3. A Assembleia Geral deve:

reunir-se em Sessao Ordinaria, uma vez de dois em dois anos em

Sessoes Extraordinarias nas condicoes a serem determinadas no

Regulamento Interno do ECOSOCC;

4. A Assembleia Geral deve ainda:

a) eleger uma Mesa, com base na distribuicao geografica equitativa e

na rotacao constituida pelo Presidente e cinco (5) Vice-
Presidentes, incluindo um (1) da Diaspora;

b) O mandato do Presidente e da Mesa € de dois (2) anos.

Artigo 10°
O Comité Permanente

1. O Comité Permanente € eleito pela Assembleia Geral e € constituido
pelos seguintes dezoito (18) membros:

a) Presidente e outros membros da Mesa;
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b) Os Presidentes dos Dez (10) membros que cobrem os Comités
dos Grupos Sectoriais;
C) Dois (2) representantes da Comissao.

2. O Comité Permanente desempenha as seguintes funcgoes:
a) Coordenar os trabalhos do ECOSOCC;
b) Preparar as reunioes da Assembleia Geral;

C) Acompanhar a implementacao do Cédigo de Etica e de Conduta
definido para as organizacoes da sociedade civil afiliadas ou
que trabalham com a Uniao;

d) Elaborar e submeter os relatorios anuais do ECOSOCC a
Conferéncia da Uniao.

3. O Comité Permanente, em consulta com a Comissao, deve determinar
os critérios e as modalidades de concessao do Estatuto de Observador
junto do ECOSOCC.

4. O mandato dos membros do Comité Permanente é de dois (2) anos.

5. A periodicidade das reunidoes do Comité Permanente é definida pelo
Regulamento Interno.

Artigo 11°
Comités de Grupos Sectoriais

1. Sao criados os seguintes Comités de Grupos Sectoriais, como
principais mecanismos do ECOSOCC para darem pareceres e dar o
impeto as politicas e programas da Unido Africana:

a) Paz e Seguranca (Antecipacao, Prevencao, Gestao e Resolucao de
Conflitos; Reconstrucao poés-conflito e Instauracdao da Pagz;
Prevencao e Combate ao Terrorismo; utilizacao de criancas-
soldado; Trafico de Drogas; proliferacao ilicita de armas pequenas
e ligeiras; e reformas de seguranca, etc.).

b) Assuntos Politicos: (Direitos Humanos; Estado de Direito;
Regime Democratico e Constitucional;; Boa Governacao; Partilha
do Poder; Instituicoes Eleitorais; Assuntos e Assisténcia
Humanitarios; Refugiados, Regressados e Pessoas Internamente
Deslocadas, etc.).
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c) Infra-Estrutura e Energia: (Energia; Transportes; Comunicacoes;
Infra-estrutura e Turismo, etc.).

d) Assuntos Sociais e Saude: (Saude; Criancas; Controlo da Droga;
Populacao; Migracoes; Trabalho e Emprego; Familia, Velhice;
Deficientes; Desportos; Cultura; Juventude; Proteccao e
Integracao Social, etc.).

e) Recursos Humanos, Ciéncia e Tecnologia: Educacdo; Combate
ao Analfabetismo; Tecnologia de Informacdao e Comunicacao;
Recursos Humanos; Ciéncia e Tecnologia, etc.

f) Comércio e Industria: Comércio; Industria; Assuntos Aduaneiros
e das Migracoes, etc.

g) Economia Rural e Agricultura: Economia Rural; Agricultura e
Seguranca Alimentar; Pecuaria; Meio Ambiente; Agua e Recursos
Naturais e Desertificacao, etc.

h) Assuntos Econémicos: Integracdo Economica; Questoes
Monetarias e Financeiras; Desenvolvimento do Sector Privado e
Mobilizacao de Recursos, etc.;

i) Questoes Relacionadas a Mulher e ao Género: A Mulher; o
Género e o Desenvolvimento como uma questao transversal, etc.;

j) Programas Transversais. (todas as outras questdoes que nao sao
abertos pelos grupos sectoriais acima, tais como o VIH/SIDA, a
cooperacao internacional, a coordenacao com outras instituicoes e
orgaos da Uniao, etc.).

Os Comités de Grupo Sectorial do ECOSOCC devem elaborar e
submeter pareceres juridicos e relatorios ao ECOSOCC.

Os Comités de Grupos Sectoriais devem também exercer quaisquer
outras funcoes que lhes forem atribuidas.

A Assembleia Geral do ECOSOCC pode propor emendas aos Comités
dos Grupos Sectoriais estabelecidos, em caso de necessidade.
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Artigo 12°
O Comité de Verificacao de Poderes

O Comité de Verificacao de Poderes € estabelecido pela Assembleia
Geral e € constituido como se segue:

a) Um (1) representante de cada uma das cinco (5) regidoes do
continente;

b) Um (1) representante de uma OSC da Diaspora africana;

C) Um (1) representante escolhido pelos grupos de interesse

especiais, tais como os grupos voluntarios, velhos, pessoas com
deficiéncias e pessoas que vivem com o VIH/SIDA; e

d) Dois (2) representantes da Comissao.

O Comité de Verificacao de Poderes é responsavel pela verificacao dos
poderes dos membros do ECOSOCC e dos seus representantes.

O Regulamento Interno do Comité de Verificacao de Poderes é
aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 13°
Orcamento

1. O Orcamento Regular do ECOSOCC é parte integrante do
Orcamento Ordinario da Unido;

2. O ECOSOCC pode, todavia, mobilizar recursos extra-
orcamentais, em conformidade com as regras estabelecidas
pelo Conselho Executivo.

Artigo 14°
Secretariado

A Unidade Competente da Comissao da UA, serve de Secretariado
do ECOSOCC.

Artigo 15°
Quérum

O quorum para as reunioes da Assembleia Geral do ECOSOCC ou
qualquer dos seus Comités, € constituido por uma maioria simples.
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Artigo 16°
Votacao

Cada membro do ECOSOCC tem direito a um voto e a tomada de
decisoes € por consenso, na falta do qual sera por uma maioria de 2/3
dos membros presentes e votantes. Entretanto, as questoes de
procedimento requerem uma maioria simples.

Artigo 17°
Regulamento Interno

O ECOSOCC adopta o seu proprio Regulamento Interno, incluindo
disposicoes adicionais sobre as modalidades de seleccao dos membros,
sujeita a aprovacao do Conselho Executivo.

Artigo 18°
Linguas de Trabalho

As linguas oficiais do ECOSOCC sao as mesmas que as da Uniao.

Artigo 19°
Entrada em Vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor depois de adoptados pela
Conferéncia da Uniao.

Artigo 20°
Emendas

As propostas de emenda dos presentes Estatutos podem ser apresentadas
por qualquer Estado Membro da Unido ou pela Assembleia Geral do
ECOSOCC a consideracao pela Conferéncia da Uniao.
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PROJECTO DE DECISAO SOBRE AS DISPOSICOES TRANSITORIAS
PARA O ORCAMENTO DO CONSELHO ECONOMICO, SOCIAL E
CULTURAL (ECOSOCC) DA UNIAO AFRICANA

. Com vista a assegurar o rapido lancamento do ECOSOCC, a Comissao
deve convocar uma Conferencia Geral da Sociedade Civil para servir de
Assembleia Geral provisoria do ECOSOCC ate a eleicao e o
estabelecimento da Assembleia Geral;

. A Assembleia Geral provisoria deve eleger um grupo de trabalho
provisorio da UA-Sociedade Civil para servir de Comité Directivo
Provisoério do ECOSOCC.

. O Comité Permanente provisorio deve eleger seis (6) dos seus membros
para servir o Comité Interino de Verificacao de Poderes, conjuntamente
com dois (2) membros da Comissao e um (1) representante designado
para os grupos de interesses especiais.

. O Comité Permanente provisorio deve assegurar que a eleicao dos
membros do ECOSOCC seja concluida o mais cedo possivel para que
Assembleia Geral do ECOSOCC possa ser lancada dentro de um
periodo nao superior a dois (2) anos.



