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COVID-19 tendance inquiétante a l'inversion des gains en matiére d'égalité des
sexes et d'autonomisation des femmes: forum Africain pour les femmes, la paix
et la sécurité.

Les femmes et les filles africaines continuent de faire preuve d'un leadership, d'une
mobilisation et d'une résilience louables, malgré les impacts négatifs de la pandémie
de COVID-19. Les femmes de tout le continent ont pris des initiatives pour atténuer
I'impact de la pandémie, avec des exemples concrets tirés de la mobilisation et de la
coordination de la jeunesse et des jeunes femmes congolaises pour nourrir et
distribuer des kits sanitaires aux résidents vulnérables de Kinshasa pendant les
périodes de confinement du COVID-19 ; les actions des jeunes femmes et des filles
en Afrique du Sud utilisant la technologie pour répondre a la pandémie ainsi que le
réle du réseau des femmes médiatrices en Afrique du Sud dans le développement
d'une infrastructure de paix ; et enfin les réponses au niveau communautaire par les
organisations de femmes au Niger.

Ces actions ont été saluées lors du 2e forum africain pour les femmes, la paix et la
sécurité, organisé par le Bureau de I'Envoyée spéciale pour les femmes, la paix et la
sécurité, dont I'objectif était de se concentrer sur la mise en ceuvre de I'Agenda pour
les femmes, la paix et la sécurité dans le contexte de la pandémie de COVID-19 qui
perdure. Le forum a réuni des Etats membres de I'Union africaine, des communautés
économiques régionales, des centres d'excellence et des organisations de femmes et
de jeunes au cours de I'événement de deux jours qui s'est tenu les 13 et 14 décembre
2021.

Le forum a observé que prés de 24 mois apres la détection du premier cas de COVID-
19, les données de plusieurs pays africains révelent que la pandémie est en train
d'inverser les gains en matiére d'égalité des sexes et d'autonomisation des femmes
accumulés au cours des deux dernieres décennies. L'impact a été largement note,
notamment sur les questions de violence sexuelle et sexiste (SGBV), y compris les
grossesses précoces et les mariages forcés qui se sont accélérés pour devenir une "
pandémie fantdme ". Des préoccupations sanitaires ont été soulevées, en particulier
l'accés aux services de santé maternelle et reproductive et les nouvelles inégalités
créées par l'acces aux vaccins. L'effet de la pandémie sur les moyens de subsistance,
en particulier pour ceux qui ont des revenus informels, peu rémunérés et précaires, a
été évoqué. En outre, les défis posés au secteur de I'éducation, en particulier la
fermeture d'écoles et I'élargissement du fossé numérique/TIC, entre ceux qui ont
acces aux outils numériques et ceux qui n'y ont pas acces, laissant des millions
d'exclus. Le forum a également mis en évidence la militarisation et le maintien de
l'ordre accrus des civils, I'exacerbation des vulnérabilités des femmes et des filles
dans les contextes humanitaires et, tout aussi inquiétant, la participation limitée des
femmes dans les espaces politiques et décisionnels, en particulier dans les structures
au sein desquelles les décisions sont prises sur les réponses COVID-19.
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Afin de relever les défis et d'assurer un retour en force, le forum a formulé des
recommandations en 10 points d'action dont la mise en ceuvre rassemble, entre
autres, les décideurs politiques, le secteur prive, les sociétés civiles, les groupes de
femmes et de jeunes, et les médias. Le forum a recommandé des actions renforcées
qui abordent les points suivants

1.

Données ventilées par sexe: Les gouvernements, les partenaires du
développement et les organisations humanitaires doivent reconnaitre les
implications sexospécifiques de la COVID-19 et mettre en place des plans de
prévention et de réponse a la COVID-19 tenant compte de la dimension de genre,
ainsi que concevoir des programmes de résilience et de rétablissement a long
terme, baseés sur la collecte et I'analyse de données ventilées par sexe, genre et
diversité.

Suivi et évaluation: Améliorer le suivi et I'évaluation puisque des cadres de rapport
existent déja, tels que le Cadre continental de suivi et de rapport sur les femmes,
la paix et la sécurité en Afrique et le tableau de bord et 'indice du Protocole de
Maputo (MPSI).

Ressources: Appel aux Etats membres pour qu'ils continuent a mobiliser des
ressources pour I'agenda WPS. Le financement des organisations et mouvements
de défense des droits des femmes devrait étre une priorité, ainsi que le
financement de I'égalité des sexes et des droits des femmes.

Participation des femmes: Elargir I'espace pour I'engagement des femmes, en
particulier dans les structures d'élaboration des politiques et de prise de décision
sur les stratégies d'atténuation et de réponse au COVID-19. La participation
effective des femmes a la prise de décision permet de trouver des solutions plus
réactives et plus efficaces a la pandémie.

Fourniture de services de santé: Les gouvernements doivent fournir des services
sOrs, efficaces et suffisants en matiére de santé sexuelle, reproductive et
maternelle (SSRM) et de violence sexuelle et sexiste (VSBG) par le biais de
différents ministeres et institutions, notamment le secteur de la santé, le secteur
de la justice, la sécurité intérieure et les gouvernements locaux, avec des services
complémentaires fournis par des acteurs non étatiques.

Normes et pratiques liées au genre: S'attaquer aux normes de genre négatives et
aux pratiques culturelles qui encouragent le patriarcat et I'assujettissement des
femmes et des filles. En outre, éduquer les garcons a respecter les femmes et les
filles et traduire en justice les responsables de VSBG.

Partenariats: Promouvoir le renforcement des partenariats stratégiques et des
collaborations avec les principales parties prenantes.

Militarisation et surpolice: Adopter une perspective holistique de la paix et de la
seécurité. S'attaquer a l'insécurité, mais aussi défendre les droits de 'homme pour
tous.

Mise en ceuvre des engagements sur le WPS et I'action humanitaire: Accélérer la
mise en ceuvre des engagements existants sur le WPS et I'action humanitaire pour
les cing prochaines années. Le lancement du pacte mondial sur les SPM et I'action
humanitaire sous les auspices du forum sur I'égalité des générations offre une
excellente occasion d'intensifier les efforts. Il est maintenant nécessaire d'aller au-
dela de l'adoption de ces politiques et d'intensifier les efforts pour transformer les
engagements en résultats tangibles pour les femmes et les filles en Afrique.
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10.L'inclusion des femmes dans COVID-19 et dans les futurs plans et programmes
d'urgence: Adopter diverses stratégies post-covid pour I'égalité des sexes et
I'autonomisation des femmes (GEWE) et les droits des femmes a la paix afin de
protéger la poursuite de I'érosion des acquis et des droits des femmes sur le
continent.

Plusieurs intervenants ont pris la parole au cours du forum, notamment S.E. Mme
Bineta Diop, I'Envoyée spéciale du Président de la Commission de I'Union africaine
sur le WPS ; Madame Letty Chiwara, Représentante résidente d'ONU Femmes en
Ethiopie; Madame Madiepetsane Charlotte Lobe, Acting Chief Operations Officer
(ACOO), Département des relations internationales et de la coopération de la
République d'Afrique du Sud; Dr Sarjoh Bah, Directeur pour la gestion des conflits,
représentant S.E. 'Ambassadeur Bankole Adeoye, Président de la Commission de
I'Union africaine. Mme Ines Nefer Ingani, ministre de la promotion de la femme et de
I'intégration au développement de la République du Congo; S.E. Kira Smith Sindbjerg,
ambassadrice du Royaume du Danemark en Ethiopie; Dr Joannie Bewa, fondatrice et
directrice exécutive de I'Association des jeunes leaders béninois (YBLA) ; et S.E.
'ambassadrice Fatima Kyari Mohamed, observatrice permanente de I'Union africaine
aupres des Nations unies. Le soutien du Danemark, de I'Allemagne, de la Norvége,
des Etats-Unis et des agences de I'ONU, y compris UN WOMEN, le PNUD et
'UNITAR dans la mise en ceuvre de lI'agenda WPS en Afrique a été reconnu et
hautement apprécié.

Pour plus d'informations, veuillez contacter:
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